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OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO URZEDNICZE:
»EKODORADCA
W WYDZIALE SRODOWISKA | GOSPODARKI ODPADAMI”

w niepeltnym wymiarze czasu pracy — "2 etatu
1. Wymagania niezbedne:
1) posiadanie wyksztatcenia wyzszego,
2) komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego — w mowie i piSmie,
3) biegta znajomos¢ obstugi komputera (w tym MS Office) i urzadzen biurowych,
4) znajomos$¢ ogolnej sytuaciji dotyczgcej srodowiska i stanu jakosci powietrza (w regionie i kraju),
5) umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie, kreatywnosc, nieszablonowe myslenie, podejmowanie
inicjatyw, proaktywnos$g¢,
6) elastycznos¢, mobilnos¢, gotowos¢ do podrézy stuzbowych, pracy w terenie i pracy zdalnej,
7) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji (stanowisko wigze sie miedzy innymi z koniecznoscig
odbycia obowigzkowych rocznych studidow podyplomowych),
8) komunikatywnosé¢, fatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw, gotowos¢ do wystgpien publicznych
i prowadzenia spotkan,
9) ciekawos¢, syntetyczne myslenie, formutowanie wizji, planowanie, nastawienie na realizacje
celow,
10) posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 3 Ustawy o pracownikach
samorzgdowych,
11) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
12) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,
13) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

14) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosc¢ przepisow z zakresu:
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* Programu ochrony powietrza i uchwaty antysmogowej dla wojewddztwa slgskiego,

* Ustawy o samorzgdzie gminnym,

o Kodeksu postepowania administracyjnego,

e Ustawy o ochronie srodowiska,

e Ustawy Prawo zamowien publicznych w zakresie zagadnien zwigzanych z zasadami

i trybami udzielania zamowien publicznych,

2) wyksztatcenie z zakresu ochrony srodowiska, energetyki, zrédet ciepta, budownictwa,
odnawialnych zrodet energii (OZE), chemii, fizyki, geografii i tym podobne,
3) doswiadczenie przy opracowaniu, aktualizacji bgdz realizacji gminnych strategii stuzacych
poprawie jakosci powietrza zawartych w: programie niskiej emisji (PONE), planie gospodarki
niskoemisyjnej (PGN) oraz planie zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe,
4) doswiadczenie w zakresie wykonywania audytéw energetycznych, ekologicznych, efektywnosci
energetycznej, sporzgdzania swiadectw charakterystyki energetycznej,
5) doswiadczenie w zakresie pozyskiwania zewnetrznego wsparcia finansowego,
6) doswiadczenie w zakresie organizacji spotkan, zaje¢ edukacyjnych, happeningdw i eventow,
7) doswiadczenie przy realizacji projektow wspoffinansowanych ze Srodkéw Unii Europejskie;,
8) doswiadczenie projektowe lub wykonawcze w budownictwie,
9) ukonczenie szkolen z zakresu ochrony sSrodowiska, efektywnosci energetycznej, profesjonalne;j
prezentaciji,
10) umiejetnos¢ korzystania z medidw spotecznosciowych i ich wykorzystania w celach
promocyjnych i informacyjno-edukacyjnych,
11) gotowos$¢ do pracy w niestandardowych godzinach pracy, dostosowanych do potrzeb
mieszkancow,
12) wysoki poziom motywaciji,
13) umiejetnos¢ pracy w zespole,
14) umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji,
15) swobodne prowadzenie korespondencji, rozméw telefonicznych oraz spotkan
z interesariuszami/klientami,
16) znajomosc¢ zagadnien dotyczgcych samorzadu terytorialnego,

17) zamieszkanie w gminie moze stanowi¢ dodatkowy atut.

‘rzywracamy btekit
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) przygotowanie indywidualnego planu dziatania (wraz z harmonogramem);
2) realizacja zadanh zgodnie z przyjetym indywidualnym planem dziatania;
3) wsparcie realizacji Programu ochrony powietrza i uchwaty antysmogowej dla wojewddztwa
slaskiego;
4) aktywny udziat przy opracowywaniu, aktualizacji badz realizacji gminnych strategii stuzgcych
poprawie jakosci powietrza zawartych miedzy innymi w planie zaopatrzenia w ciepto, energie
elektryczng i paliwa gazowe,
5) inicjowanie dziatan i inwestycji stuzgcych poprawie jakosci powietrza oraz ograniczeniu emisiji
gazoéw cieplarnianych;
6) pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy, ktére umozliwi:
» realizacje zadan w postaci inwestyciji i dziatan, ukierunkowanych na redukcje emis;ji
zanieczyszczen i/lub podniesienie efektywnosci energetycznej,
* podniesienie Swiadomosci spotecznej zwigzanej z zanieczyszczeniem powietrza,
* realizacje programow pomocowych dla mieszkancéw nastawionych na redukcje emisji
zanieczyszczen,
7) wsparcie mieszkancéw gminy w zakresie pozyskiwania dotacji do wymiany Zrédta ciepta i/lub
podniesienia efektywnosci energetycznej budynku, w tym:
¢ udzielanie informacji o dostepnych formach wsparcia,
e pomoc w prawidtowym wypetnieniu wniosku o dotacje;
8) fachowe doradztwo w zakresie wymiany zrodia ciepta i podniesienia efektywnosci
energetycznej budynku, w tym miedzy innymi pomoc w doborze optymalnego zrédta ciepta;
9) prowadzenie szeroko definiowanej edukacji mieszkancéw w zakresie poprawy jakosci
powietrza, w tym miedzy innymi.:
* organizacja spotkan z mieszkancami, zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
happeningow i eventow,
» opracowanie i publikacja materiatow informacyjno-edukacyjnych w mediach
spotecznosciowych oraz na stronach internetowych (gminy i projektu),
» dziatania majgce na celu dotarcie do 0s6b, ktore nie korzystajg z powszechnie

dostepnych srodkow przekazu, na przyktad: osoby starsze;
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10) biezgca wspotpraca z wkadzami gminy, innymi organami administracji publicznej, lokalng prasa,
organizacjami pozarzgdowymi, Policjg, instytucjami $wiadczacymi wsparcie finansowe to jest:
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach (WFOSIiGW),
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej NFOSIGW i tak dalej;

11) prowadzenie sprawozdawczo$ci merytorycznej i finansowej dotyczgcej projektu, w tym miedzy
innymi opracowywanie raportéw, zestawien i sprawozdan;

12) planowanie i monitorowanie budzetu gminy w projekcie;

13) stata i scista wspotpraca z Beneficjentem Koordynujgcym oraz wtasciwym miejscowo
Zwigzkiem Subregionalnym;

14) zarzadzanie ryzykiem w zakresie realizowanych zadan, w tym miedzy innymi informowanie
gminy, Beneficjenta Koordynujgcego oraz wiasciwego miejscowo Zwigzku Subregionalnego

o przypadkach materializacji ryzyka;

15) proponowanie innowacyjnych dziatan ekodoradcy i/lub dziatan zaradczych zwiekszajgcych
efektywno$¢ wdrazania projektu;

16) wspotpraca z komoérka gminy lub pracownikiem odpowiedzialnym za sporzadzanie
sprawozdan z realizacji Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa $lgskiego;

17) przygotowanie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych dotyczacych dziatan
informacyjno-edukacyjnych przewidzianych w projekcie (w ramach budzetu gminy);

18) aktywny udziat w studiach podyplomowych oraz ich pozytywne ukonczenie;

19) ciggte podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach,
seminariach i tym podobne;

20) udziat w cyklicznych spotkaniach ekodoradcow organizowanych przez Beneficjenta
Koordynujgcego i/lub wtasciwy miejscowo Zwigzek Subregionalny;

21) aktywny udziat w kontrolach palenisk pod katem przestrzegania uchwaty antysmogowej

i zakazu spalania odpadéw;

22) monitorowanie realizacji wskaznikow projektu (na poziomie gminy).

4. Warunki pracy:
1) biuro w budynku bez barier architektonicznych, winda,
2) stanowisko wyposazone w zestaw komputerowy, klawiature i mysz ergonomiczng, stuchawki

bezprzewodowe, drukarka,
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3) oprogramowanie: Libre Office, Elektroniczny System Obiegu Dokumentéw FINN8SQL, Lex,
Legislator,

4) do dyspozycji inne urzgdzenia biurowe, miedzy innymi: ksero, skaner, niszczarka, bindownica,
gilotyna,

5) ucigzliwos¢ fizyczna: praca siedzgca przy komputerze, praca w terenie niezaleznie od
warunkéw pogodowych,

6) wyjazdy stuzbowe: krétkotrwate — czesto; catodniowe — czesto,

7) wymiar czasu pracy: niepetny wymiar czasu pracy to jest /2 etatu,

8) wynagrodzenie — uzaleznione od posiadanych kwalifikacji i stazu pracy, do uzgodnienia,

9) zatrudnienie na czas okres$lony, z mozliwo$cig kontynuacji a w przypadku os6b podejmujgcych
prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym — umowa na czas okreslony nie dtuzszy niz 6

miesiecy z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawczej.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j

oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla celéw rekrutacji, wtasnorecznie podpisany (zatgcznik do pobrania),
2) kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie oraz inne dokumenty potwierdzajgce
umiejetnosci i kwalifikacje,

3) podpisane oswiadczenie o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych (zatgcznik do pobrania),

4) podpisane o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (zatgcznik do pobrania),

5) podpisane oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (zatgcznik do pobrania),

6) podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych dla realizacji niniejszego procesu rekrutacji oraz na czas ich
ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia — w celu
realizacji obowigzkéw pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem - Klauzula Informacyjna dla

kandydata (zatgcznik do pobrania),
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7) oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje zawarte w ofercie
stanowig informacje publiczng,
7) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku osoéb, o ktérych

mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2022 r. poz. 530),

7. Termin i miejsce skltadania dokumentow:

1) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja: ,,Nabér
na stanowisko urzednicze: Ekodoradca w Wydziale Srodowiska i Gospodarki Odpadami”
w siedzibie Urzedu Gminy, w Sekretariacie Urzedu pokdj 210 lub przestaé pocztg tradycyjna,

w terminie do dnia 7 lutego 2024 r. do godziny 17.00.

2) aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wskazanego terminu nie bedg rozpatrywane.

8. Konncowa weryfikacja — Rozmowy kwalifikacyjne

a) o sposobie i miejscu naboru to jest przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych potgczonych
z testem z zakresu znajomosci przepisow, o ktorych mowa w ustepie 2 pkt. 1 niniejszego
ogtoszenia, osoby zakwalifikowane do nastepnego etapu rekrutacji zostang powiadomione
telefonicznie badz drogg mailowa,

b) kandydaci, ktorzy nie spetnig wymagan okreslonych w ogtoszeniu, nie zostang dopuszczeni

do dalszego etapu rekrutacji.

9. Informacje dodatkowe:

1) oferty pieciu najlepszych kandydatéw wskazanych w protokole naboru bedg przechowywane
przez okres 1 roku, w aktach Wydziatu Organizacyjnego, a nastepnie komisyjne zniszczone,

2) oferty pozostatych kandydatéw nalezy odebrac osobiscie po zakonczeniu procedury
konkursowej. W przypadku nieodebrania dokumentéw ofertowych, oferty zostang komisyjnie

Zniszczone.
Wjt Gminy Ornontowice

mgr Marcin Kotyczka
Ornontowice, dnia 19.01.2024 r.
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