Zatgcznik do Umowa
w sprawie warunk6w organizacyjno-finansowych oraz programu dzialania
ARTerii - Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach

PROGRAM DZIALANIA INSTYTUCJI
ARTeria — Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach
na lata 2026 — 2029

zgodnie ze Statutem (Uchwala Nr XLIX/393/09 Rady Gminy Ornontowice
z dnia 21 grudnia 2009 r. wraz z pézniejszymi zmianami)

L. MISJA

Misja jest edukacja przez kulturg i dla kultury — inspirowanie mieszkancow do aktywnego uczestnictwa
w Zyciu spolecznym i artystycznym, rozw6j wrazliwosci estetycznej, ksztalcenie kreatywnosci, wspieranie
lokalnych talentéw i budowanie nowoczesnej tozsamosci Ornontowic w oparciu o tradycje i wspoiczesnosc.

II. WIZJA

ARTeria to nowoczesne, otwarte i kreatywne Centrum Kultury, ktére integruje spolecznos¢ Gminy
Ornontowice wokét wspélnych wartosci kulturowych, chroni i promuje dziedzictwo lokalne, rozwija
kompetencje kulturowe mieszkaficow, wspiera twoérczo$¢, wolontariat, edukacj¢ 1 integracje
miedzypokoleniows, stanowi marke rozpoznawalng w regionie slaskim. ‘

III. CELE

ARTeria realizuje swoje cele i zadania m.in. poprzez:

1) Koordynowanie dziatalnosci w zakresie organizacji imprez kulturalnych, artystycznych, rozrywkowych,
turystycznych i rekreacyjnych na terenie Gminy Ornontowice.

2) Ochrona dziedzictwa Gminy Ornontowice jego kultywowanie, pomnaZanie, promocja wewnetrzna
i zewnetrzna, tak, aby dziedzictwo to moglo stanowi¢ ,,marke” Gminy w regionie.

3) Tworzenie warunkéw do poznawania, ksztaltowania i odkrywania przez mieszkancéw Ornontowic
wlasnej tozsamosci.

4) Wyszukiwanie i promowanie takich waloréw Gminy, ktorych wykorzystanie moze sta¢ si¢ elementem
stymulujacym rozwéj miejscowosci oraz szansa na poprawe warunkow Zycia mieszkaficow Ornontowic.

5) Propagowanie waloréw kulturowych, turystycznych, spolecznych oraz gospodarczych Gminy
Ornontowice wsrdd mieszkancéw, jak rowniez poza terenem Gminy.

6) Ksztaltowanie kompetencji kulturowej (edukacja przez i dla kultury).

7) Inspirowanie i rozpowszechnianie aktywnych form udziatu w kulturze.

8) Dokumentowanie i opracowywanie rozmaitych elementow dziedzictwa kulturowego regionu.

9) Diagnozowanie i analiz¢ istniejgcych zjawisk kulturowych.

10) Tworzenie programéw w zakresie edukacji regionalnej oraz animowania kultury lokalne;.

11) Tworzenie programéw promujacych regionalne dziedzictwo i oryginalne zjawiska kulturowe.

12) Tworzenie projektow z zakresu edukacji kulturalnej oraz wychowania przez sztuke.

13) Opracowanie i realizowanie projektow dotyczacych promocji kultury Slaska oraz wspdlnych inicjatyw
z innymi gminami w kraju i zagranica.

14) Inspirowanie powstawania lokalnych przemystéw kultury.

15) Animowanie amatorskiego ruchu artystycznego (stymulowanie rozwoju istniejgcych oraz pomoc
w tworzeniu nowych grup artystycznych, opieka i kontakt z twércami indywidualnymi).

16) Popularyzacja sztuki profesjonalne;.



17) Organizowanie i prowadzenie grup artystycznych.

18) Prowadzenie dzialalnosci reklamowo-wydawnicze;.

19) Inspirowanie, wspieranie i promowanie indywidualnych uzdolnien i osiggnig¢ mieszkancéw Gminy.

20) Organizowanie baz danych z zakresu kultury oraz innych dziedzin pozwalajacych na poznawanie
i promowanie tozsamo$ci Ornontowic.

21) Wydawanie i kolportaz gazet na warunkach przewidzianych w prawie prasowym.

22) Wspdlpraca z lokalnymi mediami.

23) Redagowanie stron internetowych.

24) Inicjowanie, organizowanie i wspieranie roznych form zagospodarowania czasu wolnego i wypoczynku
dzieci i mlodziezy.

25) Podejmowanie innych dzialan z zakresu kultury, sztuki, dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej
wynikajgcej z potrzeb srodowiska lokalnego.

26) Wspieranie dzialalnosci organizacji pozarzadowych, grup nieformalnych oraz lokalnych liderow.

27) Wspieranie aktywnosci senioralne;.

IV. DZIALALNOSC KOMERCYJNA

Dziatalno$¢ komercyjna moze by¢ prowadzona zwlaszcza w formie:

1) Organizowania odptatnych spektakli, projekcji filmowych, koncertéw, wystaw, konferencji, kursow
artystycznych i metodycznych, imprez estradowych, ognisk muzycznych, két i klubow zainteresowan itp.

2) Wynajmu pomieszczen.

3) Prowadzenie malej gastronomii i drobnego handlu.

4) Odptatnego doradztwa w dziedzinach zwigzanych z dziatalnoscia statutowa.

5) Prowadzenia warsztatow, szkolen, pracowni specjalistycznych, konferencji, seminariow itd.

6) Sprzedaz, markowych produktéw kultury regionalnej, z zastrzezeniem obowigzujacych w tym zakresie
przepisow prawa.

7) Swiadczenia ushig poligraficznych, fotograficznych, filmowych, video, elektroakustycznych,
plastycznych i innych.

8) Prowadzenia wypozyczalni sprz¢tu i rekwizytow.

9) Sprzedazy wydawnictw i pamigtek regionalnych.

10) Sprzedazy biletéw na imprezy wiasne i zlecone.

11) Ustug reklamowych.

12) Promocji lokalnej przedsigbiorczosci i zakladow pracy na organizowanych imprezach.

13) Prowadzenia ushug w zakresie krajowej lub migdzynarodowej wymiany kulturalnej.

14) Innych ustug zwiazanych z dzialalnoscig statutows.

V. SPOSOB REALIZACJI CELOW

1) Budowanie roznorodnej oferty zajeé artystycznych (muzyka, taniec, plastyka, teatr), warsztatow
cyfrowych, oraz inicjatyw dla senioréw i mlodziezy.

2) Dzialania inkluzyjne poprzez dostepno$¢ oferty dla oséb z niepetnosprawnosciami, projekty
miedzykulturowe oraz aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem.

3) Rozszerzenie dziatalnosci plenerowej i wyjscie z oferta w przestrzen publiczng, np. kino letnie, koncerty
uliczne lub dzialania performatywne w przestrzeni.

4) Scista wspélpraca z Woéjtem Gminy lub wskazana przez Organizatora osobg w zakresie strategicznych
obszaréw funkcjonowania ARTerii, kluczowych przedsigwzigé, inicjatyw i wydarzen oraz gospodarki
finansowe;j.

5) Wspblpraca z placéwkami o$wiatowymi, klubami sportowymi, organizacjami NGO, grupami
nieformalnymi, lokalnymi liderami prospolecznymi oraz i biznesem i lokalng przedsigbiorczoscia.

6) Wspolpraca z Urzedem Gminy, gminnymi jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami bezpieczenstwa
publicznego, zdrowotnego i socjalnego.



7) Wdrazanie nowych technologii poprzez m.in. streaming wydarzen, platforme¢ online z tresciami
kulturalnymi (np. podcasty, nagrania koncertow, mini warsztaty online).

8) Budowanie marki ARTerii — silna obecno$¢ w mediach spoteczno$ciowych i platformach informacyjnych.
9) Aktywne pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych oraz dbatos¢ o dyscypling finansowa oraz przychody
wlasne.

10) Werbowanie sponsoringu lokalnych firm w zamian za ich promocj¢ oraz realizacj¢ programéw
partnerskich.

11) Wdrazanie crowdfundingu i darowizn poprzez kampanie internetowe wokot okreslonych projektow.

12) Realizacja programu ,,Przyjaciel ARTerii” — indywidualni patroni wspierajacy kulture.
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