ZARZADZENIE NR 0050.0179.2025
WOJTA GMINY ORNONTOWICE

z dnia 21 sierpnia 2025 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji
w Ornontowicach oraz okreslenia Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z pézn. zm.) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87 z p6zn. zm.) zarzgdza sie, co nastepuije:

§ 1. 1. Ogflasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach.

2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promociji
w Ornontowicach stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Ogtoszenie o konkursie zostanie umieszczone:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Ornontowice,
2) na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Ornontowice,
3) na tablicy informacyjnej w ARTerii Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach.

§ 2. Okresla sie Regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promociji
w Ornontowicach, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Powotanie Komisji Konkursowej nastgpi odrebnym zarzgdzeniem.
§ 4. Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Sekretarz Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wjt Gminy Ornontowice

Marcin Kotyczka
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Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.0179.2025
Wajta Gminy Ornontowice
z dnia 21 sierpnia 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA ARTERII CENTRUM KULTURY
I PROMOCJI W ORNONTOWICACH

Miejsce wykonywania pracy: ARTeria Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach, ul. Zwyciestwa 26,
43-178 Ornontowice

Wymiar czasu pracy: pelny etat
Dyrektora powotuje sie na czas okreslony: 5 lat
. Wymagania kwalifikacyjne:
1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
3) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku Dyrektora,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) brak orzeczenia kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci zakazu petnienia funkciji
zwigzanych z dysponowaniem srodkow publicznych, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2024 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

6) wyksztatcenie wyzsze,
7) nieposzlakowana opinia,
8) co najmniej 5-letni staz pracy, w tym 3-letnie doswiadczenie na stanowisku kierowniczym,

9) znajomos¢ przepisébw prawa zzakresu ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

2. Wymagania dodatkowe:
1) staz pracy w podmiotach z dziedziny kultury, biblioteki lub sportu,

2) doswiadczenie w organizowaniu wydarzen, w szczegolnosci imprez plenerowych (kulturalnych,
sportowych), koncertéow, festiwali, pozostatych projektéw artystycznych oraz imprez o charakterze
masowym w mysl| ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

3) znajomosc¢ zagadnien i doswiadczenie w zakresie pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych,

4) umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi oraz zdolnos$ci menadzerskie, odpornos¢ na stres, umiejetnosc
nawigzywania kontaktéw interpersonalnych, kreatywnos¢, dyspozycyjnosé,

5) doswiadczenie w zarzgdzaniu finansami, w tym w szczegdlno$ci finansami publicznymi,
6) doswiadczenie we wspotpracy ze stowarzyszeniami,
7) prawo jazdy kat. B,
8) znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym porozumiewanie sie.
ll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) kierowanie dziatalnoscig instytucji i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) zarzadzanie catoksztaltem dziatalnoscig instytucji oraz zapewnienie ochrony jej mienia,
3) organizowanie i kierowanie pracag merytoryczng i administracyjng instytucji,

4) wykonywanie obowigzkéw pracodawcy wobec zatrudnionych w instytucji pracownikéw,
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5) sporzadzanie i przedstawienie wtadzom Gminy Ornontowice oraz wtasciwym instytucjom rocznych planéw
i sprawozdan merytorycznych oraz finansowych, a takze propozycji inwestycyjnych,

6) wydawanie regulamindw instytucji i zarzgdzen wewnetrznych,
7) sprawowanie funkcji kontroli wewnetrzne;j,
8) prowadzenie archiwum zakfadowego,

9) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy, w szczegolnosci z jednostkami kultury i o$wiaty oraz
pozostatymi sekcjami i klubami sportowymi, organizacjami pozarzgdowymi, lokalnymi twércami, zespotami
amatorskimi i artystycznymi,

10) wspoétdziatanie z innymi instytucjami kultury i organizacjami zajmujgcymi sie krzewieniem kultury,
11) pozyskiwanie zewnetrznych zrédet finansowania,

12) prowadzenie dziatan promocyjnych odzwierciedlajgcych wytyczone w dokumentach strategicznych
kierunki rozwoju Gminy, w szczegoélnosci w zakresie dziedzictwa kulturowego,

13) realizacja zadan statutowych instytucji i innych zadan wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow prawa
oraz uchwat i zarzgdzen organéw Gminy,

14) wspieranie, koordynowanie i monitorowanie gminnej polityki senioralne;.
lll. Oferty skladane przez kandydatéw na stanowisko Dyrektora musza zawieraé:

1. List motywacyjny zawierajgcy uzasadnienie przystgpienia do konkursu na stanowisko Dyrektora wraz
z danymi kontaktowymi (adres do korespondenciji, adres email oraz nr telefonu).

2. CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;.

3. Autorski Program funkcjonowania ARTerii Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach obejmujgcy
w szczegolnosci:

1) przedstawienie koncepcji organizacyjnej funkcjonowania instytucji, wtym zagadnieh zwigzanych
z zatrudnieniem, efektywnoscig pracy i wynagradzaniem pracownikow,

2) okreslenie rozwoju instytucji w kontekscie pozyskania szerokiego grona odbiorcow,
3) okreslenie mocnych i stabych stron instytucji, ktére wptyng na potencjalne mozliwosci jej rozwoju,
4) koncepcja pozyskiwania srodkéw na funkcjonowanie instytucji ze zrédet innych niz dotacja organizatora.

4. Kserokopie dyploméw i Swiadectw dokumentujgcych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosci, staz pracy,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.

5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zgodnie z zatgcznikiem).
6. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (zgodnie z zatgcznikiem).

7. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym (zgodnie z zatgcznikiem).

8. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych (zgodnie z zatgcznikiem).

9. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe (zgodnie z zatgcznikiem).

10. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (zgodnie z zatgcznikiem).

11. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych (zgodnie z zatgcznikiem).

Zalaczniki odnosnie pkt 5-11 do pobrania zamieszczone sg na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Ornontowice (www.bip.ornontowice.pl).

Do oferty moga by¢ dotgczone referencje, rekomendacije oraz opinie.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV, oswiadczenia, wtym zgoda na przetwarzanie danych
osobowych, muszg by¢ wiasnorecznie podpisane.

IV. Informacje o sposobie i terminie sktadania ofert:

Id: 092D0DC2-7CBE-40DE-A087-A0A029E386EF. Podpisany Strona 2



Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora ARTerii
Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach” w terminie do 15 wrzesnia 2025 r. w sekretariacie Urzedu Gminy
Ornontowice lub przesta¢ na adres: Urzgd Gminy Ornontowice, ul. Zwyciestwa 26a, 43 - 178 Ornontowice.

Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu do Urzedu Gminy Ornontowice. Oferty, ktére wptyng do
Urzedu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

V. Inne niezbedne informacije:

1. Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Woéjt Gminy Ornontowice powota Komisje
Konkursowg odrebnym zarzgdzeniem.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:
1) | etap - otwarcie i analiza ztozonych ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu kandydatow,

2) Il etap - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne oraz ocena Programu
funkcjonowania instytucji, przedstawionego przez kandydatéw. O terminie i miejscu przeprowadzenia
rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

3. Kandydaci na stanowisko Dyrektora mogg zapoznac¢ z informacjami na temat funkcjonowania obecnej
instytucji kultury tj. ARTerii Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach na stronie https://centrumarteria.pl/

4. Wszelkie informacje na temat warunkéw konkursu bedg udzielane w Urzedzie Gminy Ornontowice,
ul. Zwyciestwa 26a, 43 - 178 Ornontowice (tel. 32 3306217). Sprawe prowadzi Sekretarz Gminy - Justyna
Sittek-Goj.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Ornontowice (www.bip.ornontowice.pl) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu. Kandydat
wytoniony w drodze Konkursu zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87) przed powotaniem zobowigzany bedzie do
podpisania umowy okreslajgcej warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci ARTerii Centrum Kultury
i Promocji w Ornontowicach oraz Program jej dziatania, atakze do przedtozenia wymaganych prawem
dokumentoéw koniecznych do zatrudnienia, wtym informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajgce
brak przeciwwskazan zdrowotnych zdolnosci do wykonywania pracy na stanowisku Dyrektora.
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Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji
w Ornontowicach

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

1. Imie (imiona) i nazwisko

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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Zatgcznik nr 2 do Ogtoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji
w Ornontowicach

Konkurs na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach

Oswiadczenie

Ja nizej podpisanaly, swiadomaly odpowiedzialno$ci prawnej za nieprawdziwe oswiadczenie, oSwiadczam,
ze:
1) posiadam obywatelstwo polskie,

2) moj stan zdrowia pozwala mi przystgpi¢ do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym bez zadnych
przeciwwskazan,

3) posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z peni praw publicznych,

4) nie bylam/em karanaly za przestepstwo popetnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

5) nie zostatam/em ukaranaly zakazem petnienia funkcji kierowniczych, zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami  publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

miejscowos¢, data, czytelny podpis
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Zatgcznik nr 3 do Ogtoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji
w Ornontowicach

Klauzula informacyjna dla kandydatéw bioragcych udziat w konkursie na stanowisko Dyrektora ARTerii
Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach

Zgodnie z art. 13 ust. 1iust 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine Rozporzadzenie o ochronie
danych - RODO) - dalej ,Rozporzgdzenie” informuje sie, ze:

1. Administratorem  Danych  Osobowych jest Wo¢jt Gminy  Ornontowice  w Ornontowicach
(43-178), ul. Zwyciestwa 26a.

2. Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Z Inspektorem Ochrony
Danych mozna sie kontaktowa¢ w sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych pod adresem:
iod@ornontowice.pl  lub pod adresem korespondencyjnym jak w pkt.1.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1lit. ¢ Rozporzadzenia w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promogiji
w Ornontowicach, zgodnie z ustawg z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, ustawg Kodeks pracy oraz przepisami wykonawczymi do tych ustaw, atakze na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia (w przypadku danych pozostatych, ktére nie sg wymagane w procesie
rekrutacji).

4. Dane osobowe nie bedg udostepnianie podmiotom innym, niz uprawnione na podstawie przepiséw prawa
oraz podmiotom, ktérym dane zostaty powierzone do przetwarzania.

5. Podanie danych osobowych jest warunkiem wziecia udziatu w konkursie. Podanie niezbednych danych
jest wymogiem ustawowym. Inne dane osobowe podane przez Panig/Pana sg podawane dobrowolnie.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wzgledu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, (jezeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z2020r., poz. 164 z pézn. zm.) oraz Rozporzgdzeniem Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r., Nr 14,
poz. 67 z pdzn. zm.)

8. W przypadku powzigcia informacji o niewtadciwym przetwarzaniu Pani/Pana danych przez Administratora
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany inie beda profilowane.

miejscowos¢, data, czytelny podpis

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

1. Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie zKlauzulg informacyjng dla kandydatéw biorgcych udziat
w konkursie na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury i Promocji w Ornontowicach.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Urzad Gminy w Ornontowicach w celu realizacji procesu rekrutaciji.

miejscowos¢, data, czytelny podpis
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Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.0179.2025
Wajta Gminy Ornontowice
z dnia 21 sierpnia 2025 r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
ARTERII CENTRUM KULTURY | PROMOCJI W ORNONTOWICACH

Regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora ARTerii Centrum Kultury
i Promocji w Ornontowicach oraz tryb pracy Komisji Konkursowej powotanej do przeprowadzenia konkursu na
ww. stanowisko.

§ 1. 1. Komisje Konkursowg (zwang dalej Komisjg) powotuje zarzadzeniem Wojt Gminy Ornontowice
i wyznacza Przewodniczgcego Komisji oraz ustala jej sktad.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory w szczegdlnosci:
1) czuwa nad wykonaniem zadan Komis;ji,
2) reprezentuje Komisje na zewnatrz,
3) ustala porzadek obrad Komisji, zwotuje jej posiedzenie i przewodniczy obradom,

4) zawiadamia pisemnie lub telefonicznie cztonkéw Komisji o terminie i miejscu posiedzenia Komisji oraz
kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych.

3. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba przystepujgca do konkursu albo bedgca matzonkiem takiej osoby
lub jej krewnym albo powinowatym, albo pozostajgca wobec niej w takim stosunku prawnym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci.

4. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 3, zostang ujawnione po powotaniu Komisji, niezwiocznie
wyznacza sie do sktadu Komisji inng osobe.

§ 2. 1. Konkurs odbywa sie dwuetapowo: etap 1 - otwarcie i analiza ofert pod katem spetnienia wymogoéw
formalnych, etap Il - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne oraz ocena
autorskiego Programu funkcjonowania instytucji. Przed rozpoczeciem prac Komisji Przewodniczgcy zapoznaje
cztonkéw Komisji z regulaminem konkursu. W pracach Komisji nie mogg uczestniczyé osoby nie bedgce jej
cztonkami. Komisja rozpatrzy ztozone oferty oraz przeprowadzi postepowanie konkursowe w miare mozliwosci
w ciggu 14 dni roboczych od uptywu sktadania ofert.

§ 3. Etap pierwszy.

1. Przewodniczacy sprawdza czy koperty z ofertami kandydatéw sg nienaruszone, a nastepnie dokonuje
ich otwarcia.

2. Po otwarciu ofert Przewodniczgcy stwierdza bezstronnosé cztonkéw Komisji zgodnie z § 1 ust. 3.
3. Komisja moze dziata¢ w niepetnym sktadzie, ale nie mniejszym niz 2/3 sktadu osobowego.

4. Cztonkowie Komisji zapoznajg sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatow, oceniajg ztozone
dokumenty pod wzgledem wymogoéw formalnych oraz czy z dokumentéw wynika, ze kandydat spetnia
niezbedne wymagania kwalifikacyjne okreslone w ogtoszeniu.

5. Oferty ztozone po terminie, oferty nie zawierajgce wszystkich dokumentdéw oraz oferty z ktérych wynika,
ze kandydat nie spetnia niezbednych wymagan kwalifikacyjnych podlegajg odrzuceniu, a kandydaci nie zostajg
dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

6. Postepowanie konkursowe przeprowadza sie takze w przypadku zgtoszenia sie jednego kandydata.
7. W pierwszym etapie nie uczestniczg kandydaci.

8. Przewodniczgcy Komisji lub osoba przez niego wyznaczona informuje kandydatéw o ich dopuszczeniu
lub niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.

§ 4. Etap drugi.

1. W drugim etapie Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami w porzadku
alfabetycznym wedtug nazwisk kandydatow.

2. Kandydat przedstawia autorski Program funkcjonowania ARTerii Centrum Kultury i Promociji
w Ornontowicach.
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3. Cztonkowie Komisji zadajg pytania pod katem wymagan okreslonych w ogtoszeniu itresci oferty
kandydata.

4. Po zakonczeniu prezentacji i udzieleniu odpowiedzi na zadane pytania, cztonkowie Komisji przystepujg
do procedury tajnego gtosowania. Kazdy dysponuje jednym gtosem

5. Komisja wybiera kandydata, ktéry uzyskat najwieksza ilos¢ gtoséw ,za", w przypadku gdy takg samag
najwiekszg ilos¢ gtosow ,za" otrzymato dwéch lub wiecej kandydatéow, Komisja przystepuje do drugiego
gtosowania, ktére moze by¢ poprzedzone dyskusjg cztionkdédw Komisji nad kandydaturami uczestniczgcymi
w drugim gtosowaniu. Do drugiej tury glosowania dopuszcza sie jedynie kandydatéw, ktérzy uzyskali
w pierwszej turze gtosowania takg samg i najwiekszg liczbe oddanych gtoséw. Za wybranego uwaza sie
kandydata, ktéry w drugiej turze otrzymat najwiecej gtoséw ,za". W przypadku takiej samej liczby gtoséw
oddanych w drugiej turze na kandydata, decyduje gtos Przewodniczgcego Komisiji.

6. W przypadku stwierdzenia, ze zaden z kandydatow nie spetnia wymogdéw konkursu Komisja moze
zwroci¢ sie do Wéjta Gminy Ornontowice o ponowne ogtoszenie konkursu.

7. Przewodniczacy Komisji niezwtocznie zawiadamia Waéjta Gminy Ornontowice o wynikach konkursu.
8. Ogtoszenie wynikéw konkursu nastepuje po zakonczeniu gtosowania poprzez odczytanie.

9. Informacja o wyniku konkursu zostaje opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Ornontowice oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Ornontowicach.

§5.1.Z prac Komisji iprzebiegu glosowania sporzgdza sie protokot, ktdéry bezposrednio
po zakohczeniu pracy podpisujg wszyscy jej czitonkowie obecni na posiedzeniu. Do protokotu dotgcza sie karty
do gtosowania.

2. Cztonkéw Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy z catosci przebiegu prac Komis;ji.

3. Cztonkowie Komisji mogg wnosi¢ do protokotu zastrzezenia co do prac Komisji, ktére zostang wpisane
do protokotu i wyjasnione przed jego podpisaniem przez wszystkich czionkéw Komisiji.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Komisja w gtosowaniu
jawnym, a w przypadku réwnej liczby gtoséw przewodniczagcy Komisji.

5. Przewodniczgcy Komisji niezwtocznie po zakohczeniu konkursu przekazuje protokdt wraz dokumentacja
Wajtowi Gminy Ornontowice.

6. Dokumenty ztozone przez aplikantow, ktorzy nie zostali wytonieni na kandydata na Dyrektora mozna
odebrac¢ osobiscie po uprzednim zawiadomieniu.

7. Komisja rozwigzuje sie po rozstrzygnieciu konkursu.

8. Obstuge techniczng Komisji zapewnia Wydziat Organizacyjny Urzedu Gminy w Ornontowicach.
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