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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE :
»,PODINSPEKTOR /INSPEKTOR DO SPRAW OCHRONY SRODOWISKA W WYDZIALE
SRODOWISKA , PRZEDSIEBIORCZOSCI | GOSPODARKI GRUNTAMI”

1. Wymagania niezbedne:

a) posiadanie wyksztatcenia wyzszego — preferowany profil - ochrona $rodowiska,

c) posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 3 Ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

d) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

f) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

g) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomosc¢ przepisow z zakresu:

- Kodeksu postepowania administracyjnego,

- Ustawy Prawo ochrony srodowiska,

- Ustawy o ochronie przyrody,

- Programu ochrony powietrza dla Wojewddztwa Slagskiego,

- Uchwaty antysmogowej dla Wojewddztwa Slgskiego.

- Ustawy o finansach publicznych,

- Ustawy o samorzgdzie gminnym,

b) mile widziane doswiadczenie zwigzane z pracg w administracji,

¢) mile widziane do$wiadczenie w dziedzinach zwigzanych z ochrong srodowiska, w tym ochrong
powietrza, ochrong przyrody, pozyskiwaniem srodkow z funduszy krajowych na realizacje zadan
zwigzanych z ochrong srodowiska,

d) komunikatywnos¢,

€) opanowanie w trudnych sytuacjach,

f) podzielnos¢ uwagi,

g) zdolnos¢ do dokfadnej pracy, tadu i porzadku,
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i) umiejetnos¢ pracy w zespole,
k) samodzielnos¢, operatywnosc¢

[) mile widziane - prawo jazdy kategorii B, prywatny samochdd do wiasnej dyspozyciji

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong powietrza, w szczegdlnosci:

a) wdrazanie przepiséw wskazanych w Programie ochrony powietrza dla Wojewddztwa

Slgskiego (POP) i Uchwale antysmogowej dla Wojewddztwa Slgskiego to jest: przeprowadzanie
kontroli dotyczacych spalania paliw, pozostato$ci roslinnych i tak dalej, przygotowywanie
sprawozdan z realizacji Programu Ochrony Powietrza.

b) wspétpraca z policjg i innymi instytucjami w zakresie wdrazania przepiséw dotyczgcych
ochrony powietrza,

c) prowadzenie postepowan w razie naruszenia przepiséw dotyczgcych ochrony powietrza,

d) prowadzenie bazy danych urzgdzen grzewczych,

2. Realizacja spraw zwigzanych z azbestem i wyrobami zawierajgcymi azbest miedzy innymi:
a) wdrazanie zapisow, aktualizacja i nadzér nad Programem usuwania azbestu i wyrobow
zawierajgcych azbest z terenu Gminy Ornontowice,

b) aktualizacja bazy wyrobdow i odpadéw zawierajgcych azbest,
c) przygotowanie regulaminu dotacji do usuwania azbestu i jego wdrazanie,
d) pozyskiwanie $srodkow finansowych na usuwanie azbestu.
3. Prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody:
a) przyjmowanie zgtoszen zamiaru usuwania drzew i prowadzenie spraw z tym zwigzanych
w oparciu o Ustawe o ochronie przyrody
4. Prowadzenie spraw zwigzanych fowiectwem, lesnictwem, w szczegdlnosci z:
a) wydawanie opinii w sprawie wydzierzawiania obwodéw towieckich,
b) opiniowanie planéw towieckich.

5. Prowadzenie catosci spraw z zakresu rolnictwa, w tym zwigzanych z:

a) organizowaniem szkolen oraz uczestnictwem w szkoleniach dotyczacych rolnictwa,
b) opracowywanie materiatéw statystycznych,

c) obowigzkowym ubezpieczeniem rolnikow,

d) opiniowaniem inwestycji zwigzanych z wytgczenie gruntéw z produkciji rolniczej,

e) wydawanie zadwiadczen/oswiadczen/poswiadczen i innych dokumentéw zwigzanych

Z rolnictwem,
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f) udziat w pracach zwigzanych z szacowaniem szkdd w rolnictwie oraz wspotpraca
z komisjg do spraw szacowania szkod,
g) wspotpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i tak dalej, prowadzacymi dziatania zwigzane

Z rolnictwem.

4. Warunki pracy:

a) biuro w budynku bez barier architektonicznych, winda,

b) stanowisko wyposazone w zestaw komputerowy z drukarka, telefon;

c) oprogramowanie: Libre Office, Elektroniczny System Obiegu Dokumentéw FINN8SQL, Lex,
Legislator

d) do dyspozycji inne urzgdzenia biurowe, miedzy innymi: ksero, skaner, niszczarka, bindownica,
gilotyna,

e) ucigzliwosc fizyczna: praca siedzgca przy komputerze, praca w terenie niezaleznie od
warunkoéw pogodowych,

f) wyjazdy stuzbowe: krotkotrwate — czesto; catodniowe — okoto 2 razy w miesigcu,

g) wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy,

h) wynagrodzenie — uzaleznione od posiadanych kwalifikacji i stazu pracy, do uzgodnienia,

i) zatrudnienie na czas okreslony, z mozliwoscig kontynuacji a w przypadku osob podejmujgcych
prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym — umowa na czas okreslony nie diuzszy niz 6

miesiecy z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawcze;.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j

oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla celéw rekrutacji, wtasnorecznie podpisany (zatgcznik do pobrania),
b) kserokopia dokumentu po$wiadczajgcego wyksztatcenie,

¢) podpisane o$wiadczenie o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych (zatgcznik do pobrania),

d) podpisane o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania za umy$ine przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (zatgcznik do pobrania),

€) podpisane oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
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f) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych dla realizacji niniejszego procesu rekrutacji oraz na czas ich
ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia — w celu
realizacji obowigzkéw pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem - klauzula Informacyjna dla
kandydata (zatgcznik do pobrania),

g) oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje zawarte w ofercie
stanowig informacje publiczng,

h) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé w przypadku osob, o ktérych

mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U z 2019 r. poz. 1282),

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

a) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja: ,,Nabér
na stanowisko urzednicze: Podinspektora/lnspektora do spraw ochrony w Wydziale
Srodowiska, Przedsiebiorczosci i Gospodarki Gruntami” w siedzibie Urzedu Gminy, w
punkcie odbioru przesytek — Recepcja lub przesta¢ pocztg tradycyjng lub przesta¢ elektronicznie
za posrednictwem platformy E-PUAP lub SEKAP, w terminie do dnia 28 grudnia 2020 r.

do godziny 15.00.

b) aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wskazanego terminu nie bedg rozpatrywane.

8. Koncowa weryfikacja — Rozmowy kwalifikacyjne

a) o wynikach | i Il etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie bgdz drogg
mailowa,

b) o sposobie i miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z zakresu znajomosci
przepiséw, o ktérych mowa w ustepie 2a niniejszego ogtoszenia, osoby zakwalifikowane

do nastepnego etapu rekrutacji zostang powiadomione telefonicznie badz drogg mailowa,

¢) kandydaci, ktorzy nie spetnig wymagan okreslonych w ogtoszeniu, nie zostang dopuszczeni

do dalszego etapu rekrutacji.

9. Informacje dodatkowe:
a) oferty pieciu najlepszych kandydatow wskazanych w protokole naboru bedg zgodnie z instrukcjg
kancelaryjng przechowywane przez okres 2 lat, w aktach Wydziatu Organizacyjnego, a nastepnie

przekazane zostang do archiwum Urzedu Gminy,
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b) oferty pozostatych kandydatow nalezy odebraé osobiscie po zakonczeniu procedury
konkursowej. W przypadku nieodebrania dokumentéw ofertowych, oferty zostang komisyjnie
zniszczone.

Wajt Gminy Ornontowice

mgr Marcin Kotyczka

Ornontowice, dnia 15 grudnia 2020 r.



