ZARZADZENIE NR 0050.0074.2019
WOJTA GMINY ORNONTOWICE

Z dnia 26 kwietnia 2019 .

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Gminie
Ornontowice, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Ornontowice

Na podstawie art. 30 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z2019r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . -
Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. 2 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) oraz § 1 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogloszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Gminie
Omnontowice, z siedzibg w Ornontowicach przy ul. Zwyciestwa 7, dla ktérego organem prowadzacym jest
Gmina Omontowice.

§ 2. Tres¢ ogtoszenia okresla zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zostanie ogloszone za pomocg strony internetowej Gminy
www.omontowice.pl, Biuletynu Informacji Publicznej Gminy www.bip.omontowice.pl oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Id: 3D2076CB-B871-4F97-BC70-A6587AF74ACB. Przyjety Strona 1



Zatgcznik do zarzadzenia Nr 0050.0074.2019
Woéijta Gminy Ornontowice
2 dnia 26 kwietnia 2019 r.

WOJT GMINY ORNONTOWICE
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Gminie Ornontowice,
z siedziba w Ornontowicach przy ul. Zwycig¢stwa 7

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 3, § 6 i § 12 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
2z 2017 r., poz. 1597), {j.:

- Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia {gcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej albo posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej,

2) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
wart. 63 ust. 11i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U.
22018 r. poz. 996 zpbézn. zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 967, 2245), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o kiérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, 1669, 1693, 2192);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999r. ojezyku polskim (tekst jednolity: Dz. U. z2018r.
poz. 931, 1669).
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Osoba niebedgca nauczycielem, ktora spetnia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czionkowskich Unii
Europejskiej, parstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo s$cigane z oskarzenia publicznego Ilub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, 1669, 1693, 2192);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziermika 1999r. o jezyku polskim (tekst jednolity: Dz. U. z2018r.
poz. 931, 1669).

- Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) jest zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) jest urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 263).

- spetniajgcy wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z2017r., poz. 15697), z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Il. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotlu Szkolno —
Przedszkolnego w Gminie Ornontowice,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoinosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poSwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgce posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2): swiadectw pracy, zaswiadczeri o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
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5) poSwiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukorczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity:
Dz. U. 22018 r. poz. 931, 1669) — w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) odwiadczenie, Zze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, oktorym mowa wart. 31ust 1 pkt4ustawy zdnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z2018r.
poz. 1458, 1669, 1693, 2192),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziemika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa parnstwa z lat 1944—1990 oraz
tresci tych dokumentow (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 430, 399, 447, 534) — w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinamg, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z2018r.
poz. 967, 2245) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p.ozn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oSwiadczenie, e kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta z pelni praw
publicznych.

16) Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego wiasnorecznie
podpisane, aw przypadku kopii winny posiada¢ klauzule: "Za zgodnos$¢ z oryginatem" opatrzong datg
i podpisem skiadajgcego oswiadczenie.

17) Na zadanie komisji konkursowej kandydat obowigzany jest przediozy¢ oryginaly dokumentéw, ktorych
kopie zawiera oferta.

18) Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo Zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

lll. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Gminie Ornontowice",
w Sekretariacie Urzedu Gminy (ul. Zwyciestwa 26a; 43-178 Ornontowice), w terminie do dnia 14 maja
2019 r. do godziny 15:00.

IV. W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytkki do Urzedu Gminy
Omontowice.

V. Nie dopuszcza si¢ skiadania ofert w formie elektonicznej.
VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Omontowice.

VIl. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej, na podany adres zamieszkania (wzglednie adres do korespondencji).
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW NA STANOWISKO
DYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLENGO W GMINIE ORNONTOWICE

Zgodnie zart. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Ornontowice bedacy kierownikiem Urzedu
Gminy Ornontowice z siedzibg wiadz przy ul. Zwyciestwa 26 A, 43-178 Omontowice, tel. +48 32 33 06 200,
faks +48 32 33 06 214, e-mail: ug@ornontowice._pl.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, zktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac
w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujacy sposoéb:

a) pod adresem poczty elektronicznej: iod@ornontowice.pl

b) pisemnie na adres siedziby Administratora.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Gminie = Omontowice, z siedzibg
w Omontowicach, ul. Zwycigstwa 7 wramach spelnienia przez Administratora cigzacych na nim
obowigzkow okreslonych przepisami prawa, w szczeg6lnosci na podstawie:

a) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.),

b) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587),

c) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. poz. 1597).

4) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistw trzecich i organizacji miedzynarodowych.

5) Pani/Pana dane osobowe niebedg przekazywane innym podmiotom, zwyjatkiem podmiotéw
uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa lub stosownych uméw podpisanych
z Administratorem, przetwarzajgcych dane osobowe na jego polecenie.

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez caly czas niezbedny do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Omontowicach, za$§ po tym okresie archiwizowane iprzechowywane przez okres wynikajacy
zrozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow zdnia 18stycznia 2011r. wsprawie instrukgcii
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych ( Dz.U. z 2011 r., Nr 14, poz. 67 z p6zn. zm.).

7) W zakresie przewidzianym przepisami prawa posiada Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

8) W przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia
postepowania konkursowego. Niepodanie danych spowoduje niemozliwo$¢ rozpatrzenia Pani/Pana
kandydatury na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Ornontowicach.

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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