Czy moge zostac¢ urzednikiem wyborczym?

Urzednikiem wyborczym dla obszaru danej gminy moze zosta¢ wylacznie pracownik urzedow
obslugujacych: organy administracji rzadowej, samorzadowej lub jednostek im podleglych
lub przez nie nadzorowanych (art. 191b § 1 Kodeksu wyborczego).

Urzednik wyborczy musi posiada¢ wyksztatcenie wyzsze (art. 191b § 1 Kodeksu wyborczego).

Urzednikiem wyborczym nie moze by¢ osoba ujeta w staltym rejestrze wyborcow objetym zakresem
dziatania tego urzednika, przy czym zakaz ten nie dotyczy miast na prawach powiatu, a ponadto
urzednik wyborczy nie moze wykonywac swojej funkcji w gminie, na obszarze ktérej ma miejsce
zatrudnienia, co oznacza, ze:

- osoba zatrudniona w urzedzie gminy wiejskiej, majacej siedzibe na obszarze miasta na
prawach powiatu, moze by¢ urzednikiem wyborczym w tym mie$cie na prawach powiatu; nie ma
przy tym znaczenia, czy mieszka w tym miescie, czy tez nie;

- osoba zatrudniona w starostwie powiatowym lub w urzedzie miasta moze by¢ urzednikiem
wyborczym w gminie wiejskiej majacej siedzibe na obszarze tego miasta, pod warunkiem, ze nie
mieszka na terenie tej gminy wiejskiej;

- osoba zatrudniona w urzedzie gminy wiejskiej moze by¢ urzednikiem wyborczym w miescie,
w ktérym znajduje sie siedziba urzedu tej gminy, pod warunkiem, zZe nie mieszka w tym mieScie
(chyba, Ze jest to miasto na prawach powiatu - wowczas moze w nim mieszkac);

- osoba zatrudniona w starostwie powiatowym nie moze by¢ urzednikiem wyborczym w
mieScie bedacym siedzibg tego starostwa, lecz moze by¢ urzednikiem wyborczym w innej gminie,
w tym w gminie z obszaru danego powiatu;

- osoba zatrudniona w urzedzie marszalkowskim lub w urzedzie wojewodzkim danego
wojewodztwa nie moze by¢ urzednikiem wyborczym w miescie bedacym siedziba odpowiednio
tego urzedu marszatkowskiego lub urzedu wojewddzkiego, lecz moze by¢ urzednikiem wyborczym
w innej gminie, w tym w gminie z obszaru tego wojewodztwa;

- osoba zatrudniona w delegaturze urzedu marszalkowskiego lub urzedu wojewddzkiego nie
moze by¢ urzednikiem wyborczym w miescie bedacym siedziba tej delegatury, lecz moze by¢
urzednikiem wyborczym w innej gminie, w tym w gminie z obszaru wlasciwosci terytorialnej tej
delegatury.

Osoby posiadajace doswiadczenie przy organizacji i przeprowadzaniu wyborow/referendow
ogolnopolskich, wyboréw/referendéw lokalnych w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatow, beda posiadaty pierwszenstwo w zatrudnieniu.

Urzednik wyborczy nie jest czlonkiem Komisji Wyborczych

Korpus urzednikéw wyborczych beda stanowity osoby zupehie niezalezne i niebedgce p6zniej
cztonkami komisji wyborczych. Urzednik wyborczy odpowiedzialny bedzie m.in. za przygotowanie
i nadzor nad przebiegiem wyboréw w obwodowych komisjach wyborczych, organizowanie i
prowadzenie szkolen dla cztonké6w obwodowych komisji wyborczych, druk i dostarczenie kart do
glosowania wiasciwym komisjom wyborczym, sprawowanie nadzoru nad zapewnieniem warunkow
pracy obwodowych komisji wyborczych. Podzialu zadan pomiedzy urzednikéw wyborczych w
danej gminie dokonywat bedzie komisarz wyborczy.

Gdzie urzednik wyborczy moze wykonywac swoje zadania?

Czynnosci, w zaleznoSci od ich charakteru, urzednik wyborczy moze wykonywac poza siedziba i
godzinami pracy urzedow, przy czym urzednik wyborczy przy wykonywaniu zadan powinien dazy¢



do tego, aby zaplanowane zadania mozliwe do wykonania w ciagu jednego dnia, nie byly
rozkladane na nastepne dni. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ urzednika wyborczego od pracy
zawodowe]j w celu umozliwienia mu wykonywania zadan. Pelnienie funkcji urzednika wyborczego
nie wigze sie z nawigzaniem stosunku pracy, ani zawarciem umowy cywilnoprawne;j.

Czy urzednik wyborczy otrzymywac bedzie wynagrodzenie ?

Urzednikowi wyborczemu za realizacje ustawowych zadan przystuguje wynagrodzenie
proporcjonalne do czasu ich realizacji, przy zatlozeniu ze wysokos¢ wynagrodzenia za miesigc pracy
ustalana jest na podstawie kwoty bazowej przyjmowanej do ustalenia wynagrodzenia oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, z zastosowaniem mnoznika 2,5 (art. 191e § 3
Kodeksu wyborczego).

Kwota bazowa do ustalenia wynagrodzenia oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
wynosi 1789,42 zt. W takim przypadku wysokos¢ wynagrodzenia za miesigc pracy urzednika
wyborczego wynosic¢ bedzie 4473,55 zl, jednakze wylacznie przy zatozeniu, ze bedzie on
wykonywat swoje zadania w pelnym miesiecznym wymiarze czasu.

Wynagrodzenie przystuguje urzednikowi wyborczemu za dzien, w ktéorym wykonywat swoje
zadania, w wysokosci 1/20 kwoty ustalonej zgodnie z art. 191e § 3 Kodeksu wyborczego, z
zastrzezeniem, ze kwota wynagrodzenia nie moze byc¢ wieksza niz 4473,55 zt za miesigc pracy.

Ze wzgledu na zakres prac ustawowo okreslonych dla urzednika wyborczego, ktére nalezy
wykonywac od 30 dnia przed dniem wyboréw do dnia przyjecia depozytu od wiasciwych komisji
wyborczych, urzednikowi w tym okresie przystuguje wynagrodzenie w kwocie 4473,55 z} za
miesigc pracy.

W uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na zakres wykonywanego zadania, komisarz wyborczy
moze podjac¢ decyzje o zwiekszeniu lub zmniejszeniu ustalanej proporcjonalnie kwoty, z
zastrzezeniem, ze kwota wynagrodzenia nie moze by¢ wieksza niz 4473,55 z} za miesiac pracy.

Przepisy ustawy Kodeksu wyborczego nie przewiduja zwrotu kosztow dojazdu urzednika
wyborczego do gminy, w ktorej bedzie on pehit swojq funkcje.

Gdzie zglaszac sie maja kandydaci na urzednikéw wyborczych?

Kandydaci na urzednika wyborczego sktadaja zgloszenia do dyrektora Delegatury Krajowego Biura
Wyborczego wtasciwej dla gminy, w ktérej maja zamiar wykonywac¢ funkcje urzednika
wyborczego. Szczegotowe informacje dostepne sa na stronie: www.rekrutacja.kbw.gov.pl

Do zgloszenia dotacza sie kopie dyplomu potwierdzajacego posiadanie wyksztalcenia wyzszego.

Pracodawca potwierdza na zgloszeniu fakt zatrudnienia kandydata w urzedzie obstugujacym:
organy administracji rzagdowej, samorzadowej lub jednostce im podleglej lub przez nie
nadzorowanej. Dyrektor delegatury Krajowego Biura Wyborczego sprawdza, czy zgloszeni
kandydaci spekniaja wymogi Kodeksu wyborczego i niezwlocznie po dokonaniu sprawdzenia
przekazuje Szefowi Krajowego Biura Wyborczego zgloszenia kandydatow speliajacych wymogi,
wraz z zalaczonymi do nich dokumentami.

Przy powotywaniu urzednikow wyborczych Szef Krajowego Biura Wyborczego bierze pod uwage
doswiadczenie kandydata w organizacji wyboréw oraz wykonywanie innych zadan, w ktérych
niezbedna byla znajomos¢ przepisow Kodeksu wyborczego. Kandydat zgloszony do pelienia


http://www.rekrutacja.kbw.gov.pl/

funkcji urzednika wyborczego w danej gminie moze zosta¢ powotany, za jego zgoda, do pelienia
tej funkcji w innej gminie.



