UCHWALA NR XVIII/131/16
RADY GMINY ORNONTOWICE

z dnia 24 lutego 2016 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach za rok
2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.z
2015 r. poz. 1515.), art. 121 ust. 1i ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z
2013 r. poz. 217) oraz art. 3 ust. 1 pkt 7, art. 53 ust.1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tekst
jednolity Dz. U. z 2013r. poz.330),na wniosek Wéjta Gminy Ornontowice, po pozytywnym zaopiniowaniu przez
Rade Spoteczng

Rada Gminy Ornontowice
uchwala
§ 1. Zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach za rok
2015 stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1 ztozone jest z wprowadzenia do sprawozdania finansowego, bilansu,
rachunku zyskow i strat oraz dodatkowej informacji i objasnien.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Ornontowice.

Przevuggfj]?:zqcy R@VGminy

Tadgusz Zientek
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I. WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. INFORMACJE OGOLNE

Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach, ul. Klasztorna 1, prowadzi dziatalno$¢
leczniczg jako samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej. Przepisy dotyczace
funkcjonowania samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej zostaly zawarte w
art. od 51 do 82 ustawy o dzialalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011r. Koszty swojej
dzialalnodci i zobowiazania o$rodek pokrywa samodzielnie, we wlasnym zakresie, z
posiadanych $rodkoéw i uzyskiwanych na biezaco przychodéw. Jest to obowigzek wynikajacy
z art.52 ustawy o dzialalnosci leczniczej. Ustawa o rachunkowosci z 29 wrzesnia 1994r.
(wraz ze wszystkimi jej nowelizacjami - tekst jednolity Dz. U. 2013 poz.330) zobowiazuje
natomiast podmiot do sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego. Art. 4.1 stanowi, ze
njednostki obowigzane sa stosowaé okre§lone ustawg zasady rachunkowosci, rzetelnie i
Jasno przedstawiajgc sytuacj¢ majatkowsg i finansowa oraz wynik finansowy”. Zakres
informacji, jaki bezwzglgdnie powinien by¢ wykazany w prezentowanym sprawozdaniu
finansowym za 2015 r., zostal ustalony w art.45.2 ustawy o rachunkowosci. W przepisie tym
okreslono, ze kazde sprawozdanie finansowe musi skladaé sie z:

1) bilansu;
2) rachunku zyskow i strat;
3) informacji dodatkowej, obejmujacej wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz

dodatkowe informacje i objasnienia.

Kolejnym dokumentem, stanowigcym podstawe prawna, na bazie ktdrej sporzadzone
zostato prezentowane sprawozdanie finansowe za 2015 rok, byl przyjety przez Rade Gminy
Ornontowice Uchwala nr XX1/201/12 z dnia 29.08.2012r., Statut Gminnego Osrodka Zdrowia
w Ornontowicach (lacznie z jego zmiang wprowadzong Uchwalg Rady Gminy Nr
XLII/418/14 z dnia 28.05.2014r.). ,Statut Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej pod nazwa Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach, jako podmiotu
leczniczego nie bedacego przedsigbiorca” zostal uchwalony na podstawie ustawy o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654). Z postanowien tego statutu wynika, ze
dzialalnos¢ i gospodarke finansowa Gminny Osrodek Zdrowia prowadzi w formie prawnej
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej. W § 4 Statutu Gminnego Osrodka

Zdrowia w Ornontowicach jest zapis stwierdzajacy, ze ,,podstawowym celem Osrodka jest
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udzielanie S$wiadczen medycznych w zakresie podstawowej i ambulatoryjnej,
specjalistycznej opieki zdrowotnej dla ogélu ludnosci z uwzglednieniem $rodowiska
zamieszkania, miejsca pracy i nauki, jak réwniez w zakresie medycyny pracy”.
Prezentowane sprawozdanie szczegoélnie uwzglednia § 14 Statutu, dotyczacy gospodarki
finansowej oérodka.

Gminny Osrodek Zdrowia Ornontowice zostal wpisany do rejestru zakladéw opieki
zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Slaskiego w dniu 23.10.1998r. Przepisy,
wynikajace z ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011r., (z mocg obowigzujacg od
01.07.2011r.), zobligowaty placéwke do dokonania zmian wpisu w rejestrze ZOZ, ktory
dokonany zostal w dniu 24.10.2012r. O$rodek otrzymal nowy numer Ksi¢gi Rejestrowe;j:
000000012464 oraz aktualny numer Identyfikatora Terytorialnego podmiotu leczniczego:
2408042. Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach wpisany zostal do rejestru sgdowego
w Sadzie Rejonowym w Katowicach i otrzymal numer KRS 0000037464. ,,Podstawowym
celem Os$rodka jest udzielanie $wiadczen medycznych w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej dla ludnosci z uwzglednieniem $rodowiska, zamieszkania, pracy i nauki”. Cel ten
okreslony zostal w Dziale 3, Rubryka 3 Krajowego Rejestru Sadowego (cel dzialania
organizacji). Numer statystyczny PKD 8621 Z (Praktyka Lekarska Ogdlna) okresla rodzaj
przewazajgcej dziatalnosci. Numer ten nadal Urzad Statystyczny w Katowicach. Numer
identyfikacyjny REGON: 273515190 zarejestrowany =zostal w Krajowym Rejestrze
Urzgdowym Podmiotéw Gospodarki Narodowej. Numer REGON precyzuje n/w informacje:

- szezegoOlna forma prawna: 46 Samodzielne Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej,
- wlasno$¢: 113 Wlasno$é Samorzgdowa.

Drugi Urzad Skarbowy w Gliwicach nadal Osrodkowi Numer Identyfikacji
Podatkowej NIP 969-11-05-320. Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach, jako
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ma do wykonania nastepujace zadania:

a) udzielanie swiadczen zdrowotnych w siedzibie Osrodka, a w razie potrzeby réwniez

w miejscu przebywania osoby potrzebujacej takich swiadczen,

b ) w zakresie diagnostyczno — leczniczym i profilaktycznym dla mieszkancow:
e zapewnienie $wiadczen zdrowotnych ludnosci zamieszkalej na terenie dzialania,
e zapewnienie Swiadczen profilaktycznych dla pracownikéw zaktadéw pracy,
e udzielanie swiadczen diagnostyczno - leczniczych w zakresie posiadanych specjalnosci,
e opieka nad dzieckiem chorym i zdrowym,

e opieka nad kobietg.
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¢) w zakresie szczegélnej opieki nad dzie¢mi i mlodziezg uczeszczajacymi do
przedszkola i szkoty. Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i dydaktycznej,
d) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
e) w zakresie pomocy doraznej:

* udzielanie pomocy doraznej w stanach zagrazajacych zyciu i zdrowiu w czasie godzin
pracy placowki,

e udzielanie swiadczen w domu chorego w przypadku zachorowan ostrych

epidemicznych i przewlekle chorych.

2. PREZENTACJA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Art. 51. ustawy o dzialalno$ci leczniczej ustala, ze ,,samodzielny publiczny zaktad
opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie”, a
ustawa o rachunkowosci w art. 4 zobowigzuje jednostki do stosowania zasad w niej
zawartych w taki sposob, aby ,rzetelnie i jasno przedstawi¢ sytuacje majatkows i finansowa
oraz wynik finansowy”.

sSprawozdanie finansowe sporzadza si¢ na dzien zamknigcia Kksigg
rachunkowych”, co wynika z art. 45.1. ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994r.,
wg. stanu prawnego na 2015 rok. Okres obrachunkowy w Gminnym Osrodku Zdrowia w
Ornontowicach rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu danego roku kalendarzowego i koficzy w
ostatnim dniu danego roku, ktérego dotyczy sprawozdanie.

Ksiggi rachunkowe w Gminnym Osrodku Zdrowia zamykane sa w dniu 31 grudnia
roku sprawozdawczego. Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2015 (od 01.01.2015r. do
31.12.2015r.) sporzadzone zostato przez Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i prezentowane jest celem podjecia prze Rade Gminy uchwaty
dotyczacej jego zatwierdzenia.

Prezentowane sprawozdanie finansowe sporzgdzone zostalo przy zalozeniu dalszego
rozwoju i rozszerzania dzialalnosci osrodka z zakresu:

¢ ustug medycznych w podstawowej opiece zdrowotnej,
e medycyny pracy,

e specjalistycznych ustug medycznych oraz profilaktyki zdrowotne;j.
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3. STOSOWANE METODY I ZASADY RACHUNKOWOSCI

W prezentowanym  sprawozdaniu finansowym za okres od 01.01.2015r., do
31.12.2015r., ujgte zostaly wszystkie przychody i koszty z nimi zwiazane, poniesione przez
Gminny Os$rodek Zdrowia w Ornontowicach w okresie sprawozdawczym - niezaleznie od
terminow ich zaplaty. Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994r., (lacznie z
nowelizacjami obowigzujgcymi od 01.01.2015r.) stanowila podstawe prawng sporzadzenia
niniejszego sprawozdania finansowego. Statut Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach
(§14), uchwalony w dniu 29 sierpnia 2012r., stanowi zZrodlo prawa i szczegdltowej wiedzy
wykorzystanej przy sporzadzeniu niniejszego sprawozdania finansowego, w zakresie
dotyczacy gospodarki finansowej osrodka. Sprawozdanie finansowe GOZ za 2015 rok jest
zgodne z jego statutem.

W Osrodku od wielu lat prowadzona jest ciggla akcja odplatnych szczepien przeciw
z6ttaczce typu B i okresowych szczepien przeciw grypie. Srednio w ciggu roku szczepimy
przeciw grypie okolo 130 pacjentéw oraz okoto 200 pacjentow przeciw WZW typu B. Dla

zwiekszenia dostepnosci do uslug medycznych. od miesigca marca 2015r.. zawarlismy

umowe 7z lekarzem radiologiem na wykonywanie dla naszych pacjentow dodatkowych badan

USG w zakresie :

tetnic szyjnych,

tetnic nog,

—  zylnog,

— aorty 1 tetnic biodrowych,
— echa serca,

— konsultacji naczyniowych.

Zakup ciemni kabinowej 1 polomierza do gabinetu okulistycznego umozliwil

wykonywanie od stycznia 2015r., profesjonalnych badania dla kierowcow z kategorii C 1 D.

W zwiazku ze zglaszanymi potrzebami pacjentow. od pazdziernika 2015r.. w Osrodku

dwa razyv w tygodniu w godzinach popoludniowo — wieczornych prywatnie przyimuje

pacjentow lekarz onkolog. Szczegdélowych informacji na temat komercyjnych uslug

medycznych udzielajg pacjentom rejestratorki, ktére w porozumieniu z lekarzem ustalajg

terminy wizyt.
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[. BILANS

1. Rzeczowe aktywa trwale oraz wartosci niematerialne i prawne

Obowigzujaca forma bilansu zostala ustalona w art. 46 ustawy o rachunkowosci.
Przepis ten okresla, ze bilans zawiera stany aktywow i pasywow na dzien konczacy biezacy i
poprzedni rok obrotowy. Ustawa o rachunkowosci doktadnie precyzuje czym sg aktywa i
pasywa. Za aktywa uwaza si¢ tylko te skladniki majatku, ktére jednostce przyniosg w
przyszlosci korzysci ekonomiczne (art. 3 ust. 1 pkt 12 ustawy). ,,Warto$¢ poszczegolnych
grup aktywow wynika z ich wartosci ksiggowej, skorygowanej o:

1) dotychczas dokonane odpisy amortyzacyjne,
2) odpisy aktualizujgce wartosé rzeczowych sktadnikow obrotowych ,
3) odpisy aktualizujace wartos¢ naleznosci”.

Z kolei art. 56. 1. ustawy o dzialalnosci leczniczej jednoznacznie precyzuje, co skiada
si¢ na warto$¢ majatku samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej. Wartos¢
majatku SP ZOZ okreslaja:

1) fundusz zalozycielski,

2) fundusz zakiadu.

Fundusz zatozycielski zakladu to wartos¢ wydzielonej samodzielnemu publicznemu
zakladowi opieki zdrowotnej czg$¢ mienia Skarbu Panstwa lub Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, lub mienia uczelni medycznej). Fundusz zakladu to warto$¢ majatku
samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej po odliczeniu funduszu
zalozycielskiego. ,,Aktywa 1 pasywa wycenia sie nie rzadziej niz na dzien bilansowy”. Art. 28
ust.1 pkt.1 ustawy o rachunkowosci okresla, ze srodki trwalte o wartosci poczatkowej wyzszej
niz 3.500,00 z! sa wyceniane w bilansie wg ceny nabycia, pomniejszonej o odpisy
amortyzacyjne. Wartos¢ netto srodkoéw trwalych jest ich wartoscig bilansows. Przyjecie do
ewidencji takich srodkoéw trwalych nastgpuje na podstawie dowodu ,,OT” (otrzymanie $rodka
trwatego). Dokument ten okresla dane dotyczace dostawy oraz wskazuje osoby materialnie
odpowiedzialnej za ich eksploatacje¢ i bezpieczne przechowywanie. Stawki amortyzacyjne 1
stopy procentowe ustalane sa w dniu przyj¢cia srodkow trwalych do ewidencji. Amortyzacja
srodkow trwatych uwzglednia okres ich ekonomicznej uzytecznosci w rzeczywistych
warunkach jego eksploatacji 1 jego ,techniczne starzenie si¢”. Sg to zasady zawarte w
przepisach ustawy o podatku od oséb prawnych. Tak, jak w latach poprzednich, rowniez w

roku 2015, amortyzacja srodkéw trwatych ustalona byta dla kazdej grupy rodzajowej srodkéw
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trwalych oddzielnie. Stawka amortyzacyjna uwzglednia specyfike poszczegdlnych grup
rodzajowych oraz systematyczno$¢ i czestotliwos¢ wykorzystywania érodkéw trwalych, w
szczegoblnoscei tych, ktore uzywane sa do ustug medycznych. Niskowartosciowe srodki trwate
(0o wartosci poczatkowej nizszej niz 3.500,00 zl) oraz warto$ci niematerialne 1 prawne -
amortyzowane sg jednorazowo w miesigcu, w ktorym sg zakupione i oddane do uzytkowania.
Koszty amortyzacji takich srodkoéw trwatych obciazaja miesige, w ktérym dokonano zakupu
tych s$rodkdéw 1 rozpoczeto ich uzytkowanie. Ewidencja tego typu $rodkow trwalych
prowadzona jest w formie rejestru. ,JJednostki przeprowadzaja na ostatni dzien kazdego roku
obrotowego inwentaryzacj¢”. Jest to obowiazek okreslony jednoznacznie w art. 26.1. ustawy
o rachunkowosci. Inwentaryzacja roczna dotyczy n/w skiadnikéw aktywow:
o aktywa pieni¢zne,
o rzeczowe sktadniki aktywéw obrotowych,
° $rodki trwate,
. aktywa finansowe.

Obce srodki trwale i wyposazenie bedgce wlasnoscia innych jednostek, a znajdujace si¢
w GOZ i uzytkowane przez Osrodek rowniez obowigzkowo sg inwentaryzowane. Ewidencja
takich s$rodkow trwalych jest ewidencjg pozabilansowg. W kazdym roku obrotowym
sporzadzany jest protokét potwierdzajgcy fakt uzytkowania takich srodkéw trwatych. W GOZ
Ornontowice uzytkowane sa meble, ktorych wiascicielem jest Urzad Gminy Ornontowice.
Srodki te znajduja si¢ w gabinecie dyrektora osrodka i gabinetach lekarskich. Protokot
potwierdzajacy ten fakt jest przekazywany do wiasciciela $rodkéw trwalych. Sposob i
czestotliwos¢ przeprowadzania inwentaryzacji majatku trwalego zostaly ustalone w ustawie o
rachunkowosci, Zarzadzeniu nr 7/2008 dyrektora GOZ oraz instrukcji inwentaryzacyjnej,
zatwierdzonej przez dyrektora Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach.
.Inwentaryzacje $rodkoéw trwalych i niskowartosciowych srodkéw trwalych drogg spisu z
natury przeprowadza sie raz na cztery lata, a drogg weryfikacji na koniec kazdego roku
obrotowego”. Na dzien bilansowy zostala tez uaktualniona ewidencja wartosci
niematerialnych i prawnych poprzez sprawdzenie stosowanych w osrodku zdrowia licencji i
programéw komputerowych. Ostatnia inwentaryzacja majatku droga spisu z natury zostala
przeprowadzona w pazdzierniku 2012r., a w 2015r., droga weryfikacji. Na potwierdzenie tego

faktu sporzgdzony zostal odpowiedni protokol.
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2. AKTYWA OBROTOWE
2.1. NALEZNOSCI

Podstawa do ustalenia wartosci naleznosci i zobowigzan GOZ Ornontowice byly
wartosci, wynikajace z faktur i rachunkéw, ktére zostaly zaksiegowane w  ksiggach
rachunkowych na dzien 31.12.2015r. Baz¢ zinwentaryzowania naleznosci i zobowigzan
stanowily potwierdzenia zgodnosci sald z kontrahentami wg stanu na dzien 31.12.2015r.
Dzigki wysytanym do kontrahentéw wezwaniom do zaplaty, od kilku lat w GOZ Ornontowice
wystepujg jedynie naleznosci krotkoterminowe. Naleznosci dlugoterminowych nie ma. W
przewazajgcej mierze naleznosci GOZ Ornontowice dotyczg faktur wystawionych za
wykonane ustugi medyczne w grudniu 2015 r. za wyjatkiem naleznosci z KWK ,,Budryk”,
gdzie zgodnie z podpisang umowa termin platnosci wynosi 120 dni od daty dostarczenia
faktury. Wg stanu na dzien 31.12.15r., GOZ posiada naleznosci krotkoterminowe zgodne z
terminami platnosci wynikajacymi z wystawionych przez nas faktur na laczng kwotg zi
340 468,46. Tytuly naleznosci przedstawione zostaly ponizej:

e 7z NFZzl 118 905,54 (za ustugi medyczne wykonane w ramach POZ w miesigcu grudniu
G £,

e z KWK ,Budryk™ warto$¢ — zt 197 392,32 (za ustugi wykonane w ramach medycyny pracy na
rzecz pracownikow kopalni w miesigcach: wrzesniu, pazdzierniku, listopadzie i1 grudniu roku
sprawozdawczego 2015r.),

e 7z innych zakladdéw pracy — zt 22 029,00 (dotyczy ustug medycznych wykonanych w ramach
medycyny pracy zgodnie z podpisanymi umowami),

e od pozostatych kontrahentéw — zt 2 141,60 (za media i dzierzawe pomieszczen — zgodnie

z podpisanymi umowami).

2.2. SRODKI PIENIEZNE I INNE KROTKOTERMINOWE
AKTYWA FINANSOWE

Ustugi medyczne, na ktore brak kontraktu z NFZ wykonywane sa w GOZ catkowicie
odplatnie (ginekologia i USG - oprocz jamy brzusznej) lub przy zastosowaniu cen
preferencyjnych (zabiegi w gabinecie fizykoterapii). Rejestratorki GOZ przyjmujg gotowke
za n/w ustugi komercyjne:

e wykonywanie zabiegdw fizykoterapeutycznych,



e szczepienia wykonywane poza obowigzujacym kalendarzem szczepien,

e badania ginekologiczno - cytologiczne oraz inne specjalistyczne,

e badania USG (za wyjatkiem USG jamy brzusznej, ktére wykonywane sa bezptatnie w
ramach kontraktu z NFZ),

e indywidualne badania w ramach medycyny pracy $wiadczone dla kontrahentow, z
ktérymi Osrodek nie ma podpisanych umow na platnosci przelewowe lub te podmioty,
ktore zalegaja z terminowymi platnosciami.

W aktach osobowych naszych pracownikow, ktorzy pobieraja gotowke od pacjentow za
wykonywane ustugi komercyjne znajduja si¢ zaswiadczenia o niekaralnosci oraz
o$wiadczenia o przyjeciu odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mienie. Platnosci
gotowkowe, ktore zostaly ograniczone do niezbgdnego minimum, stosujemy tylko wowczas,
gdy nie ma mozliwosci rozliczen bezgotowkowych (przelewowych). Gotowka za uslugi
komercyjne przekazywana jest do banku na biezacy rachunek bankowy GOZ Ornontowice w
ostatni dzien roboczy kazdego tygodnia. Dzigki podpisanej umowie z Orzesko - Knurowskim
Bankiem Spoldzielczym mozemy samodzielnie lokowaé wolne srodki pienig¢zne na dogodne
dla nas okresy czasu. Lokaty terminowe zakladane sa w taki sposéb, aby mozliwe bylo
wywiazywanie si¢ z zobowigzan publicznoprawnych i wobec dostawcow uslug oraz
materialow. Wyplaty wynagrodzen pracownikow GOZ dokonywane sg bezgotdéwkowo, w
formie przelewow elektronicznych oraz w terminach ustalonych w  regulaminie
wynagradzania zatwierdzonym przez dyrektora GOZ. Stan srodkéw pienigznych na rachunku
bankowym zostal uzgodniony z bankiem na dzien bilansowy tj. 31.12.2015 r. na zasadzie
pisemnego potwierdzenia sald.

Na ostatni dzien roku sprawozdawczego 2015 zgromadzone zostaly srodki pienigzne na:

e biezacym rachunku bankowym zt 2 014,77
(stownie: dwatysigceczternascieztotych77/100)

e rachunku lokat zI 588 000,00
(stownie: pie¢setosiemdziesigtosiemtysiecyztotych00/100)

e lacznie: zt 590 014,77

(stownie: pie¢setdziewiecdziesiattysigcyczternasciezlotych77/100).

2.3. ZOBOWIAZANIA

Od wielu lat w Gminnym Os$rodku Zdrowia nie stwierdzono zobowigzan

dhlugoterminowych ani wymagalnych. Wszystkie faktury wierzycieli regulowane sg w
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BILANS Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach na dzien
31.12.2015 .
AKTYWA Stan na Stan na PASYWA Stan na Stan na
31.12.2014r. 31.12.2015r. 31.12.2014r. 31.12.2015r,
A.  |Aktywa trwale (art. 3ust. 1 pkt 13) 58 656,14 22 598,79 A, Kapital (fundusz) wiasny 577 190,92 605 976,89
Wartosci niematerialne i prawne (art.3 ust. | Kapital (fundusz) podstawowy
1 1 pkt 14, art.33) 574 775,23 577.190,92
1] Kapital (fundusz) zapasowy
1 Koszty zakoriczonych prac rozwojowych
2. |inne wartosci niemateriaine i prawne i Kapital z aktualizacji wyceny
3. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne v Pozostale Kapitaly rezerwowe
] Rzeczowe aktywa trwale 58 656,14 22 598,79V Zysk (strata) z lat ubieglych
1. |Srodki trwate (art.. 3 ust. 1 pki 15) 58 656,14 22 598,79|V1 Zysk (strata) netto 2415,69 28 785,97
a) |grunty B Zobowiazania (art.. 3 ust. 1 pkt 20) i 293 375,33 347 105,13
rezerwy na zobowiazania (art.3 ust 1
i37)
b) budynki i budowle I Rezerwy na zobowigzania 168 707,71 137 474,01
c) urzadzenia techniczne i maszyny 58 656,14 1. Rezerwa z tytulu odroczonego podatku
22 598,79 dochodowego(art.. 37)
d) $rodki transportu 2 Rezerwa na $wiadczenia emerytaine i 168 707,71 128 493,21
podobne
e) linne srodki trwate b diugoterminowe
2 krotkoterminowe
2. Srodki trwate w budowie (ant.. 3 ust. 1 pkt 16} 3. Pozostale rezerwy 8 980,80
3. zaliczki na $rodki trwale w budowie 3 diugoterminowe
n Dtugoterminowe rozliczenia k2 krotkoterminowe
migdzyokresowe
1. Aktywa z tytulu odroczonego podatku [} Zobowigzania dlugc
dochodowego (art.. 37)
2 inne rozliczenia miedzyokresowe 1. wobec pozostalych jednostek
a) kredyty i pozyczki
by Z tytulu emisji diuznych papierow
wartosciowych
B. obrotowe (art., 3 ust. 1 18 811 910,11 930 483,23|c inne zobowigzania finansowe
| |Zapasy d) [inne
1. Materiaty 1] Zobowiazania krétkoterminowe (art. 3 124 667,62 209 631,12
ust. 1 pkt 22)
2: Péiprodukty i produkty w toku 1. Wobec pozostatych jednostek 124 667,62 209 631,12
3. |Produkty gotowe {a) Kredyty i pozyczki
b) inne zobowigzania finansowe
4. |Towary c) zobowiazania z tytulu dostaw: 76 954,65 153 333,06
5. Zaliczki na poczet dostaw k2 do 12 miesiecy 76 954,65 153 333,06
] Nalezno$ci krétkoterminowe (art.. 3 ust. 1 266 533,65 340 468,46(* powyzej 12 miesigcy
kt 18¢c)
1. I%ale'znoéci od pozostatych jednostek 266 533,65 340 468,46|d)  |zaliczki otrzymane na dostawy
a) Z tytutu dostaw i ustug o okresie spiaty do 12 e) zobowigzania wekslowe
miesiecy 266 533,65 340 468,46
b) |Z tytulu podatkow, dotacii, cet, ubezpieczen ) z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen i
spotecznych i zdrowotnych oraz innych innych $wiadczen
swiadczen 4771297 56 298,06
c) inne g) 2z tytulu wynagrodzen
d) Dochodzone na drodze sadowej h) inne
It inwestycje krétkoterminowe (art.. 3 ust. 1 2. fundusze specjalne
|Ekl 17 i 18b) 545 376,46 590 014,77
1. Krotkoterminowe aktywa fi 545 376,46 590 014,77 ]IV Rozliczenia migdzyokresowe
a) |w pozostalych jednostkach 1. Inne rozliczenia miedzyokresowe (art..
39 ust. 2, art.. 41)
* inne krotkoterminowe aktywa finansowe . dtugoterminowe
b) $rodki pienigzne i inne aktywa pieniezne 545 376,46 590 014,77|* krotkoterminowe
¥ Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 545 376,46 590 014,77
¥ inne Srodki pieniezne
= inne aktywa pieniezne
2. Inne inwestycje krotkoterminowe
IV  |Krétkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe
[Suma aktywow 870 566,25 953 ouiozl Suma pasywow 870 566.25 953 082,02

Sporzadzit :

fachata

Omontowice dnia 31.12. 2015r.




terminach, ktore s zgodne z dokumentami zrodlowymi. Nie ma rowniez zadnych zaleglosci
w platnosciach, dotyczacych zobowigzan publicznoprawnych, a wiec tych wobec ZUS i
Urzedu Skarbowego. Zgodnie ze stanem faktycznym i ewidencyjnym na koniec 2015 roku w
Gminnym Os$rodku Zdrowia wystepowaly tylko zobowigzania krétkoterminowe. Na dzien
31.12.2015r., zobowigzania krétkoterminowe stanowily kwote zt 347 105,13. Ponizej podane
sg szczegolowe dane dotyczace zobowiazan krotkoterminowych :

e zobowigzania wobec ZUS (sktadki za m-c grudzien 2015r., ptatne w styczniu 2016r.)
to wartos¢ zt 46 933,06,

e zobowigzania wobec Urzedu Skarbowego (podatek dochodowy od 0sob fizycznych za
m-c grudzien 2015 r., platny w styczniu 2016r.) to kwota zt 9 365,00,

e zobowigzania wobec dostawcOéw ushug i materialow (terminy ptatnosci faktur i
rachunkow przypadaja na styczen 2016r.) to wartos¢ zt 153 333,06,

e rezerwy na przyszle zobowigzania pracownicze (nagrody jubileuszowe, nagrode
roczng dla Dyrektora GOZ, nagrody z zysku dla pracownikow osrodka za 2015r.,
odprawg emerytalng, rezerwy na zakup sprzetu medycznego i wyposazenia do
gabinetow lekarskich oraz rezerwy na remonty pomieszczen GOZ (obowigzek
tworzenia rezerwy wynika z ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietni 2011r.
oraz z art. 39 pkt. 2 a znowelizowanej ustawy o rachunkowosci). Tworzac rezerwy
wzigliSmy pod uwage przede wszystkim wplyw, z przyszltych $wiadczen i
zobowiazan, na wynik finansowy Osrodka w nastgpnym okresie sprawozdawczym.

Wartos¢ rezerwy bilansowej to kwota zt 137 474,01 .
II. ~ RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

W rachunku zyskow i strat oddzielnie wykazywane sg przychody, koszty, zyski i straty
oraz obowigzkowe obcigzenia wyniku finansowego za biezacy i poprzedni rok obrotowy (art.
47.1. ustawy o rachunkowosci). Gminny Osrodek Zdrowia sporzadzit rachunek zyskow i strat
za rok 2015 metoda kalkulacyjng, w wariancie pordwnawczym do poprzedniego roku
obrotowego. Rachunek zyskoéw 1 strat w wersji pordwnawczej jest zalacznikiem do
niniejszego sprawozdania finansowego. Ponizsze zestawienie przedstawia poszczegolne

pozycje uzyskanych przychodéw i poniesionych kosztow w 2015 r.:



L. STRUKTURA RZECZOWA PRZYCHODOW W 2015r.

. POZ, -z} 1397 634,65

. Medycyna pracy -zt 996618,52

o Dzierzawa i media - zZt 41626,80

° Fizykoterapia -zt 5546700

° Przychody finansowe - 7k 4 893,86

° Dotacje - ozt 224520
RAZEM: zt 2498 486,03

Ponizej podane sg dwa podstawowe zrédla przychodéw GOZ:
e POZ - stanow1 55,94 % ogdlnej kwoty przychodow za 2015 r.
e Medycyna pracy - stanowi 39,89 % ogdlnej kwoty przychodow za 2015 r.

Lacznie obydwie najwigksze pozycje przychoddéw (POZ 1 medycyna pracy), stanowig
95,83% przychodow. W latach 2011 — 2015 zmienial si¢ udzial procentowy przychodéw z
NFZ i medycyny pracy w ogoélnej wartosci przychodow. W okresie ostatnich 5 lat wskazniki
procentowe przychodéw z NFZ i medycyny pracy wynosily odpowiednio :

e w2011r. przychody z NFZ stanowily 58,60 %, a z medycyny pracy 34,71 %

e w2012r. 5 - - 56,67 % 5 s 98,23 fo
e w2013r. . - " 49,34 % " . 46,20 %
o w2014r. » " " 48,47 % a5 » 46,69 %
e w2015r 5 i 5 55,94 % i » 39,89 %.

Przychody z kontraktu z NFZ na podstawowg opiek¢ zdrowotna (POZ) w 2015 r., w
porownaniu do 2011r. wzrosty o 36,72 % , do 2012 roku zwigkszyly si¢ o ok. 34,16%, do
2013r., stanowily zwickszenie o 33,44 %., a do 2014r. - wzrosty o 30,79 %. Przychody te
wynosity odpowiednio:

o w201lr. z1.022.285,57
e w2012r. zt1.041.766,34
e w2013r. zI1.047.396.48
e w2014r. zt1.068.598,18
e w2015r. zt1397 634,65

gy
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Przychody z medycyny pracy w 2015r. w poréwnaniu do 2011r.wzrosty o 70,03%, w
stosunku do 2012r., zwigkszyty sie 0 46,52% , a do 2013r., wzrost stanowi 4,97 %. Wartosci
tych ustug byly nastepujace:

e w20llr. zt 605.525,11 (wtym z KWK ,,.Budryk” zl 403.880,05)
e w2012r.zt 702.699,01 (wtym z KWK ,,Budryk” zt 394.173,80)
e w2013r.zt 980.844,24 (w tym z KWK ,,Budryk™ zt 597.488,58)
e  w2014r. zt 1.029.574,92 (w tym z KWK ,,.Budryk™ zl 776.286,60)
e w2015r.z 996 618,52 (w tym z KWK , Budryk™ =zl 752 506,26)

Bardzo znaczacg pozycja w przychodach GOZ Ornontowice stanowig kwoty uzyskiwane
z KWK ,.Budryk”. Istotny wplyw na wzrost warto$ci przychodéw z kopalni mialy petnione
przez nas calodobowe dyzury lekarskie zaréwno w dni robocze i w dni wolne od pracy. 31
sierpnia 2015r., skonczyla si¢ dotychczasowa umowa z JSW S.A. KWK “Budryk”. W
kwietniu 2015r., ogloszony zostal przetarg nieograniczony na swiadczenie ushug medycznych
z zakresu medycyny pracy, badan dodatkowych oraz calodobowych dyzuréw lekarskich dla
wszystkich kopaln JSW S.A. Po weczesniejszych negocjacjach cenowych z lekarzami
specjalistami, laboratorium i szpitalem chordb plue, z ktérymi zawarlismy trzyletnie umowy z
zachowaniem aktualnych cen ushug - przygotowalismy nasza oferte. WygraliSmy przetarg na
swiadczenie ustug medycznych na KWK ,Budryk”, w efekcie czego zostala podpisana
trzyletnia umowa na okres od 01.09.2015r. do 31.08.2018r. Ceny naszych ustug utrzymane
zostaly na dotychczasowym poziomie na kolejne trzy lata, ale termin ptatnosci wydluzony
zostal do 120 dni od daty otrzymania faktury przez JSW S.A. (do tej pory byl to termin 90 —
dniowy). Trzyletnia umowa opiewa na laczna warto$¢ zI 1 829 738,40. Efektem podpisane]
umowy z JSW S.A. jest podpisanie kilkudziesigciu uméw z firmami zatrudniajacymi
pracownikow na tej kopalni.

W 2015 roku podpisalismy 4 nowe umowy z zakladami pracy, z ktorymi do tej pory nie
wspolpracowalismy. Na dzien 31.12.2015r., mieliSmy podpisanych 75 uméw z
pracodawcami. Umowy, ktore podpisywane sa na badania pracownikéw w  zakresie
medycyny pracy pozwalajg na inwestowanie w nowy sprzet medyczny, komputerowy i
wyposazenie gabinetdw lekarskich oraz wykonywanie remontéw (w czgsci budynku
dzierzawionego od Urzedu Gminy Ornontowice , a przeznaczonego na dzialalnos¢ GOZ).
Dzialalno$¢ komercyjna od wielu lat umozliwia Gminnemu Osrodkowi Zdrowia w

Ornontowicach uzyskiwanie dodatniego wyniku finansowego i utrzymywanie plynnosci
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finansowej poniewaz przychody z kontraktu z NFZ wystarczaja tylko na pokrycie kosztow
osobowych. Wyplaty dodatkowych $wiadczen dla naszych pracownikéw takich, jak
swiadczenia urlopowe i nagrody swigteczne mozliwe sg dzigki przychodom z komercyjnych
ustug medycznych (odptlatne szczepienia profilaktyczne takie, jak p/grypie i zottaczee, USG ,

badania kierowcow, badania ginekologiczne).

Informacja na temat ustug ginekologicznych:

2011r. - otrzymali$my dotacje z Urzedu Gminy w kwocie zi 25.000,00

Liczba pacjentek przyjetych ogdtem 979, w tym:
a) ustugi ginekologiczne bezptatne w ramach dotacji z UG~ 625

b) ustugi ginekologiczne odplatne 354

Od stycznia 2012r., gabinet ginekologiczny jest czynny, ale brak kontraktu powoduje
koniecznosé stosowania pelnej odplatnosci pacjentek za ustugi w nim wykonywane.

Cennik ustug ginekologicznych wynosi:

- Wizyta zt 50,00
- Cytologia zt 20,00
- USG ginekologiczne zt 45,00

W latach 2012 — 2015 wykonalismy n/w ilo$¢ porad ginekologicznych odptatnych:
2012r., z porad ginekologicznych skorzystaly 524 pacjentki,

2013r., w gabinecie ginekologicznym przyjelisSmy 646 pacjentek,

2014r., z odplatnych ustug ginekologicznych skorzystato 387 pacjentek,

2015r., udzielilismy 314 porad ginekologicznych.

Wychodzac naprzeciw trendom zdrowego stylu zycia Gminny Osrodek Zdrowia w
Ornontowicach we wspoludziale ze studentami Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w
Katowicach zorganizowal po raz drugi akcje ,,Dietetyczne piatki”. W kwietniu 2015r., roku w
ramach ,,Dietetycznych pigtkéw” zrealizowane zostaly trzy spotkania mieszkancoéw naszej
gminy ze studentami kierunku Dietetyka Slaskiego Uniwersytetu Medycznego oraz
wykwalifikowanymi dietetykami, z ktérych kazde poswigcone bylo innej tematyce: zywieniu
seniorow, cukrzycy oraz otylosci. Studenci dietetyki przekonywali pacjentéw, ze dieta to nie
restrykcyjny sposob chudniecia, ale codzienny styl odzywiania si¢ oparty na zasadach

racjonalnego, zdrowego zywienia polaczonego z odpowiednio dobrang aktywnoscig fizyczng.

12
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Kazda konsultacja rozpoczynala si¢ pomiarami antropometrycznymi, m. in. masy ciala,
zawartosci tkanki thuszczowej w organizmie, nawodnienia organizmu, wieku metabolicznego.
Nastgpnie, przeprowadzano wywiad zywieniowy, aby zidentyfikowaé¢ bledy popelniane w
codzienne] diecie, omowi¢ je wspolnie z pacjentem i odpowiedzie¢ na ewentualne pytania.
Cala akcja cieszyla si¢ duzym powodzeniem, o czym s$wiadczy fakt, ze w kazdym

wdietetycznym pigtku” brato udziat okoto 20 pacjentow.

2. KOSZTY DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ W UKLADZIE RODZAJOWYM

e  Wynagrodzenia - zt 1063 944,04
e Swiadczenia na rzecz pracownikow - zt 39599234
e Zuzycie materialéw i energii - zt 119 909,40
e  Obce ustugi medyczne i inne - zt 699 981,47
e Amortyzacja - zt 109 994,39

e Pozostale koszty rodzajowe - zt 29 970,16
e Pozostale koszty operacyjne - zt 49 908,26

RAZEM: zb 2 469 700,06

Glowne pozycje kosztow pod wzgledem wartosci to :

e  Wynagrodzenia - stanowig 43,08% ogdlnej kwoty kosztow 2015 r.
o Swiadczenia na rzecz pracownikéw - stanowig 16,03% ogdlnej kwoty kosztow 2015 .
e  Ushugi obce (medyczne, remontowe i inne) - stanowia 28,34% ogolnej kwoty kosztow,

e Zuzycie materialow i energii - stanowig 4,86% ogolnej kwoty kosztow 2015r

e Pozostale koszty operacyjne - stanowig 2,02% ogolnej kwoty kosztow 2015r.

Lgcznie w/w pozycje stanowia 94,33 % ogdlnej wartosci kosztow poniesionych w 201 3r.

Pozycje kosztowe, ktore w 2015 roku ulegly znacznemu zwigkszeniu, w stosunku do 2014r.:

e koszty ustug obcych - z zt 554 844,29 do kwoty zt 699 981,47. Stanowi to wzrost o
26,16% (szczegdlnie w pozycji obeych ustug medycznych zwigzanych z wykonywaniem
badan z zakresu medycyny pracy i dyzuréw lekarskich na KWK ,,Budryk’ oraz w pozycji
remonty),

e  koszty wynagrodzen —z zt 1 007 682,20 do kwoty zt 1 063 944,04 Jest to wzrost 0 5,58%

i spowodowany byt podwyzkami wynagrodzen dla pracownikow GOZ,

j 13

7



e koszty amortyzacji z zt 64 511,68 do kwoty zt 109 994,39, co stanowi wzrost o 70,50%
(zwigzane byly z zakupem niskowarto$ciowych $rodkéw trwalych o wartosci ponizej z

3500,00 amortyzowanych jednorazowo w miesiacu ich przyjecia do eksploatacji).

Wzrost stawek kapitacyjnych w 2015r. spowodowal, ze przychody z zawartego kontraktu
z NFZ po raz pierwszy od wielu lat wystarczyly na pokrycie 95,73% kosztéw osobowych
GOZ. W poprzednich latach przychody z NFZ pokrywaly jedynie ok. 85% tych kosztow.
Pozostale pozycje kosztowe, migdzy innymi takie jak: zuzycie materiatléw, energii
elektrycznej, lekarstw, oleju opatowego oraz obcych ushug medycznych, remontowych,
serwisowych 1 amortyzacji Srodkow trwalych. pokrywane sg przychodami z medycyny pracy
oraz innych zrédel, takich jak: dzierzawa i media, odsetki bankowe, odplatne szczepienia,

USG (za wyjatkiem jamy brzusznej).

W latach poprzednich koszty utrzymania gabinetu fizykoterapii w znacznej mierze
przekraczaly przychody =z tej dzialalnosci. Rok 2015 byl pierwszym okresem
sprawozdawczym, w ktdérym osiggniety zostal dodatni wynik finansowy, ktory wyniost zt

41,71. Ponizej zawarto dane dotyczace rozliczenia kosztow i przychoddw za lata 2012-2015:

2012 r. 2013r. 2014r. 2015r.
Koszty :
e wynagrodzenia 71792,26 72978,82 56625,13 40 989,63
o ZUS 14 121,54 14 158,23 11 138,16 8197,93
e oswietlenie 1 933,30 1 830,05 1 589,51 183227
® ogrzewanie 2 905,68 2 367,20 1 340,22 1 303,51
e przeglad i naprawa sprzetu 350,55 1221,80 953,25 1522,35
o (o2 1 406,23 776,52 981,51 921,00
e plastry do tapingu 705,00 367,00 212,00 380,00
e woda 81,89 142,02 159,50 278,60
RAZEM : 93296,45 93 841,64 7299928 5542529
Przychody : 39178,00 46387,00 58352,00 55467,00
e pokrycie kosztow 41,99 % 4943% 7994 % 100,08 %
Wynik : -54 118,45 -47 454,64 -14 647,28 + 41,71
i 14
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[los¢ pacjentow 733 717 777 716

Koszty na 1 pacjenta 127,28 130,88 93,95 77.41
Przychod na 1 pacjenta 53,45 64,70 75,10 77,48
Wynik na 1 pacjenta : - 73,83 - 66,18 - 18,85 + 0,07
[los¢ zabiegow 8 868 9349 9770 8 689

Koszty za jeden zabieg 10,52 10,03 7,47 6,38
Przychody za jeden zabieg 4,42 4,96 .97 6,38
Wynik za jeden zabieg - 6,10 - 5,07 - 1,50 0,00

Wszystkie  koszty  zostaly pokryte przychodami uzyskanymi z  ustug
fizykoterapeutycznych. Na przedstawiona sytuacj¢ wplyw mialy dwa podstawowe czynniki:
- przeniesienie jednej z zatrudnionych o0sob do pracy w rejestracji,
- podwyzszenie odptatnosci od miesigca kwietnia 2015r., o 1,00 zl za zabieg (za wyjatkiem

krioterapii, gdzie cena pozostata niezmieniona od 2012r.).

Gminny Os$rodek Zdrowia Ornontowice, jako SP ZOZ zgodnie z §52 ustawy o
dziatalnosci leczniczej z 15 kwietnia 2011r., zobowigzany jest do pokrywania wszystkich
kosztow swojej dzialalnosci oraz zobowigzan z posiadanych $rodkéw 1 uzyskiwanych
przychodow. Gospodarka finansowa GOZ prowadzona jest na zasadach okreslonych w §51
tej ustawy oraz zgodnie ze Statutem - pozytywnie zaopiniowanym przez Rad¢ Spoteczng 1
uchwalonym przez Rade Gminy Ornontowice w dniu 29.08.2012r., lacznie z jego zmiang
wprowadzong Uchwala Rady Gminy Nr XLII/418/14 z dnia 28.05.2014r. Art.55 ustawy o
dzialalnosci leczniczej szczegétowo podaje mozliwosci i kierunki uzyskiwania przez SP ZOZ
srodkow finansowych:

e 7z odplatnej dziatalnosci lecznicze;,

e 7z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej,

e z darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,

e na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117,

e na realizacje¢ innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami,

e na pokrycie ujemnego wyniku finansowego (art. 59 ust.2).

) 15
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Rachunek zyskow i strat Gminnego Osrodka Zdrowia
Ornontowice — wariant poréwnawczy

Za poprzedni rok obrotowy 2014 r.

Za biezacy rok obrotowy 2015 1.

Przychody netto ze sprzedazy i
zréwnane z nimi

2 196 481,50

2 491 346,97

Przychody netto ze sprzedazy
produktow

2 196 481,50

2 491 346,97

Zmiana stanu produktow (zwigkszenie
warto$¢ dodatnia zmniejszenie wartosc
ujemna)

Przychody netto ze sprzedazy
towarow i materiatow

Dotacje i dofinansow dziat podst zoz

Koszty dziatalno$ci operacyjnej

2 094 648,25

2 419 791,80

Amortyzacja

64 511,68

109 994,39

Zuzycie materiatéw i energii

112 686,60

119 909,40

1]

ustugi obce

554 844,29

699 981,47

v

Podatki i optaty

wynagrodzenia

1007 682,20

1 063 944,04

Vi

ubezpieczenia spoleczne i inne
$wiadczenia

324 989,39

395 992,34

Vil

Pozostate koszty rodzajowe

29 934,09

29 970,16

Vil

Wartos¢ sprzedanych towarow i
materiatow

Zysk (strata) ze sprzedazy

101 833,25

71558517

Pozostate przychody operacyjne

Zysk ze zbycia aktywow trwatych

Dotacje

2 245,20

Ll

Inne przychody operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

107 837,15

49908,26

Strata ze zbycia niefinansowych
aktywow trwatych

Aktualizacja wartosci aktywow
niefinansowych

Inne koszty operacyjne

107 837,15

49 908,26

Zysk (strata) z dziatalnosci
operacyjnej

-6 003,90

23 892,11

®om

Przychody finansowe

8 419,59

4 893,86

Odsetki

8 419,59

4 893,86

Inne

= o

Koszty finansowe

Odsetki

Inne

Zysk (strata ) z dziatainosci
gospodarczej

2 415,69

28 785,97

rae

Wynik zdarzen nadzwyczajnych

Zyski nadzwyczajne

Straty nadzwyczajne

Zysk [ strata brutto

2415,69

28 785,97

L

Podatek dochodowy

Pozostate obowiazkowe
zmniejszenia zysku (zwigkszenia
traty)

Zysk (strata)netto

2 415,69

28 785,97

Ornontowice dnia 31.12.2015 .

zatwierdzit



Na kazdy kolejny rok obrotowy Dyrektor Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach
ustala Plan Finansowy, ktory zgodnie z §53 ustawy o dzialalnosci leczniczej z 15 kwietnia
2011r., jest podstawa gospodarki samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej. Plan
finansowy na rok 2015 zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rad¢ Spoleczng Gminnego
Osrodka Zdrowia w Ornontowicach uchwalg nr 25/2014 z dnia 22.12.2014r. W §14 Statutu
Gminnego Osrodka Zdrowia doprecyzowano mozliwos$¢ uzyskiwania srodkéw finansowych
dla osrodka, w szczegdlnosci w oparciu o:

o Ustawe z dnia 15 kwietnia o dziatalno$ci leczniczej (Dz.U. Nr 112,p0z.654),

e Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. Nr 121 poz. 591 =z
pézniejszymi zmianami. Tekst ujednolicony na 01.01.2012r., (Dz. U. Nr 152 poz. 1223)
ze zmianami (Dz.U. 2013, poz. 330)),

e Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U/Nr 157 poz. 1240 z

poZniejszymi zmianami).

IV . DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA
Statut GOZ okresla, ze organami ,,Osrodka” sa:

1) Rada Spoteczna,

2) Dyrektor.

Dyrektor kieruje ,,Osrodkiem” zgodnie z zapisami §9.1. Statutu GOZ przy pomocy:
e Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa;
o Glownej Ksiggowej;
e Pielegniarki Koordynujacej;

e Rejestratorki Koordynujacej.

W Gminnym Os$rodku Zdrowia w Ornontowicach na dzien bilansowy zatrudnionych bylo
28 pracownikdéw na n/w stanowiskach:
e dyrektor 3/4 etatu,
e lekarze 6 osob
(w tym 1 osoba pelnigca funkcje zastepcy dyrektora d/s. lecznictwa, 1 lekarz pediatra na 1/6
etatu, 1 lekarz pediatra na 1/5 etatu, lekarz POZ na 1/4 etatu),
e pielegniarki 9 0s6b (w tym 1 osoba na Yz etatu),

e rejestratorki 5 0s0b,
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o fizykoterapeutka 1 osoba,
* pracownicy administracji 3 osoby (w tym 1 osoba na 3/4 etatu),

* pracownicy gospodarczy 3 osoby (na Y; etatu).

Personel osrodka pracuje w oparciu o umowy o pracg na czas nieokreslony. Wyjatek
stanowiag dwaj lekarze pediatrzy, ktorzy preferujg inne formy =zatrudnienia. Aktualnie
podpisane s3 umowy w postaci: gabinetowej (do 30.06.2018r.), co skutkuje przyjmowaniem
pacjentow 5 razy w tygodniu po 4 godziny dziennie od poniedziatku do piatku oraz zlecenia
(na czas nieokreslony), co umozliwia przyjmowanie pacjentéw 3 razy w tygodniu po 3
godziny dziennie (poniedzialek, $roda, pigtek).

W celu zwigkszenia dostepnosci do lekarza POZ od 01 lipca 2015r. zatrudniono na 1/4
etatu lekarza, ktory przyjmuje pacjentéw zdeklarowanych w GOZ Ornontowice. Lekarz ten
pracuje 3 razy w tygodniu po 3 godziny i 1 dzien 2 godziny. Jest to lekarz, ktéry posiada
rowniez uprawnienia z zakresu medycyny pracy i przeprowadza takze badania w tym
zakresie. Ustugi z medycyny pracy wykonuje w ramach umowy cywilnoprawnej.

Personel osrodka to w wigkszosci przypadkéw kadra o dlugoletnim stazu pracy,
duzym doswiadczeniu zawodowym oraz odpowiednim wyksztalceniu na kazdym z
poszezegblnych stanowisk pracy.

Gminny Os$rodek Zdrowia w Ornontowicach na biezgco zwigksza zakres ofert ustug
medycznych, wykonywanych dla:
® pacjentow POZ (w ramach zawartego kontraktu z NF Ll
® pracodawcow, z ktérymi zawierane sa umowy na badania z zakresu medycyny pracy,
®  pacjentek gabinetu ginekologicznego (lgcznie z cytologig i USG ginekologicznym),

* pacjentow korzystajacych z czesciowo odplatnych zabiegéw fizykoterapeutycznych
(leczenie zimnem - krioterapia, zabiegi laserem plaszczyznowym, urzadzeniem z polem
magnetycznym i biopradami oraz zabiegi przy uzyciu tapingu — specjalnych plastrow
leczgcych bole stawdw, miesni i czescei ciala, ktdre ulegly urazom),

* pacjentow, ktérzy korzystaja z odplatnych badan USG réoznych narzgdéw oraz

przeplywdéw zylnych.

W 2015r., tak jak w latach ubiegltych, dla wigkszego komfortu pacjentow, lepszej

diagnostyki oraz poprawy jakosci pracy personelu zatrudnionego w osrodku dokonywane
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byly zakupy nowego sprzetu, aparatury medycznej oraz wyposazenia gabinetéw lekarskich i

zabiegowych. Ponizej podajemy wykaz tych zakupow :

o podest do badania konezyn dolnych (do badan USG) - zb 1.215,00
o taborety medyczne (2 szt. -do medycyny pracy) -zt 172,00
o kozetka lekarska (do gabinetu fizykoterapii) -zt 359,00
o firing z linii EVO (do gabinetu fizykoterapii) -zt 3300,00
o laptop B 5400 (do gabinetu lekarskiego) -zt 237715
° telefon komérkowy (do gabinetu dyrektora) -zt 935,00
® drukarka HP officejet (do rejestracii) -zt 622,07
o zamrazarka Whirpool (na odpady medyczne) -z 970,00
° osuszacz powietrza (do archiwum) -zt 1290,00
o lampa bakteriobdjcza (do gabinetu ginekologicznego) -zt 2.062,80
° laptop Lenovo (do gabinetu lekarskiego) -zt 2.390,51
o spirometr (do gabinetu medycyny pracy) -zt 6309,00
° regat stacjonarny ze stezeniami (do archiwum) -zt 2.214,00
o regal jezdny zamykajacy (do archiwum) -zt 3305,01
° szafa metalowa (2 szt. - do archiwum) -zt 1.672,80
° urzgdzenie CANON (wielofunkeyjne) - zk 900,00
° meble do gabinetu zabiegowego i gabinetéw lekarskich -zt 15 920,00
o drabina aluminiowa 3 - stopniowa (do archiwum) -zt 125,00
o fotele obrotowe (do administracji) -zt 771,00
o stoly rehabilitacyjne — kozetki (do gabinetow zabiegowych -z 5 659,20
° stét do badan dzieci -zt 153750
° biurko zespolone (do administracji) -zt 3690,00
° biurko (do administracji) -zt 1845,00
e szafka z przytaczem (do administracji) -zt 149500
° zlew (do administracji) -zt 350,00
o stolik (do administracji) - 7t 269,00
o szafka na sprzet (do administraciji) -zt 465,00
o stolik (do gabinetu lekarskiego) -zl 150,00
o pélka (do gabinetu lekarskiego) -zt 100,00
Laczna warto$¢ zakupu $rodkéw trwatych i wyposazenia -z 62.471,04
18
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W okresie sprawozdawczym z biezacych $rodkow obrotowych dokonano kolejnych
remontow i modernizacji w czesci budynku dzierzawionej i uzytkowanej przez osrodek od
Urzgdu Gminy. W 2015 roku w Gminnym Osrodku Zdrowia zostaly wykonane n/w remonty:

° modernizacja sanitariatéw (na parterze budynku przy poradni ,,D” i na pietrze obok
gabinetu fizykoterapii z przeznaczeniem dla osob niepetnosprawnych) wraz z
wymiang drzwi na parterze budynku, w segmencie poczekalni poradni ,,D” —
zl 41.658,54;

* odnowienie pomieszczenia archiwum w przyziemiu budynku (po zalaniu woda w
trakcie awarii instalacji sanitarno — wodociagowej, czego powodem byl pekniety
przewod do baterii wodociagowej), lacznie z adaptacja czeSci pomieszezenia na
szatnig dla pracownikéw GOZ —zl 20 754,21;

e remont schodéow prowadzgcych do szatni i archiwum wraz z wymiang metalowych
drzwi w piwnicy budynku — zI 8 548,16;

* malowanie Scian w gabinecie fizykoterapii, zalozeniu rolet w oknach i nowych
zaston w kabinach zabiegowych (systemem gospodarczym) - z1 4 132,40,

e zakup drzwi do gabinetow lekarskich GOZ (do wymiany w 2016r.) - zl 5 627,16;

® remont rejestracji zl 60 260,55;

Laczny koszt remontéw (razem z zakupionymi drzwiami) - z1140 981,02

Nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne to $wiadezenia pracownicze
zagwarantowane pracownikom SP ZOZ w Ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r., o dzialalnogci
leczniczej w art. 621 63. (Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654). Poszczegélne przeliczniki dotyczace
nagrod jubileuszowych dla jubilatow wynikaja z art. 62 ustawy o dzialalnosci leczniczej. To
uregulowanie prawne obliguje nas do tworzenia rezerwy na przyszie swiadczenia
pracownicze. Tworzenie rezerwy, jako obowiazek pracodawcy zapisany zostal rowniez w
znowelizowanej ustawie o rachunkowosci (od 1 stycznia 2009 r. - art. 39 ust. 2A). Rezerwa
utworzona zostala réwniez na nagrode roczng dla dyrektora GOZ (mozliwa jest do
wyplacenia po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego przez Radg Gminy oraz na nagrody
z zysku i przyszle zobowigzania zwigzane z zakupem wyposazenia do gabinetow lekarskich
oraz kolejne niezbedne remonty. Rezerwa rozliczana jest na koniec kolejnych okresow
sprawozdawezych i okredla realng sytuacje finansowa podmiotu leczniczego. Przyszle
zobowigzania sg ujete w bilansie za 2015r., jako rezerwa na zobowigzania, a ich laczna kwota

uwidoczniona w bilansie za 2015r., to warto$é zt 137 474,01.
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Rok sprawozdawczy 2015 w Gminnym Ogrodku Zdrowia byl rokiem ustabilizowanej sytuacji
finansowej. Podobnie, jak w latach poprzednich nie korzystaliSmy z kredytéw, a wszystkie
koszty i zobowigzania zostaly pokryte z posiadanych srodkéw i na biezaco osigganych
przychodéw. Wolne srodki finansowe lokowane byly na terminowych lokatach bankowych na
okresy umozliwiajace biezace regulowanie wszystkich zobowigzan (publicznoprawnych,
wobec dostawcow ustug i materialéw oraz wobec pracownikow),

Gminny Os$rodek Zdrowia, jako SPZOZ jest Jednostka, ktérej podstawowym celem nie
Jest osiaganie zysku, ale $wiadczenie roznorodnych ustug medycznych, niezbednych do
ochrony zdrowia i ratowania zycia pacjentéw. Te podstawowe obowiazki nie skazuja SPZOZ
na deficytowos¢. Osiaganie dobrych wynikéw finansowych i gospodarczych jest bowiem
mozliwe poprzez efektywne $wiadczenie ustug medycznych zaréwno tych, ktére wynikaja z
podpisanego kontraktu z NFZ, jak réwniez z uméw na medycyne pracy i odplatnych ustug
komercyjnych. Osiaganie dodatnich wynikéw  finansowych wymaga racjonalnego
gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi, ktore pozwalajg utrzymac¢ plynnosé
finansowg. W takich warunkach mozliwy jest dalszy rozwdj osrodka zdrowia oraz
inwestowanie w sprzet, remonty i kapital ludzki (poprzez stopniowe, systematyczne
podwyzki wynagrodzen, $wiadczenia urlopowe oraz nagrody $wiateczne i nagrody z zysku).
Sytuacja finansowa GOZ Ornontowice w roku sprawozdawczym, tak, jak w latach

poprzednich byla stabilna, a ptynno$¢ finansowa byla niezagrozona.

O dobrej sytuacji o$rodka $wiadcza n/w wskazniki :
1) wskaznik plynnosci gotéwkowej okreslajacy zdolnos¢ do regulacji biezacych

zobowigzan za pomoca gotéwki i jej ekwiwalentow wyniost:

W i got. = Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne / zobowi zania krotkoterminowe
pl.g &

= 590 014,77 /209 631,12 = 2,81

2) wskaznik ogélnej plynnosci biezgcej okreslajacy zdolnos¢ do regulacji biezacych
zobowigzan za pomocg krétkoterminowych aktywow wynidst:
W 1 biez. = aktywa obrotowe ogolem/zobowigzania krotkoterminowe

= 930 483,23 /209 631,12 = 4,43

W 2015 roku Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach osiagnat zysk w wysokosei
zl 28 785,97 (slownie:dwadzieéciaosiemtysic;cysiedemsetosiemdziesiqtpi@éz&otychQ?/ 100).

A/q
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PROPOZYCJA PODZIALU ZYSKU ZA 2015r.:

Posiadanie przez GOZ wlasnych obrotowych $rodkéw finansowych dla
zabezpieczenia biezgcej dzialalnosci chroni przed koniecznoscia przeznaczenia wyniku
finansowego za 2015 rok na biezace potrzeby Os$rodka. Gminny o$rodek zdrowia, jako
»Samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej pokrywa z posiadanych srodkéw i
uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosei i reguluje zobowigzania”, co jest zgodne z art.
52 ustawy o dziafalnosci leczniczej z 15 kwietnia 2011r. Ustawa ta w art. 57 dokladnie
precyzuje, ze fundusz zakladu SP ZOZ zwigksza o wypracowang kwote zysku netto, a
zmniejsza 0 wartos¢ ponoszonej straty netto. ~Samodzielny publiczny zaklad opieki
zdrowotnej decyduje o podziale zysku”, co wynika z art. 58 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.
Wobec takiego uzasadnienia prawnego, wnioskujemy o przeznaczenie zysku netto za 2015r.
na podwyzszenie funduszu zakladu 0 wartosé zl 28 785,97
(s%ownie:dwadzieéciaosiemtysi(;cysiedemsetosiemdziesia,tpig:éziotych9?/ 100).

Proponujac takie przeznaczenie zysku, kierujemy si¢ zasadami ostroznosci i
przezornosci, majacymi na celu zapewnienie ewentualnych $rodkéw na wypadek wystapienia
ujemnego wyniku finansowego, ktéry w pierwszej kolejnosci ustawowo winien by¢
pokrywany z funduszu zakladu (art. 57 ustawy o dzialalno$ci leczniczej). Propozycja
przeznaczenia zysku za 2015 rok jest rowniez spowodowana niestabilng sytuacjg na rynkach
handlu weglem i obawami zwiazanymi z zawarta w §9 umowy z Jastrzgbska Spétka Weglowa
klauzulg na temat mozliwos$ci zerwania trzyletniej umowy na badania z zakresu medycyny
pracy. Ponadto wobec konczacego sie w grudniu 2016r., kontraktu z NFZ wyrazamy obawy
zwigzane z dalszym finansowaniem $wiadczen w ramach podstawowej opieki zdrowotnej.

W prezentowanym sprawozdaniu finansowym za 2015rok zawarto wszystkie
niezbgdne dane, przedstawiajgce rzetelny opis faktycznej sytuacji ekonomicznej Gminnego
Osrodka Zdrowia w Ornontowicach, w zwiazku z ¢czym przedkladamy Radzie Spolecznej
dokument wnioskujac o podjgcie uchwaty pozytywnie opiniujgcej sprawozdanie, a nastepnie

o przedlozenie go Radzie Gminy do zatwierdzenia.

Glowna Ksiggowa GOZ Dyrektor GOZ

ADA KSIEGOWA DYREKTOR

iy

Ornontowice, 31.12.2015r.
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