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|  OCENA WDRAZANIA STRATEGII ZA 2008 ROK

ZESPOt WDRAZAJACY STRATEGIE w skiadzie:

Irena Jabtonka — Kierownik Gminnego €odka Pomocy Spotecznej
Joanna Bieniek— Pracownik Socjalny

Gabriela Nieuzyta - Starszy Pracownik Socjalny

na posiedzeniu w dniu 27.02.2009 roku przeprowadmer poziomu wdraania
poszczegolnych celéw i kierunkow dziat&trategii Integracji i Rozwizywania Problemow

Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2006 -2015:

Cel strategiczny 1
Zwigkszenie szans na poggie pracy zawodowej i przeciwdziatanie negatywnym

skutkom spotecznym wynikapcym z bezrobocia w rodzinie.

Cele szczegotowe:

1. Przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakoszpkiwania pracy.

2. Niwelowanie psychospotecznych skutkéw bezrobocizbgsozostajcych bez pracy i
ich rodzin.

3. Zwiekszanie aktywnéri i zaangaowania 0s6b bezrobotnych w dziataniachzghych
usamodzielnieniu.

4. Uzyskanie kwalifikacji dostosowanych do sytuacjirgaku pracy.

5. Odbudowa i podtrzymanie umédnosci uczestniczenia vyciu spoteczngci lokalnej i

petnieniu rél spotecznych.

Kierunki dziata n:
1. Praca socjalna. Zwkszenie szans na pedje zatrudnienia dokonuje esiprzez
odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwaniacg, pomoc w znalezieniu
ofert pracy, péredniczenie w kontaktach z pracodawcami, kontakdarada

zawodowym, motywowanie do padja nauki, uczestnictwa w kursach,



3.

monitorowanie | wspomaganie o0soby bezrobotnej w atdmiach staacych
rozwiazaniu problemu bezrobocia.

Pracownicy socjalni, prowade prag socjalr z bezrobotnymigcisle wspotpracyj

z Powiatowym Urzdem Pracy oraz instytucjami i organizacjami dzigani
w obszarze zatrudnienia, bezrobocia orazsrgmnictwa pracy idoradztwa

zawodowego.

Pracownicy socjalni inicjaj i wspieraj srodowiskowe formy wsparcia dla
bezrobotnych.
Wspoipraca z Powiatowym Wgdem Pracy w zakresie organizowania szkokdary

robot publicznych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,

pozaradowych, programow celowych.

Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samaowe, organizacje spoteczne ze szczegdllnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny 2

Pomoc na rzecz rodzin z problemami opiekéaiczo — wychowawczymi.

Cele szczegotowe
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Pomoc osobom i rodzinom, u ktérych stwierdzonosiwo,
Pomoc niepetnosprawnym i dtugotrwale chorym dzieciach rodzinom,
Pomoc rodzinie w ksztatceniu i wszechstronnym rgavdzieci i mtodziey,

Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catggizmom.



Kierunki dziatania:

1.

Systematyczna praca socjalna z rodzinami z probteo@ekuczo-wychowawczym

polegajca na:

- diagnozie deficytow w zakresie petnienia rol roddskich, wydolndci
opiekwczo-wychowawczej, zaniedhavzgledem dzieci,

- diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinigodowisku szkolnym,
rowiesniczym.

Pomoc materialna dla rodzin pozostgch w trudnej sytuacji ekonomicznej

realizowana przez €fodek Pomocy Spotecznej:

a. z systemu pomocy spotecznej,
b. z systeméwiadczé rodzinnych.

Rozwoj swietlicy profilaktyczno-wychowawczej i terapeuty&n oferupcej pomoc
dzieciom z rodzin z truddoiami opiekuiczo-wychowawczymi i z problemem
alkoholowym poprzez: dywianie, wid&ciwa opielke pedagogiczpy pomoc
w rozwigzywaniu trudnéci szkolnych, meliwos¢ konstruktywnego sgizania czasu
wolnego, nabywanie przez dzieciznych umiegtnosci spotecznych koniecznych do

samodzielnego funkcjonowania w dorostyytiu.

Systematyczna wspotpraca z istagsjmi w powiecie jednostkami zapewriaymi
opieke dla dzieci.
Systematyczna wspotpraca z wymiarem sprawiedbivaitascivym ze wzgédu na
potozenie gminy, w szczegolsoi:

a. sdem rodzinnym,

b. kuratorami sadowymi dla dzieci i mtodzye
Wspotuczestnictwo w kampaniach medialnych i inforgpaych organizowanych
przez inne podmioty pomocy spotecznej ( PCPR, RQ#®).
Systematyczne wspoitdziatanie srodka Pomocy Spotecznej z placowkami
oswiatowymi w celu bieacej analizy sytuacji dzieci i mtodzig uczszczajcej do
szkdt, a w szczegoldoi przeciwdziatanie pojawiagym sk patologiom.
Dozywianie dzieci i miodzigy z rodzin zagrgonych ubdéstwem, wykluczeniem
spotecznym i marginalizagj

Podgcie dziata w kierunku kontynuowania edukacji prozdrowotnej.



10.0rganizowanie dla rodzicow i ich dzieciznych form edukacji z wykorzystaniem
istniejacego systemu szkolnego, oraz tworzenie systemulpotava.

11.0rganizowanie czasu wolnego dzieci i mtodyierzez szkaf, organizowanie za§
pozalekcyjnych i pozaszkolnych poprzez ¢gegg muzyczne, plastyczne, turnieje
sportowe, festyny rodzinne, wycieczki.

12.Udzielanie rodzinom pomocy psychologicznej, prawrsgotecznej.

13.Podgcie dziataa w kierunku zwgkszenia ildci godzin zaj¢ socjoterapeutycznych,
psychoterapeutycznych, zéjterapii pedagogicznej.

14.Podgcie dziata zmierzajcych w kierunku tworzenia nowych két zainteresaveda
dzieci i mtodziey.

15.Podgcie dziat& zmierzajcych do budowy krytej ptywalni z kgielnia.
W ramach realizacji poszczegolnych celéw w zadéci od maliwosci finansowych

na dany rok maiwa jest budowa projektéw i programéw socjalnych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wojt Gminy, Szkoty, GOPS.
Srodki Finansowe:
Budzet samorzdu lokalnegogrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.
Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegoOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny 3
Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzeczosOb starszych

I niepetnosprawnych

Cele szczegotowe
1. Usprawnianie 0sob starszych i niepetnosprawnych.
2. Podejmowanie dziatezmierzagcych do ograniczenia skutkOw niepetnospraseno

3. Aktywizacja os6b updedzonych i chorych psychicznie.

Kierunki dziatania:



1. Utrzymanie os6b niepetnosprawnych i starszych w jsoie ich zamieszkania
w szczegolngci poprzez:
a. propagowanie aktywnego i zdrowego styaia,
b. utatwienie kontaktu z placowkami rehabilitacyymy
c. uwraliwienie  spotecznéci  lokalnej na  potrzeby o0s6b  starszych
I niepetnosprawnych,
d. rozwijanie ustug opiekiczych,
e. rozwoj oferty kulturalnej adresowanej do os@peinosprawnych i w podesztym
wieku w celu ich aktywizaciji.
2. Rozwdj pracy socjalnej i dziatlana rzecz integracji osob niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym.
3. Wsparcie materialne dla o0so6b samotnych, w podesziwieku i o0séb
niepetnoprawnych.
4. Modernizacja i wsparcie $odka Zdrowia w sprg rehabilitacyjny i $rodki
pomocnicze.
5. Podejmowanie dziatazmierzajcych do systematycznego tamania barier dla osob
niepetnosprawnych ruchowo.
6. Wspétdziatanie z PFRON i organizacjami poadavymi dla skuteczniejszego
rozwiazywania problemoéw osoéb niepetnosprawnych:
a. systematyczne pozyskiwasredkow na tamanie barier architektonicznych,
b. systematyczna dziatalétoinformacyjna dot. problemu niepetnospraweio
w tym za p@rednictwem strony internetowe]j Widu Gminy.
7. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy RodziniewiRtowym Urzdem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej os@petnosprawnych.
8. Rozwdj dziata informacyjnych i promocyjnych zwtanych z pozyej 0sob
w podesztym wieku i niepetnosprawnych.
9. Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych intelektualneyurzonych i chorych psychicznie
w samodzielnym funkcjonowaniu na terenie gminy wzegolndci poprzez opiek
medyczi, poradnictwo socjalne i pomoc materialn

10.Wtaczenie wolontariatu w dziatania pomocowe dla osélgraniczona sprawsoia.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:



Budzet samoradu lokalnegogsrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny4
Wzmacnianie zdolndci grup i spoteczndci lokalnych do samodzielnego rozvazania

wiasnych problemdéw w tym kwestii uzalenien.

Cele szczegotowe
1. Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rogzaywania problemow
alkoholowych na terenie gminy
2. Inicjowanie integracji spoteczia lokalne;j.

3. Diagnozowanie potrzeb i probleméw spotecamdokalnych.

Kierunki dziatania:

1. Ograniczanie i zmiana struktury spygia napojéw alkoholowych.

2. Zmiana zachowa i postaw mieszkecOow w  sytuacjach  zwrkanych
z alkoholem i narkotykami.

3. Wdrozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w segbingci do dzieci
i mtodziezy.

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spateej nad szkodliwymi formami
postpowania 0sob nadywajacych alkoholu.

5. Przeciwdziatanie przemocy domowej.

6. Realizacja zada dotyczcych rozwazywania problemow spotecznych w gminie,
w jak najszerszym zakresie, przez organizacje spoee Kdciot Katolicki i inne
koscioty, zwiazki wyznaniowe, fundacje, stowarzyszenia, pracodawyc osoby
fizyczne i prywatne.

7. Przekazywanie zada jednostek samogdowych z zakresu dotygzego

rozwiazywania problemow spotecznych w gminie do realizawy. podmiotom.



8. Systematyczny monitoring probleméw spotecznychizealany przez pracownikow
Osrodka Pomocy Spoteczne.

9. Informowanie radnych i decydentéw o istamjch potrzebach i kwestiach
spotecznych.

10.Analizaswiadczonej pomocy ze wzaglu na efektywn& i wiasciwos¢ adresatow.

11.Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadpomocy spotecznej w celu lepszego

rozpoznawania i reagowania na pojawdaj st kwestie spoteczne.

Cele i kierunki dziala 53 realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie piRRed:
Gminy Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwywania Probleméw Alkoholowych

zawierajcym szczegOtowe dziatania w ww. zakresie.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrzenych: radowych,
pozaradowych, programow celowych.

Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOllnym

uwzgkdnieniem organizacji pgytku publicznego.

W oparciu o0 analig zahcznika do Zargzdzenia Nr 235/09 Wojta Gminy Ornontowice z dnia
25 lutego 2009 r. w sprawie: przgja informacji — o przebiegu wykonania lmetu gminy za
2008 r. Zespot Wdrajacy Strategi ustalit, iz realizacja Strategii Integracji i Rozyziywania
Probleméw Spotecznych Gminy Ornontowice na lata62€®D15 w 2008 roku przebiegata
zgodnie z planem . Wszystkie instytucje zaaogane w realizagj Strategii dzyty tym
samym do wyznaczonych Celow szczegotowych, przegtaxaty st oshgna¢ poszczegolne

Cele Strategiczne.

W ramach realizacji Strategii zrealizowane zgskabjekty finansowane z:
a. wkasnych zasobow samadz (np. projekty GOPS),

b. poprzez organizacje pozadbwe,



C. poprzez inne instytucje zewtrene.

Projekty i programy byly przyjmowane przez R&iminy stosownymi uchwatami.

Projekty i programy realizowane w ramach strategyty zgodne z przgtymi kierunkami

dziatar. Ponadto cechowata je:

1. Efektywnos¢ — jest tojedna z najbardziej gadanych cech polityki spotecznej i
jednoczénie kryterium jej oceny. Stosowana jest w politgpetecznej w znaczeniach
nadawanych jej przez ekonagiprakseologi i socjologe. Jest to relacja radzy
osiagnictymi  badz planowanymi celami (korZgiami) danego dziatania a
ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Ma tego dokoradwoma sposobami:
osiagajac maksymalny stopie realizacji celu przy danym naktadzie zasobow
(zwigkszenie wydajnéci) lub uwywajac minimalnego naktadérodkéw, by w jak
najwickszym stopniu zbky¢ sie do realizacji celu (oszedzanie zasobdéw). Efektywne
programy, realizowane w ramach strategii, razwja jedm kwestk spoteczn, nie
przyczyniajc sk do powstania nowych. Sty zachowaniu réwnowagi rulzy
interesami rénych grup spotecznych oraz podnpgzoziom zaspokajania potrzeb

spoteczéstwa, oszoadnie | wydajnie dyspona¢ posiadanymérodkami.

2. Skutecznagé — jest to zgodnig migdzy stanem rzeczy, olkflanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutedzjest stopniowalna: za skuteczne
uznaje st nie tylko dziatania, ktérych skutkiagstozsame z celem, ale i te, ktore
zblizaja do jego osigniecia. Skuteczn@ jest ocen, dla ktérej punktem odniesienia
jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelovpphtyce spotecznej nie by
postrzegany bardziej konkretnie — jakozgaane i zaplanowane zmiany w jakiej

dziedziniezycia spotecznego (np. ograniczanie obszaréw biedy).

3.Celowad¢ — jJest to cecha oznaczep dotarcie z danym programem
do srodowiska 0sOb rzeczywdie go potrzebugcych. Ocena celoweoi powinna st

opiera na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.



Zespot Wdraajacy Strategi stwierdzit, ze wszystkie podejmowane dziatania byty zgodne z
Misja Strategii:

ZAPEWNIENIE MIESZKA NCOM GMINY
ORNONTOWICE WARUNKOW
SPRZYJAJACYCH OSOBISTEMU

ROZWOJOWI| ORAZ PRZECIWDZIALANIE
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU POPRZEZ STWORZENIE
SPRAWNEGO SYSTEMU UMOZLIWIAJ ACEGO OSOBOM |
RODZINOM PRZEZWYCI EZANIE TRUDNYCH SYTUACJI
ZYCIOWYCH.




I PLAN WDRAZANIA STRATEGII NA 2009 ROK

Zespot ustalit, 2 zapisy zawarte w Strategikd realizowane w ramach kierunkéw
poszczegolnych dziala w zalenosci od posiadanych przez samguzi pozyskanych z
zewmntrz srodkéw finansowych.

W 2009 roku planuje sikontynuacg dziatah. Ewentualne wprowadzanie zmian,

innych rozwazan kazdorazowo wymagatodolzie akceptacji Rady Gminy .

Lp. Imig i Nazwisko Stanowisko Podpis

1. Irena Jabtonka Kierownik Gminnego Grodka

Pomocy Spotecznej

2. Joanna Bieniek Pracownik Socjalny

3. Gabriela Nietyta | Starszy Pracownik Socjalny




ROCZNA OCENA WDRAZANIA

STRATEGII
INTEGRACJI | ROZWI AZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY ORNONTOWICE
NA LATA 2006-2015

ZA 2009 ROK




24 LUTY 2010 ROKU

|  OCENA WDRAZANIA STRATEGII ZA 2009 ROK

ZESPOL WDRAZAJACY STRATEGIE w skiadzie:

Irena Jabtonka — Kierownik Gminnego €odka Pomocy Spotecznej
Joanna Bieniek— Pracownik Socjalny

Bozena Zelek - Starszy Pracownik Socjalny

Gabriela Nieuzyta - Specjalista Pracy Socjalnej

Teresa Gendarz- Inpektor

na posiedzeniu w dniu 24.02.2010 roku przeprowadmer poziomu wdraania
poszczegolnych celdw i kierunkow dziat&trategii Integracji i Rozwizywania Problemow

Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2006 -2015:

Cel strategiczny 1
Zwiegkszenie szans na poggie pracy zawodowej i przeciwdziatanie negatywnym

skutkom spotecznym wynikapcym z bezrobocia w rodzinie.

Cele szczegotowe:

1. Przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakoszpkiwania pracy.

2. Niwelowanie psychospotecznych skutkéw bezrobocizbgsozostajcych bez pracy i
ich rodzin.

3. Zwiekszanie aktywnéri i zaangaowania 0s6b bezrobotnych w dziataniachzghych
usamodzielnieniu.

4. Uzyskanie kwalifikacji dostosowanych do sytuacjirgaku pracy.

5. Odbudowa i podtrzymanie umédnosci uczestniczenia vyciu spoteczngci lokalnej i

petnieniu rol spotecznych.

Kierunki dziata i:



1. Praca socjalna. Zwkszenie szans na pedje zatrudnienia dokonuje esiprzez
odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwanracg, pomoc w znalezieniu
ofert pracy, péredniczenie w kontaktach z pracodawcami, kontakdarada
zawodowym, motywowanie do paedja nauki, uczestnictwa w kursach,
monitorowanie | wspomaganie o0soby bezrobotnej w atdmiach staacych
rozwiagzaniu problemu bezrobocia.

4. Pracownicy socjalni, prowadz prag socjalr z bezrobotnymigcisle wspoétpracuj
z Powiatowym Urzdem Pracy oraz instytucjami i organizacjami dzigami
w obszarze zatrudnienia, bezrobocia orazsrgmnictwa pracy idoradztwa

zawodowego.

5. Pracownicy socjalni inicjaj i wspieraj s$rodowiskowe formy wsparcia dla
bezrobotnych.
6. Wspotpraca z Powiatowym Ugdem Pracy w zakresie organizowania szkoktay

robot publicznych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.
Srodki Finansowe:
Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,
pozaradowych, programow celowych.
Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samaowe, organizacje spoteczne ze szczegdllnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny 2

Pomoc na rzecz rodzin z problemami opiekéaiczo — wychowawczymi.

Cele szczegotowe

Pomoc osobom i rodzinom, u ktérych stwierdzonosiwo,
Pomoc niepetnosprawnym i diugotrwale chorym dzieciach rodzinom,

Pomoc rodzinie w ksztatceniu i wszechstronnym rgavdzieci i mtodziey,
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Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catgagzmom.



Kierunki dziatania:

1.

Systematyczna praca socjalna z rodzinami z probfeo@ekuczo-wychowawczym

polegajca na:

- diagnozie deficytow w zakresie petnienia rol roddskich, wydolndci
opiekwczo-wychowawczej, zaniedhavzgledem dzieci,

- diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinigodowisku szkolnym,
rowiesniczym.

Pomoc materialna dla rodzin pozostgch w trudnej sytuacji ekonomicznej

realizowana przez €odek Pomocy Spotecznej:

a. z systemu pomocy spotecznej,
b. z systeméwiadczé rodzinnych.

Rozwoj swietlicy profilaktyczno-wychowawczej i terapeuty&n oferupcej pomoc
dzieciom z rodzin z truddoiami opiekuiczo-wychowawczymi i z problemem
alkoholowym poprzez: dywianie, wid&ciwa opielke pedagogicznz pomoc
w rozwigzywaniu trudnéci szkolnych, maliwos¢ konstruktywnego sgizania czasu
wolnego, nabywanie przez dzieciznych umiegtnosci spotecznych koniecznych do

samodzielnego funkcjonowania w dorostyygtiu.

Systematyczna wspotpraca z istagsjmi w powiecie jednostkami zapewriaymi
opieke dla dzieci.
Systematyczna wspotpraca z wymiarem sprawiedbivadascivym ze wzgédu na
potozenie gminy, w szczegolsoi:

a. sdem rodzinnym,

b. kuratorami sadowymi dla dzieci i mtodzye
Wspotuczestnictwo w kampaniach medialnych i inforgpaych organizowanych
przez inne podmioty pomocy spotecznej ( PCPR, RQ#®).
Systematyczne wspotdziatanie sr@dka Pomocy Spotecznej z placowkami
oswiatowymi w celu bieacej analizy sytuacji dzieci i mtodzig uczszczajcej do
szkot, a w szczegolsoi przeciwdziatanie pojawiagym sk patologiom.



8. Dozywianie dzieci i mitodzigy z rodzin zagroonych ubostwem, wykluczeniem
spotecznym i marginalizagj

9. Podgcie dziatah w kierunku kontynuowania edukacji prozdrowotnej.

10.0rganizowanie dla rodzicow i ich dzieciznych form edukacji z wykorzystaniem
istniejacego systemu szkolnego, oraz tworzenie systemupmtava.

11.0rganizowanie czasu wolnego dzieci i mtodyierzez szkaf, organizowanie za§
pozalekcyjnych i pozaszkolnych poprzez ¢ggg muzyczne, plastyczne, turnieje
sportowe, festyny rodzinne, wycieczki.

12.Udzielanie rodzinom pomocy psychologicznej, prawrsgotecznej.

13.Podgcie dziataa w kierunku zwgkszenia ildci godzin zaj¢ socjoterapeutycznych,
psychoterapeutycznych, z&jterapii pedagogiczne;.

14.Podgcie dziata zmierzajcych w kierunku tworzenia nowych két zainteresaveda
dzieci i mtodziey.

15.Podgcie dziat& zmierzajcych do budowy krytej ptywalni z kgielnia.
W ramach realizacji poszczegolnych celéw w zatéci od maliwosci finansowych

na dany rok maiwa jest budowa projektéw i programéw socjalnych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wéjt Gminy, Szkoty, GOPS.
Srodki Finansowe:
Budzet samoradu lokalnegogsrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.
Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegoOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgytku publicznego.

Cel strategiczny 3
Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzeczosOb starszych

i niepetnosprawnych

Cele szczego6towe
1. Usprawnianie 0s0b starszych i niepetnosprawnych.
2. Podejmowanie dziatezmierzagcych do ograniczenia skutkdw niepetnospraseno

3. Aktywizacja os6b updedzonych i chorych psychicznie.



Kierunki dziatania:

1. Utrzymanie o0sOb niepetnosprawnych i starszych w jsoie ich zamieszkania
w szczegOInéci poprzez:
a. propagowanie aktywnego i zdrowego stgaia,
b. utatwienie kontaktu z placéwkami rehabilitacyjmy
c. uwraliwienie  spotecznéci  lokalnej na  potrzeby o0s6b  starszych

i niepetnosprawnych,
d. rozwijanie ustug opiekiczych,
e. rozwgj oferty kulturalnej adresowanej do os@peinosprawnych i w podesztym
wieku w celu ich aktywizaciji.

2. Rozwdj pracy socjalnej i dziatana rzecz integracji osOb niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym.

3. Wsparcie materialne dla o0s6b samotnych, w podesziwieku i o0séb
niepetnoprawnych.

4. Modernizacja i wsparcie $odka Zdrowia w sprt rehabilitacyjny i srodki
pomocnicze.

5. Podejmowanie dziatazmierzajcych do systematycznego tamania barier dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo.

6. Wspodtdziatanie z PFRON i organizacjami poadawvymi dla skuteczniejszego
rozwiazywania problemow osob niepetnosprawnych:

a. systematyczne pozyskiwadiedkow na tamanie barier architektonicznych,
b. systematyczna dziataltoinformacyjna dot. problemu niepetnospraweio

w tym za p@érednictwem strony internetowej Wdu Gminy.

7. Wspodtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy RodziniewiBtowym Urzdem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej osi@petnosprawnych.

8. Rozwdj dziata informacyjnych i promocyjnych zwianych z pozyaj o0sob
w podesztym wieku i niepetnosprawnych.

9. Wsparcie 0sOb niepetnosprawnych intelektualnyuezonych i chorych psychicznie
w samodzielnym funkcjonowaniu na terenie gminy wzegolndci poprzez opiek
medyczm, poradnictwo socjalne i pomoc materialn

10.Wiaczenie wolontariatu w dziatania pomocowe dla osélgraniczona sprawioia.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:



Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.
Srodki Finansowe:
Budzet samorzdu lokalnegogrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,

pozaradowych, programow celowych.

Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samaowe, organizacje spoteczne ze szczegdllnym

uwzgkdnieniem organizacji pgytku publicznego.

Cel strategiczny4
Wzmacnianie zdolndci grup i spoteczndci lokalnych do samodzielnego rozwizania

wiasnych probleméw w tym kwestii uzalenien.

Cele szczego6towe
1. Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozzywania probleméw
alkoholowych na terenie gminy
2. Inicjowanie integracji spotecziai lokalne;j.

3. Diagnozowanie potrzeb i probleméw spotecamdokalnych.

Kierunki dziatania:

1. Ograniczanie i zmiana struktury sgyoia napojow alkoholowych.

2. Zmiana zachowa i postaw mieszkecOw w  sytuacjach zwkanych
z alkoholem i narkotykami.

3. Wdraozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w segbingci do dzieci
i mtodziezy.

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spatee] nad szkodliwymi formami
postpowania 0sob nadywajacych alkoholu.

5. Przeciwdziatanie przemocy domowej.

6. Realizacja zada dotyczcych rozwazywania problemoéw spotecznych w gminie,
w jak najszerszym zakresie, przez organizacje spoee Kdciot Katolicki i inne
koscioty, zwiazki wyznaniowe, fundacje, stowarzyszenia, pracodavyc osoby

fizyczne i prywatne.



7. Przekazywanie zada jednostek samosdowych z zakresu dotygszego
rozwiagzywania problemow spotecznych w gminie do realizawy. podmiotom.

8. Systematyczny monitoring problemoéw spotecznychizealany przez pracownikow
Osrodka Pomocy Spoteczne.

9. Informowanie radnych i decydentow o istamjch potrzebach i1 kwestiach
spotecznych.

10.Analizaswiadczonej pomocy ze wzglu na efektywn& i wtasciwos¢ adresatow.

11.Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadpomocy spotecznej w celu lepszego

rozpoznawania i reagowania na pojawiaj s¢ kwestie spoteczne.

Cele i kierunki dziatA 53 realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie piRRed#;
Gminy Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwywania Probleméw Alkoholowych

zawierajcym szczegotowe dziatania w ww. zakresie.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegirenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

W oparciu o0 analig zahcznika do Zargzdzenia Nr 132/08 Wojta Gminy Ornontowice z dnia
25 lutego 2009 r. w sprawie: prggja informacji — o przebiegu wykonania et gminy za
2009 r. Zespot Wdrajacy Strategi ustalit, z realizacja Strategii Integracji i Rozygiywania
Probleméw Spotecznych Gminy Ornontowice na lata62€®15 w 2009 roku przebiegata
zgodnie z planem . Wszystkie instytucje zaaogane w realizagj Strategii dzyty tym
samym do wyznaczonych Cel6éw szczegdtowych, przegtaxaly st oshgna¢ poszczegolne
Cele Strategiczne.

W ramach realizacji Strategii zrealizowane zgskxbjekty finansowane z:



a. wkasnych zasobow samadz (np. projekty GOPS),
b. poprzez organizacje pozatbpwe,
C. poprzez inne instytucje zewrene.

Projekty i programy byly przyjmowane przez R&iminy stosownymi uchwatami.

Projekty i programy realizowane w ramach strategyty zgodne z przytymi kierunkami

dziatar. Ponadto cechowata je:

1. Efektywnos¢ — jest tojedna z najbardziej gadanych cech polityki spotecznej i
jednoczénie kryterium jej oceny. Stosowana jest w politgpetecznej w znaczeniach
nadawanych jej przez ekonagniprakseologi i socjologe. Jest to relacja radzy
osiagnictymi  badz planowanymi celami (korZgiami) danego dziatania a
ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Ma tego dokonadwoma sposobami:
osiagajac maksymalny stopfe realizacji celu przy danym naktadzie zasobow
(zwickszenie wydajnéri) lub wywajac minimalnego naktadgrodkow, by w jak
najwiekszym stopniu zbky¢ sie do realizacji celu (oszedzanie zasobéw). Efektywne
programy, realizowane w ramach strategii, razwja jedmy kweste spoteczn, nie
przyczyniagc sk do powstania nowych. Sty zachowaniu rownowagi rulzy
interesami rénych grup spotecznych oraz podrn®ogzoziom zaspokajania potrzeb

spoteczéstwa, oszcadnie i wydajnie dyspona¢ posiadanymirodkami.

2. Skuteczng¢ — jest to zgodrnig migdzy stanem rzeczy, okdanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutekzjest stopniowalna: za skuteczne
uznaje st nie tylko dziatania, ktérych skutkigstozsame z celem, ale i te, ktore
zblizaja do jego osigniecia. Skuteczn@ jest ocen, dla ktérej punktem odniesienia
jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelovppltyce spotecznej me by
postrzegany bardziej konkretnie — jakozgaane i zaplanowane zmiany w jakiej

dziedziniezycia spotecznego (np. ograniczanie obszaréw biedy).



3.Celowad¢ — jest to cecha oznaczep dotarcie z danym programem
do srodowiska 0s6b rzeczywiie go potrzebuagcych. Ocena celowoi powinna st

opier& na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.

ZespoOt Wdraajacy Strategi stwierdzit, ze wszystkie podejmowane dziatania byty zgodne z
Misja Strategii:

ZAPEWNIENIE MIESZKA NCOM GMINY
ORNONTOWICE WARUNKOW
SPRZYJAJACYCH OSOBISTEMU

ROZWOJOWI| ORAZ PRZECIWDZIALANIE
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU POPRZEZ STWORZENIE
SPRAWNEGO SYSTEMU UMOZLIWIAJ ACEGO OSOBOM |
RODZINOM PRZEZWYCI EZANIE TRUDNYCH SYTUACJI
ZYCIOWYCH.




I PLAN WDRAZANIA STRATEGII NA 2010 ROK

Zespot ustalit, 2 zapisy zawarte w Strategikd realizowane w ramach kierunkéw
poszczegolinych dziala w zalenosci od posiadanych przez samguzi pozyskanych z
zewmntrz srodkéw finansowych.

W 2010 roku planuje sikontynuacg dziatah. Ewentualne wprowadzanie zmian,

innych rozwazan kazdorazowo wymagatodolzie akceptacji Rady Gminy .

Lp. Imig i Nazwisko Stanowisko Podpis

1. Irena Jabtonka Kierownik Gminnego Grodka

Pomocy Spotecznej

2. Joanna Bieniek Pracownik Socjalny

3. Baena Zelek Starszy Pracownik Socjalny

4, Gabriela Nietyta Specjalista Pracy Socjalnej




Teresa Gendarz Inspektor

ROCZNA OCENA WDRAZANIA

STRATEGII
INTEGRACJI | ROZWI AZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY ORNONTOWICE
NA LATA 2006-2015

ZA 2010 ROK




15 MARCA 2011 ROKU

|  OCENA WDRAZANIA STRATEGII ZA 2010 ROK

ZESPOt WDRAZAJACY STRATEGIE w skiadzie:

Irena Jabtonka — Kierownik Gminnego €odka Pomocy Spotecznej
Joanna Bieniek— Zasgpca Kierownika Gminnego Lodka Pomocy Spotecznej
Bozena Zelek - Specjalista Pracy Socjalnej

Gabriela Nieuzyta - Specjalista Pracy Socjalnej

na posiedzeniu w dniu 15.03.2011 roku przeprowadzmiere poziomu wdraania
poszczegolnych celdw i kierunkow dzigt&trategii Integracji i Rozwizywania Probleméw

Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2006 -2015:

Cel strategiczny 1
Zwie¢kszenie szans na poggie pracy zawodowej i przeciwdziatanie negatywnym

skutkom spotecznym wynikapcym z bezrobocia w rodzinie.

Cele szczegotowe:
1. Przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakoszpkiwania pracy.
2. Niwelowanie psychospotecznych skutkéw bezrobociztbgsozostaijcych bez pracy i

ich rodzin.



Zwigkszanie aktywngci i zaangaowania 0sob bezrobotnych w dziataniachzgtych

usamodzielnieniu.

4. Uzyskanie kwalifikacji dostosowanych do sytuacjirgaku pracy.

5. Odbudowa i podtrzymanie umédnosci uczestniczenia vyciu spoteczngci lokalnej i

petnieniu rol spotecznych.

Kierunki dziata i:

2. Praca socjalna. Zwkszenie szans na pedje zatrudnienia dokonuje ¢siprzez

5.

odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwaniacg, pomoc w znalezieniu
ofert pracy, péredniczenie w kontaktach z pracodawcami, kontakdarada
zawodowym, motywowanie do padja nauki, uczestnictwa w kursach,
monitorowanie | wspomaganie o0soby bezrobotnej w atdmiach staacych
rozwiazaniu problemu bezrobocia.

Pracownicy socjalni, prowade prag socjalr z bezrobotnymigcisle wspotpracyj

z Powiatowym Urgzdem Pracy oraz instytucjami i organizacjami dziggmi
w obszarze zatrudnienia, bezrobocia orazsrgmnictwa pracy idoradztwa

zawodowego.

Pracownicy socjalni inicjaj i wspieraj srodowiskowe formy wsparcia dla
bezrobotnych.
Wspoipraca z Powiatowym Wgdem Pracy w zakresie organizowania szkokdary

roboét publicznych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,

pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegoOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny 2



Pomoc na rzecz rodzin z problemami opiekficzo — wychowawczymi.

Cele szczegotowe

Pomoc osobom i rodzinom, u ktérych stwierdzonostwé,
Pomoc niepetnosprawnym i diugotrwale chorym dzieciach rodzinom,

Pomoc rodzinie w ksztatceniu i wszechstronnym rgavazieci i mtodziey,

0 N o O

Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catgagizmom.

Kierunki dziatania:

16. Systematyczna praca socjalna z rodzinami z probteomekuiczo-wychowawczym
polegajca na:
- diagnozie deficytow w zakresie petnienia rél rodikich, wydolndci
opiekwczo-wychowawczej, zaniedbavzgledem dzieci,
- diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinigrodowisku szkolnym,
rowiesniczym.
17.Pomoc materialna dla rodzin pozostgch w trudnej sytuacji ekonomicznej
realizowana przez £odek Pomocy Spotecznej:

a. Z systemu pomocy spotecznej,
b. z systeméwiadczé rodzinnych.

18.Rozwoj swietlicy profilaktyczno-wychowawczej i terapeuty&jn oferupcej pomoc
dzieciom z rodzin z truddoiami opiekuiczo-wychowawczymi i z problemem
alkoholowym poprzez: dgwianie, wia&ciwa opiek pedagogiczpy pomoc
w rozwigzywaniu trudnéci szkolnych, mealiwos¢ konstruktywnego sglzania czasu
wolnego, nabywanie przez dzieciznych umiegtnosci spotecznych koniecznych do

samodzielnego funkcjonowania w dorostyytiu.

19.Systematyczna wspotpraca z istaggimi w powiecie jednostkami zapewrdeymi

opieke dla dzieci.



20.Systematyczna wspotpraca z wymiarem sprawiedliwaitascivym ze wzgédu na

potozenie gminy, w szczegolgdoi:
a. sdem rodzinnym,
b. kuratorami sadowymi dla dzieci i mtodzye

21.Wspotuczestnictwo w kampaniach medialnych i infocgpaych organizowanych
przez inne podmioty pomocy spotecznej ( PCPR, RQ#®).

22.Systematyczne wspotdziatanie srddka Pomocy Spotecznej z  placowkami
oswiatowymi w celu bieacej analizy sytuacji dzieci i mtodzig uczszczagcej do
szkdt, a w szczegoldoi przeciwdziatanie pojawiagym sk patologiom.

23.Dozywianie dzieci i miodzigy z rodzin zagrgonych ubdéstwem, wykluczeniem
spotecznym i marginalizagj

24.Podgcie dziatah w kierunku kontynuowania edukacji prozdrowotnej.

25.0rganizowanie dla rodzicow i ich dziecizrych form edukacji z wykorzystaniem
istniejacego systemu szkolnego, oraz tworzenie systemulpotava.

26.0rganizowanie czasu wolnego dzieci i miodyi@rzez szka}, organizowanie ze¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych poprzez ¢gegg muzyczne, plastyczne, turnieje
sportowe, festyny rodzinne, wycieczki.

27.Udzielanie rodzinom pomocy psychologicznej, prawrsgoteczne.

28.Podgcie dziatsh w kierunku zwgkszenia ildci godzin zaj¢ socjoterapeutycznych,
psychoterapeutycznych, zéjterapii pedagogicznej.

29.Podgcie dziatah zmierzagcych w kierunku tworzenia nowych kot zainteresaveta
dzieci i mtodziey.

30.Podgcie dziatah zmierzagcych do budowy krytej ptywalni z kgielnia.
W ramach realizacji poszczegolnych celéw w zadéci od maliwosci finansowych

na dany rok maiwa jest budowa projektéw i programéw socjalnych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wojt Gminy, Szkoty, GOPS.
Srodki Finansowe:
Budzet samoradu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.
Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegoOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.



Cel strategiczny 3
Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzeczosOb starszych

i niepetnosprawnych

Cele szczego6towe
4. Usprawnianie 0s6b starszych i niepetnosprawnych.
5. Podejmowanie dziatezmierzagcych do ograniczenia skutkOw niepetnospraseno

6. Aktywizacja osob updedzonych i chorych psychicznie.

Kierunki dziatania:

11.Utrzymanie os6b niepetnosprawnych i starszych w jsoie ich zamieszkania
w szczegOIngci poprzez:
a. propagowanie aktywnego i zdrowego styaia,
b. utatwienie kontaktu z placéwkami rehabilitacyjmy
c. uwraliwienie  spotecznéci  lokalnej na  potrzeby o0s6b  starszych

i niepetnosprawnych,
d. rozwijanie ustug opiekiczych,
e. rozwgj oferty kulturalnej adresowanej do osé@peinosprawnych i w podesztym
wieku w celu ich aktywizaciji.

12.Rozwo0j pracy socjalnej i dzialana rzecz integracji oséb niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym.

13.Wsparcie materialne dla oséb samotnych, w podesziwieku i 0s6b
niepetnoprawnych.

14.Modernizacja i wsparcie odka Zdrowia w sprz rehabilitacyjny i srodki
pomocnicze.

15.Podejmowanie dziatazmierzajcych do systematycznego tamania barier dla os6b
niepetnosprawnych ruchowo.

16.Wspotdziatanie z PFRON i organizacjami pozdavymi dla skuteczniejszego
rozwiazywania problemow osob niepetnosprawnych:

a. systematyczne pozyskiwadiedkow na tamanie barier architektonicznych,
b. systematyczna dziataltoinformacyjna dot. problemu niepetnospraweio

w tym za pérednictwem strony internetowej Wdu Gminy.



17.Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy RodziniewiBtowym Urzdem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej osi@petnosprawnych.

18.Rozwoj dziata informacyjnych i promocyjnych zwkanych z pozyaj oséb
w podesztym wieku i niepetnosprawnych.

19.Wsparcie os6b niepetnosprawnych intelektualnehuzzonych i chorych psychicznie
w samodzielnym funkcjonowaniu na terenie gminy wzsgolndci poprzez opiek
medyczmn, poradnictwo socjalne i pomoc materialn

20.Wiaczenie wolontariatu w dziatania pomocowe dla os@graniczona sprawiaoia.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wéjt Gminy, GOPS.
Srodki Finansowe:

Budzet samoradu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny4
Wzmacnianie zdolndci grup i spoteczndci lokalnych do samodzielnego rozvazania

wiasnych problemdéw w tym kwestii uzalenien.

Cele szczegotowe
4. Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozzywania problemoéw
alkoholowych na terenie gminy
5. Inicjowanie integracji spotecziai lokalne;j.

6. Diagnozowanie potrzeb i problemdw spotecaidokalnych.

Kierunki dziatania:
6. Ograniczanie i zmiana struktury spyoia napojéw alkoholowych.
7. Zmiana zachowa i postaw mieszkecOw w  sytuacjach zwkanych
z alkoholem i narkotykami.

8. Wdraozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w segbingci do dzieci



i mtodziezy.
9. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spaieej nad szkodliwymi formami
postpowania 0sob nadywajacych alkoholu.

10.Przeciwdziatanie przemocy domowe;.

11.Realizacja zada dotyczcych rozwiazywania problemdéw spotecznych w gminie,
w jak najszerszym zakresie, przez organizacje spo& Kdciot Katolicki i inne
koscioty, zwiazki wyznaniowe, fundacje, stowarzyszenia, pracodavyc osoby

fizyczne i prywatne.

12.Przekazywanie zada jednostek samosdowych z zakresu dotysezego
rozwiazywania problemow spotecznych w gminie do realizawy. podmiotom.

13.Systematyczny monitoring problemow spotecznychizealany przez pracownikéw
Osrodka Pomocy Spoteczne.

14.Informowanie radnych i decydentébw o istamjch potrzebach i kwestiach
spotecznych.

15.Analizaswiadczonej pomocy ze wzglu na efektywn& i wtasciwos¢ adresatow.

16.Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadpomocy spotecznej w celu lepszego

rozpoznawania i reagowania na pojawcaj s¢ kwestie spoteczne.

Cele i kierunki dziatA 53 realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie piRRed#;
Gminy Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwywania Probleméw Alkoholowych

zawierajcym szczegotowe dziatania w ww. zakresie.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegirenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samamdowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.



W oparciu o analig zahcznika do Zargdzenia Nr 25/2011 Wéjta Gminy Ornontowice z
dnia 03 marca 2011 r. w sprawie: przedstawieniznmego sprawozdania z wykonania
budzetu gminy za 2010 r. Zespot Wdegacy Strategt ustalit, iz realizacja Strategii Integraciji

i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Ornontowicdata 2006 -2015 w 2010
roku przebiegata zgodnie z planem . Wszystkieyiosie zaangsowane w realizagj
Strategii dzyty tym samym do wyznaczonych Celéw szczegétowymaez co staraly si

osiagna¢ poszczegllne Cele Strategiczne.

W ramach realizacji Strategii zrealizowane zgskxbjekty finansowane z:
a. wkasnych zasob6w samadz (np. projekty GOPS),
b. poprzez organizacje pozatpwe,

C. poprzez inne instytucje zewtrene.

Projekty i programy byly przyjmowane przez R&iminy stosownymi uchwatami.

Projekty i programy realizowane w ramach strategyty zgodne z przgtymi kierunkami

dziatar. Ponadto cechowata je:

1. Efektywnos¢ — jest tojedna z najbardziej gadanych cech polityki spotecznej i
jednoczénie kryterium jej oceny. Stosowana jest w politgpetecznej w znaczeniach
nadawanych jej przez ekonagiprakseologi i socjologe. Jest to relacja radlzy
osiagnictymi  badz planowanymi celami (korZgiami) danego dziatania a
ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Ma tego dokonadwoma sposobami:
osiagajac maksymalny stopfe realizacji celu przy danym naktadzie zasobow
(zwigkszenie wydajnéci) lub uwywajac minimalnego naktadérodkéw, by w jak
najwickszym stopniu zbky¢ sie do realizacji celu (oszedzanie zasobéw). Efektywne
programy, realizowane w ramach strategii, razwja jedm kwestk spoteczn, nie
przyczyniagc sk do powstania nowych. Sty zachowaniu rownowagi rulzy
interesami rénych grup spotecznych oraz podrn®ogzoziom zaspokajania potrzeb

spoteczéstwa, oszcadnie | wydajnie dyspona¢ posiadanymirodkami.



2. Skuteczng¢ — jest to zgodrnig migdzy stanem rzeczy, okdanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutekzjest stopniowalna: za skuteczne
uznaje st nie tylko dziatania, ktérych skutkigstozsame z celem, ale i te, ktore
zblizaja do jego osigniecia. Skuteczn@ jest ocen, dla ktérej punktem odniesienia
jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelovppltyce spotecznej me by
postrzegany bardziej konkretnie — jakozgaane i zaplanowane zmiany w jakKiej
dziedziniezycia spotecznego (np. ograniczanie obszaréw biedy).

3.Celowad¢ — jJest to cecha oznaczep dotarcie z danym programem
do srodowiska 0sOb rzeczywdie go potrzebuagcych. Ocena celoweai powinna st

opiera na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.

Zespot Wdraajacy Strategi stwierdzit, ze wszystkie podejmowane dziatania byty zgodne z

Misja Strategii:

ZAPEWNIENIE MIESZKA NCOM GMINY
ORNONTOWICE WARUNKOW
SPRZYJAJACYCH OSOBISTEMU

ROZWOJOWI| ORAZ PRZECIWDZIALANIE
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU POPRZEZ STWORZENIE
SPRAWNEGO SYSTEMU UMOZLIWIAJ ACEGO OSOBOM |
RODZINOM PRZEZWYCI EZANIE TRUDNYCH SYTUACJI
ZYCIOWYCH.




I PLAN WDRAZANIA STRATEGII NA 2011 ROK

Zespot ustalit, 2 zapisy zawarte w Strategikd realizowane w ramach kierunkéw
poszczegolnych dziala w zalenosci od posiadanych przez samguzi pozyskanych z
zewmntrz srodkéw finansowych.

W 2011 roku planuje sikontynuacg dziatah. Ewentualne wprowadzanie zmian,

innych rozwazan kazdorazowo wymagatodolzie akceptacji Rady Gminy .

Lp. Imig i Nazwisko Stanowisko Podpis

1. Irena Jabtonka Kierownik Gminnego Grodka

Pomocy Spotecznej




Joanna Bieniek Zastpca Kierownika

Baena Zelek Specjalista Pracy Socjalnej

Gabriela Nietyta Specjalista Pracy Socjalnej

ROCZNA OCENA WDRAZANIA

STRATEGII
INTEGRACJI | ROZWI AZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY ORNONTOWICE
NA LATA 2006-2015

ZA 2006 ROK




26 LUTY 2007 ROKU

|  OCENA WDRAZANIA STRATEGII ZA 2006 ROK

ZESPOt WDRAZAJACY STRATEGIE w skiadzie:

Irena Jabtonka — Kierownik Gminnego €odka Pomocy Spotecznej
Bozena Zelek— Starszy Pracownik Socjalny
Gabriela Nieuzyta - Starszy Pracownik Socjalny

Teresa Gendarz- Referent

na posiedzeniu w dniu 26.02.2007 roku przeprowadzmiere poziomu wdraania
poszczegolnych celdw i kierunkow dzigt&trategii Integracji i Rozwizywania Probleméw

Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2006 -2015:

Cel strategiczny 1
Zwie¢kszenie szans na poggie pracy zawodowej i przeciwdziatanie negatywnym

skutkom spotecznym wynikapcym z bezrobocia w rodzinie.

Cele szczegotowe:
1. Przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakoszpkiwania pracy.
2. Niwelowanie psychospotecznych skutkow bezrobociEbgsozostajcych bez pracy i

ich rodzin.



3. Zwigkszanie aktywngci i zaangaowania 0sob bezrobotnych w dziataniachzgtych
usamodzielnieniu.

4. Uzyskanie kwalifikacji dostosowanych do sytuacjirgaku pracy.

5. Odbudowa i podtrzymanie umatosci uczestniczenia wyciu spotecznéci lokalnej

i petnieniu rél spotecznych.

Kierunki dziata n:

1. Praca socjalna. Zwkszenie szans na pedje zatrudnienia dokonuje esiprzez
odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwaniacg, pomoc w znalezieniu
ofert pracy, péredniczenie w kontaktach z pracodawcami, kontakdarada
zawodowym, motywowanie do padja nauki, uczestnictwa w kursach,
monitorowanie | wspomaganie o0soby bezrobotnej w atdmiach staacych
rozwiazaniu problemu bezrobocia.

2. Pracownicy socjalni, prowade prag socjaln z bezrobotnymiscisle wspotpracuyj
z Powiatowym Urgzdem Pracy oraz instytucjami i organizacjami dziggmi
w obszarze zatrudnienia, bezrobocia orazsrgmnictwa pracy idoradztwa

zawodowego.

3. Pracownicy socjalni inicjuj i wspieraj srodowiskowe formy wsparcia dla
bezrobotnych.
4. Wspoétpraca z Powiatowym Ugdem Pracy w zakresie organizowania szkokday

roboét publicznych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS, GCI.
Srodki Finansowe:
Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.
Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegoOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny 2



Pomoc na rzecz rodzin z problemami opiekficzo — wychowawczymi.

Cele szczegotowe

0N

Pomoc osobom i rodzinom, u ktérych stwierdzonosiwé,
Pomoc niepetnosprawnym i dtugotrwale chorym dzieciach rodzinom,
Pomoc rodzinie w ksztalceniu i wszechstronnym rgevazieci i mtodziey,

Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catgalzmom.

Kierunki dziatania:

1.

2.

Systematyczna praca socjalna z rodzinami z probfewmgekuczo-wychowawczym

polegajca na:

- diagnozie deficytow w zakresie petnienia rél rodikich, wydolndci
opiekwczo-wychowawczej, zaniedbavzgledem dzieci,

- diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinigrodowisku szkolnym,
rowiesniczym.

Pomoc materialna dla rodzin pozostgch w trudnej sytuacji ekonomicznej

realizowana przez £odek Pomocy Spotecznej:

a. Z systemu pomocy spotecznej,
b. z systeméwiadczé rodzinnych.

Rozwdj $wietlicy profilaktyczno-wychowawczej i terapeutyegn oferupcej pomoc
dzieciom z rodzin z truddoiami opiekuiczo-wychowawczymi i z problemem
alkoholowym poprzez: dgwianie, wia&ciwa opiek pedagogiczpy pomoc
w rozwigzywaniu trudnéci szkolnych, mealiwos¢ konstruktywnego sglzania czasu
wolnego, nabywanie przez dzieciznych umiegtnosci spotecznych koniecznych do

samodzielnego funkcjonowania w dorostyytiu.

Systematyczna wspoétpraca z istaggjmi w powiecie jednostkami zapewrdaymi

opieke dla dzieci.



5. Systematyczna wspoitpraca z wymiarem sprawiedbwadasciwym ze wzgédu na

potozenie gminy, w szczegolgdoi:
a. sdem rodzinnym,
b. kuratorami sadowymi dla dzieci i mtodzye

6. Wspotuczestnictwo w kampaniach medialnych i inforgpaych organizowanych
przez inne podmioty pomocy spotecznej ( PCPR, RQ#®).

7. Systematyczne wspotdziatanie srodka Pomocy Spotecznej z placowkami
oswiatowymi w celu bieacej analizy sytuacji dzieci i mtodzig uczszczagcej do
szkdt, a w szczegoldoi przeciwdziatanie pojawiagym sk patologiom.

8. Dozywianie dzieci i miodzigy z rodzin zagrgonych ubdéstwem, wykluczeniem
spotecznym i marginalizagj

9. Podgcie dziata w kierunku kontynuowania edukacji prozdrowotne;j.

10.Organizowanie dla rodzicéw i ich dzieciziych form edukacji z wykorzystaniem
istniejacego systemu szkolnego, oraz tworzenie systemulpotava.

11.0Organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodyig@rzez szkat, organizowanie za§
pozalekcyjnych i pozaszkolnych poprzez ¢gegg muzyczne, plastyczne, turnieje
sportowe, festyny rodzinne, wycieczki.

12.Udzielanie rodzinom pomocy psychologicznej, prawrsgoteczne;.

13.Podgcie dziatéh w kierunku zwgkszenia ildci godzin zaj¢ socjoterapeutycznych,
psychoterapeutycznych, zéjterapii pedagogicznej.

14.Podgcie dziatah zmierzajcych w kierunku tworzenia nowych két zainteresaveba
dzieci i mtodziey.

15.Podgcie dziatah zmierzagcych do budowy krytej ptywalni z kgielnia.

W ramach realizacji poszczegolnych celéw w zadéci od maliwosci finansowych

na dany rok maiwa jest budowa projektéw i programéw socjalnych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Wojt Gminy, Szkoty, GOPS.
Srodki Finansowe:
Budzet samoradu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.
Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegoOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.



Cel strategiczny 3

Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzeczosOb starszych

i niepetnosprawnych

Cele szczego6towe

1.
2.
3.

Usprawnianie oséb starszych i niepetnosprawnych.
Podejmowanie dziatezmierzagcych do ograniczenia skutkoOw niepetnospraseno

Aktywizacja 0sOb updedzonych i chorych psychicznie.

Kierunki dziatania:

1.

Utrzymanie o0s6b niepetnosprawnych i starszych w jsoie ich zamieszkania
w szczegOInéci poprzez:
a. propagowanie aktywnego i zdrowego styaia,
b. utatwienie kontaktu z placéwkami rehabilitacyjmy
c. uwraliwienie  spotecznéci  lokalnej na  potrzeby o0s6b  starszych

i niepetnosprawnych,
d. rozwijanie ustug opiekiczych,
e. rozwgj oferty kulturalnej adresowanej do osé@peinosprawnych i w podesztym

wieku w celu ich aktywizaciji.
Rozw0j pracy socjalnej i dzialana rzecz integracji oséb niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym.
Wsparcie materialne dla os6b samotnych, w podesziwieku i 0s6b
niepetnoprawnych.
Modernizacja i wsparcie Lodka Zdrowia w sprg rehabilitacyjny i srodki
pomocnicze.
Podejmowanie dziatazmierzajcych do systematycznego tamania barier dla osob
niepetnosprawnych ruchowo.
Wspotdziatanie z PFRON i organizacjami poadawvymi dla skuteczniejszego
rozwiazywania problemow osob niepetnosprawnych:
a. systematyczne pozyskiwadiedkow na tamanie barier architektonicznych,
b. systematyczna dziataltoinformacyjna dot. problemu niepetnospraweio

w tym za pérednictwem strony internetowej Wdu Gminy.



7. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy RodziniewiBtowym Urzdem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej osi@petnosprawnych.

8. Rozwdj dziata informacyjnych i promocyjnych zwkanych z pozyaj osob
w podesztym wieku i niepetnosprawnych.

9. Wsparcie oséb niepetnosprawnych intelektualneyuezonych i chorych psychicznie
w samodzielnym funkcjonowaniu na terenie gminy wzsgolndci poprzez opiek
medyczmn, poradnictwo socjalne i pomoc materialn

10. Wiaczenie wolontariatu w dziatania pomocowe dla osélgraniczona sprawloia.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wéjt Gminy, GOPS.
Srodki Finansowe:

Budzet samoradu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samaidowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny4
Wzmacnianie zdolndci grup i spoteczndci lokalnych do samodzielnego rozvazania

wiasnych problemdéw w tym kwestii uzalenien.

Cele szczegotowe
1. Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rogaywania problemow
alkoholowych na terenie gminy
2. Inicjowanie integracji spoteczioi lokalne;.

3. Diagnozowanie potrzeb i problemow spotecamdokalnych.

Kierunki dziatania:
1. Ograniczanie i zmiana struktury sfyoia hapojow alkoholowych.
2. Zmiana zachowa i postaw mieszkecOW w  sytuacjach zwkanych
z alkoholem i narkotykami.

3. Wdrozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w segbindgci do dzieci



I mtodziezy.
4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spaieej nad szkodliwymi formami
postpowania 0sob nadywajacych alkoholu.

5. Przeciwdziatanie przemocy domowe;.

6. Realizacja zada dotyczcych rozwizywania probleméw spotecznych w gminie,
w jak najszerszym zakresie, przez organizacje spok Kdaciot Katolicki i inne
koscioty, zwiazki wyznaniowe, fundacje, stowarzyszenia, pracodawyc osoby

fizyczne i prywatne.

7. Przekazywanie zada jednostek samogdowych z zakresu dotyszego
rozwiazywania problemow spotecznych w gminie do realizawj. podmiotom.

8. Systematyczny monitoring probleméw spotecznychizealany przez pracownikéw
Osrodka Pomocy Spoteczne).

9. Informowanie radnych i decydentow o istamjch potrzebach i1 kwestiach
spotecznych.

10. Analizaswiadczonej pomocy ze wzglu na efektywn&t i wkasciwos¢ adresatdow.

11.Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadpomocy spotecznej w celu lepszego

rozpoznawania i reagowania na pojaaiaj se kwestie spoteczne.

Cele i kierunki dziatA 53 realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie piRRed#;
Gminy Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwywania Probleméw Alkoholowych

zawierajcym szczegotowe dziatania w ww. zakresie.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegirenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samamdowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.



W oparciu o analig zahcznika do Zargdzenia Nr 27/07 Wojta Gminy Ornontowice z dnia
21 lutego 2007 r. w sprawie: preggja informacji — o przebiegu wykonania et gminy za
2006 r. Zespot Wdrajacy Strategi ustalit, iz realizacja Strategii Integracji i Rozyziywania
Probleméw Spotecznych Gminy Ornontowice na lata62€®15 w 2006 roku przebiegata
zgodnie z planem . wszystkie instytucje zaaogane w realizagj Strategii dzylty tym
samym do wyznaczonych Cel6éw szczegdtowych, przegtaxaly st oshgna¢ poszczegolne

Cele Strategiczne.

W ramach realizacji Strategii zrealizowane zgskxbjekty finansowane z:
a. wkasnych zasob6w samadz (np. projekty GOPS),
b. poprzez organizacje pozatpwe,

C. poprzez inne instytucje zewtrene.

Projekty i programy byly przyjmowane przez R&iminy stosownymi uchwatami.

Projekty i programy realizowane w ramach strategyty zgodne z przgtymi kierunkami

dziatar. Ponadto cechowata je:

1. Efektywnos¢ — jest tojedna z najbardziej gadanych cech polityki spotecznej i
jednoczénie kryterium jej oceny. Stosowana jest w politgpetecznej w znaczeniach
nadawanych jej przez ekonagiprakseologi i socjologe. Jest to relacja radlzy
osiagnictymi  badz planowanymi celami (korZgiami) danego dziatania a
ponoszonymi lub planowanymi naktadami. ia tego dokoradwoma sposobami:
osiagajac maksymalny stopfe realizacji celu przy danym naktadzie zasobow
(zwigkszenie wydajnéci) lub uwywajac minimalnego naktadérodkéw, by w jak
najwickszym stopniu zbky¢ sie do realizacji celu (oszedzanie zasobéw). Efektywne
programy, realizowane w ramach strategii, razwja jedm kwestk spoteczn, nie
przyczyniagc sk do powstania nowych. Sty zachowaniu rownowagi rulzy
interesami rénych grup spotecznych oraz podrn®ogzoziom zaspokajania potrzeb

spoteczéstwa, oszcadnie | wydajnie dyspona¢ posiadanymirodkami.



2. Skuteczng¢ — jest to zgodrnig migdzy stanem rzeczy, okdanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutekzjest stopniowalna: za skuteczne
uznaje st nie tylko dziatania, ktérych skutkigstozsame z celem, ale i te, ktore
zblizaja do jego osigniecia. Skuteczn@ jest ocen, dla ktérej punktem odniesienia
jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelovppltyce spotecznej me by
postrzegany bardziej konkretnie — jakozgaane i zaplanowane zmiany w jakKiej
dziedziniezycia spotecznego (np. ograniczanie obszaréw biedy).

3.Celowad¢ — jJest to cecha oznaczep dotarcie z danym programem
do srodowiska 0sOb rzeczywdie go potrzebuagcych. Ocena celoweai powinna st

opiera na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.

Zespot Wdraajacy Strategi stwierdzit, ze wszystkie podejmowane dziatania byty zgodne z

Misja Strategii:

ZAPEWNIENIE MIESZKA NCOM GMINY
ORNONTOWICE WARUNKOW
SPRZYJAJACYCH OSOBISTEMU

ROZWOJOWI| ORAZ PRZECIWDZIALANIE
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU POPRZEZ STWORZENIE
SPRAWNEGO SYSTEMU UMOZLIWIAJ ACEGO OSOBOM |
RODZINOM PRZEZWYCI EZANIE TRUDNYCH SYTUACJI
ZYCIOWYCH.




I PLAN WDRA ZANIA STRATEGII NA 2007 ROK

Zespot ustalit, 2 zapisy zawarte w Strategikd realizowane w ramach kierunkéw
poszczegolnych dziala w zalenosci od posiadanych przez samguzi pozyskanych z
zewmntrz srodkéw finansowych.

W 2007 roku planuje sikontynuacg dziatah. Ewentualne wprowadzanie zmian,

innych rozwazan kazdorazowo wymagatodolzie akceptacji Rady Gminy .

Lp. Imig i Nazwisko Stanowisko Podpis

1. Irena Jabtonka Kierownik Gminnego Grodka

Pomocy Spotecznej




Baena Zelek Starszy Pracownik Socjalny

Gabriela Nietyta | Starszy Pracownik Socjalny

Teresa Gendarz Referent

ROCZNA OCENA WDRAZANIA

STRATEGII
INTEGRACJI | ROZWI AZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY ORNONTOWICE
NA LATA 2006-2015

ZA 2007 ROK




28 LUTY 2008 ROKU

|  OCENA WDRAZANIA STRATEGII ZA 2007 ROK

ZESPOt WDRAZAJACY STRATEGIE w skiadzie:

Irena Jabtonka — Kierownik Gminnego €odka Pomocy Spotecznej
Joanna Bieniek— Pracownik Socjalny
Gabriela Nieuzyta - Starszy Pracownik Socjalny

Teresa Gendarz- Referent

na posiedzeniu w dniu 28.02.2008 roku przeprowadmer poziomu wdraania
poszczegolnych celéw i kierunkow dziagt&trategii Integracji i Rozwizywania Probleméw

Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2006 -2015:

Cel strategiczny 1
Zwiegkszenie szans na poggie pracy zawodowej i przeciwdziatanie negatywnym

skutkom spotecznym wynikapcym z bezrobocia w rodzinie.



Cele szczegotowe:

1. Przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakoszpkiwania pracy.

2. Niwelowanie psychospotecznych skutkéw bezrobociztbgsozostaijcych bez pracy i
ich rodzin.

3. Zwigkszanie aktywnéri i zaangaowania 0s6b bezrobotnych w dziataniachzgtych
usamodzielnieniu.

4. Uzyskanie kwalifikacji dostosowanych do sytuacjirgaku pracy.

5. Odbudowa i podtrzymanie umédnosci uczestniczenia vyciu spoteczngci lokalnej i

petnieniu rol spotecznych.

Kierunki dziata n:

7. Praca socjalna. Zwekszenie szans na pedje zatrudnienia dokonuje ¢siprzez
odpowiednie przygotowanie klienta do poszukiwaniacg, pomoc w znalezieniu
ofert pracy, péredniczenie w kontaktach z pracodawcami, kontakdarada
zawodowym, motywowanie do padja nauki, uczestnictwa w kursach,
monitorowanie | wspomaganie o0soby bezrobotnej w atdmiach staacych
rozwiazaniu problemu bezrobocia.

8. Pracownicy socjalni, prowade prae¢ socjalr, z bezrobotnymiscisle wspotpracuyj
z Powiatowym Urgzdem Pracy oraz instytucjami i organizacjami dzigami
w obszarze zatrudnienia, bezrobocia orazsrgmnictwa pracy idoradztwa

zawodowego.

9. Pracownicy socjalni inicjaj i wspieraj s$rodowiskowe formy wsparcia dla
bezrobotnych.
10.Wspodtpraca z Powiatowym Ugdem Pracy w zakresie organizowania szkpktary

roboét publicznych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS, GCI.
Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegogrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:



Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny 2

Pomoc na rzecz rodzin z problemami opiekaiczo — wychowawczymi.

Cele szczegotowe

Pomoc osobom i rodzinom, u ktérych stwierdzonosiwo,
Pomoc niepetnosprawnym i diugotrwale chorym dzieciach rodzinom,

Pomoc rodzinie w ksztatceniu i wszechstronnym rgavdzieci i mtodziey,

0N PE

Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catgagzmom.

Kierunki dziatania:

1. Systematyczna praca socjalna z rodzinami z probteomekuiczo-wychowawczym
polegajca na:
- diagnozie deficytow w zakresie petnienia rél rodikich, wydolndci
opiekwczo-wychowawczej, zaniedhavzgledem dzieci,
- diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinigrodowisku szkolnym,
rowiesniczym.
2. Pomoc materialna dla rodzin pozostgch w trudnej sytuacji ekonomicznej
realizowana przez €odek Pomocy Spotecznej:

a. Z systemu pomocy spotecznej,
b. z systeméwiadczé rodzinnych.

3. Rozwadj swietlicy profilaktyczno-wychowawczej i terapeutyegn oferupcej pomoc
dzieciom z rodzin z truddoiami opiekuiczo-wychowawczymi i z problemem
alkoholowym poprzez: dgwianie, wia&ciwa opiek pedagogiczpy pomoc

w rozwigzywaniu trudnéci szkolnych, mealiwos¢ konstruktywnego sglzania czasu



wolnego, nabywanie przez dzieciznych umiegtnosci spotecznych koniecznych do

samodzielnego funkcjonowania w dorostyytiu.

4. Systematyczna wspotpraca z istaijmi w powiecie jednostkami zapewriaymi
opieke dla dzieci.

5. Systematyczna wspotpraca z wymiarem sprawiedliwaitascivym ze wzgédu na
potozenie gminy, w szczegdlgdoi:

a. sdem rodzinnym,
b. kuratorami sadowymi dla dzieci i mtodzye

6. Wspdtuczestnictwo w kampaniach medialnych i inforgpaych organizowanych
przez inne podmioty pomocy spotecznej ( PCPR, RQ#®).

7. Systematyczne wspotdziatanie sr@dka Pomocy Spotecznej z placowkami
oswiatowymi w celu bieacej analizy sytuacji dzieci i mtodzig uczszczajcej do
szkdt, a w szczegoldoi przeciwdziatanie pojawiagym sk patologiom.

8. Dozywianie dzieci i miodzigy z rodzin zagrgonych ubdéstwem, wykluczeniem
spotecznym i marginalizagj

9. Podgcie dziatah w kierunku kontynuowania edukacji prozdrowotnej.

10.0rganizowanie dla rodzicow i ich dzieciznych form edukacji z wykorzystaniem
istniejacego systemu szkolnego, oraz tworzenie systemulpuotava.

11.0rganizowanie czasu wolnego dzieci i mtodyierzez szkaf, organizowanie za§
pozalekcyjnych i pozaszkolnych poprzez ¢ggg muzyczne, plastyczne, turnieje
sportowe, festyny rodzinne, wycieczki.

12.Udzielanie rodzinom pomocy psychologicznej, prawrsgotecznej.

13.Podgcie dziataa w kierunku zwgkszenia ildci godzin zaj¢ socjoterapeutycznych,
psychoterapeutycznych, zéjterapii pedagogicznej.

14.Podgcie dziata zmierzajcych w kierunku tworzenia nowych két zainteresaveda
dzieci i mtodziey.

15.Podgcie dziat& zmierzajcych do budowy krytej ptywalni z kgielnia.

W ramach realizacji poszczegolnych celéw w zadéci od maliwosci finansowych

na dany rok madiwa jest budowa projektéw i programéw socjalnych.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:
Rada Gminy i Woéjt Gminy, Szkoty, GOPS.

Srodki Finansowe:



Budzet samoradu lokalnegogsrodki pozyskane z funduszy zegtrznych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.
Partnerzy:

Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgytku publicznego.

Cel strategiczny 3
Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzeczosOb starszych

i niepetnosprawnych

Cele szczego6towe
1. Usprawnianie 0sob starszych i niepetnosprawnych.
2. Podejmowanie dziatezmierzagcych do ograniczenia skutkOw niepetnospraseno

3. Aktywizacja os6b updedzonych i chorych psychicznie.

Kierunki dziatania:
1. Utrzymanie os6b niepetnosprawnych i starszych w jsoie ich zamieszkania
w szczegOlngci poprzez:
a. propagowanie aktywnego i zdrowego styaia,
b. utatwienie kontaktu z placowkami rehabilitacyymy
c. uwraliwienie  spotecznéci  lokalnej na  potrzeby o0s6b  starszych
I niepetnosprawnych,
d. rozwijanie ustug opiekiczych,
e. rozwoj oferty kulturalnej adresowanej do os@peinosprawnych i w podesztym
wieku w celu ich aktywizaciji.
2. Rozwdj pracy socjalnej i dziatlana rzecz integracji osob niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym.
3. Wsparcie materialne dla o0so6b samotnych, w podesziwieku i o0séb
niepetnoprawnych.
4. Modernizacja i wsparcie $odka Zdrowia w sprgz rehabilitacyjny i srodki
pomocnicze.
5. Podejmowanie dziatazmierzajcych do systematycznego tamania barier dla oséb

niepetnosprawnych ruchowo.



6. Wspdtdziatanie z PFRON i organizacjami poadawvymi dla skuteczniejszego
rozwiazywania problemoéw osoéb niepetnosprawnych:
a. systematyczne pozyskiwadiedkow na tamanie barier architektonicznych,
b. systematyczna dziatalétoinformacyjna dot. problemu niepetnospraweio
w tym za pérednictwem strony internetowej Wdu Gminy.
7. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy RodziniewiRtowym Urzdem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej osi@petnosprawnych.
8. Rozwdj dziata informacyjnych i promocyjnych zwtanych z pozyaj o0sob
w podesztym wieku i niepetnosprawnych.
9. Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych intelektualneyurzonych i chorych psychicznie
w samodzielnym funkcjonowaniu na terenie gminy wzsgolndci poprzez opiek
medyczi, poradnictwo socjalne i pomoc materialn

10.Wtaczenie wolontariatu w dziatania pomocowe dla osélgraniczona sprawsoia.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.
Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegogrodki pozyskane z funduszy zegtrenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:
Instytucje radowe, naukowe, samaowe, organizacje spoteczne ze szczegdllnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

Cel strategiczny4
Wzmacnianie zdolndci grup i spoteczndci lokalnych do samodzielnego rozwizania

wiasnych problemdéw w tym kwestii uzalenien.

Cele szczegotowe
1. Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rogaywania problemow
alkoholowych na terenie gminy
2. Inicjowanie integracji spotecziai lokalne;j.

3. Diagnozowanie potrzeb i probleméw spotecamdokalnych.



Kierunki dziatania:

1. Ograniczanie i zmiana struktury spygia napojéw alkoholowych.

2. Zmiana zachowa i postaw mieszkecOw w  sytuacjach zwkanych
z alkoholem i narkotykami.

3. Wdraozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w segbingci do dzieci
i mtodziezy.

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spaitee] nad szkodliwymi formami
postpowania 0sob nadywajacych alkoholu.

5. Przeciwdziatanie przemocy domowej.

6. Realizacja zada dotyczcych rozwazywania problemow spotecznych w gminie,
w jak najszerszym zakresie, przez organizacje spo& Kdciot Katolicki i inne
koscioty, zwiazki wyznaniowe, fundacje, stowarzyszenia, pracodawyc osoby
fizyczne i prywatne.

7. Przekazywanie zada jednostek samogdowych z zakresu dotyszego
rozwiazywania problemow spotecznych w gminie do realizawy. podmiotom.

8. Systematyczny monitoring probleméw spotecznychizealany przez pracownikow
Osrodka Pomocy Spoteczne.

9. Informowanie radnych i decydentéw o istamjch potrzebach i kwestiach
spotecznych.

10.Analizaswiadczonej pomocy ze wzaglu na efektywn& i wiasciwos¢ adresatow.

11.Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadpomocy spotecznej w celu lepszego

rozpoznawania i reagowania na pojawdaj st kwestie spoteczne.

Cele i kierunki dziala 53 realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie piRRed:
Gminy Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwywania Probleméw Alkoholowych

zawierajcym szczegOtowe dziatania w ww. zakresie.

Odpowiedzialni za realizacg kierunkow dziatan:

Rada Gminy i Wojt Gminy, GOPS.

Srodki Finansowe:

Budzet samorzdu lokalnegosrodki pozyskane z funduszy zegirenych: radowych,
pozaradowych, programoéw celowych.

Partnerzy:



Instytucje radowe, naukowe, samadowe, organizacje spoteczne ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem organizacji pgtku publicznego.

W oparciu 0 analig zahcznika do Zargzdzenia Nr 132/08 Wojta Gminy Ornontowice z dnia
25 lutego 2008 r. w sprawie: prggja informacji — o przebiegu wykonania et gminy za
2007 r. Zespot Wdrajacy Strategi ustalit, z realizacja Strategii Integracji i Rozygiywania
Problemoéw Spotecznych Gminy Ornontowice na lata62€®15 w 2007 roku przebiegata
zgodnie z planem . Wszystkie instytucje zaaogane w realizagj Strategii dzyty tym
samym do wyznaczonych Cel6éw szczegdtowych, przegtaxaly st oshgna¢ poszczegolne

Cele Strategiczne.

W ramach realizacji Strategii zrealizowane zgskabjekty finansowane z:
a. wkasnych zasob6w samadz (np. projekty GOPS),
b. poprzez organizacje pozadbwe,

C. poprzez inne instytucje zewtrene.

Projekty i programy byly przyjmowane przez R&iminy stosownymi uchwatami.

Projekty i programy realizowane w ramach strategiyty zgodne z przgtymi kierunkami

dziatar. Ponadto cechowata je:

1. Efektywnos¢ — jest tojedna z najbardziej gadanych cech polityki spotecznej i
jednoczénie kryterium jej oceny. Stosowana jest w politgpetecznej w znaczeniach
nadawanych jej przez ekonagiprakseologi i socjologe. Jest to relacja railzy
osiagnictymi badz planowanymi celami (korzgiami) danego dziatania a
ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Ma tego dokoradwoma sposobami:
osiagajac maksymalny stopfe realizacji celu przy danym naktadzie zasobow
(zwigkszenie wydajnéci) lub uwywajac minimalnego naktadérodkéw, by w jak
najwiekszym stopniu zbky¢ sie do realizacji celu (oszedzanie zasobéw). Efektywne
programy, realizowane w ramach strategii, rezwja jedm kwestk spoteczn, nie

przyczyniagc sk do powstania nowych. Sty zachowaniu rownowagi rulzy



interesami rénych grup spotecznych oraz podrn®ogzoziom zaspokajania potrzeb

spoteczéstwa, oszczdnie | wydajnie dyspona¢ posiadanymérodkami.

2. Skuteczng¢ — jest to zgodrnig migdzy stanem rzeczy, okdanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutekzjest stopniowalna: za skuteczne
uznaje s nie tylko dziatania, ktérych skutkigstozsame z celem, ale i te, ktore
zblizaja do jego osigniecia. Skuteczn@ jest ocen, dla ktérej punktem odniesienia
jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelovppltyce spotecznej me by
postrzegany bardziej konkretnie — jakozgaane i zaplanowane zmiany w jakKiej
dziedziniezycia spotecznego (np. ograniczanie obszaréw biedy).

3.Celowad¢ — jJest to cecha oznaczep dotarcie z danym programem
do srodowiska 0sOb rzeczywdie go potrzebuagcych. Ocena celoweoi powinna st

opiera na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.

Zespot Wdraajacy Strategi stwierdzit, ze wszystkie podejmowane dziatania byty zgodne z

Misja Strategii:

ZAPEWNIENIE MIESZKA NCOM GMINY
ORNONTOWICE WARUNKOW
SPRZYJAJACYCH OSOBISTEMU
ROZWOJOWI| ORAZ PRZECIWDZIALANIE
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU POPRZEZ STWORZENIE
SPRAWNEGO SYSTEMU UMOZLIWIAJ ACEGO OSOBOM |




RODZINOM PRZEZWYCI EZANIE TRUDNYCH SYTUACJI
ZYCIOWYCH.

I PLAN WDRAZANIA STRATEGII NA 2008 ROK

Zespot ustalit, 2 zapisy zawarte w Strategicd realizowane w ramach kierunkow
poszczegolinych dziala w zalenosci od posiadanych przez samguzi pozyskanych z
zewntrz srodkéw finansowych.

W 2008 roku planuje sikontynuacg dziatah. Ewentualne wprowadzanie zmian,

innych rozwiazan kazdorazowo wymagatodolzie akceptacji Rady Gminy .



Lp. Imie i Nazwisko Stanowisko Podpis
1. Irena Jabtonka Kierownik Gminnego Grodka
Pomocy Spotecznej
2. Joanna Bieniek Pracownik Socjalny
3. Gabriela Nietyta | Starszy Pracownik Socjalny

Teresa Gendarz

Referent




