[ICE UCHWALA NR V/35/15
RADY GMINY ORNONTOWICE

z dnia 25 lutego 2015 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach za rok
2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.z
2013 r. poz. 594.), art. 121 ust. 1i ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.
U.z 2013 r. poz. 217), art. 47 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce
administracje publiczng (Dz. U. z 1998 Nr 133 poz. 872 z pézn. zm.) oraz art. 3 ust. 1 pkt 7, art. 53 ust.1 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz.330),na wniosek Wéjta Gminy

Ornontowice, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Spoteczng

Rada Gminy Ornontowice
uchwala

§ 1. Zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Gminnego Oérodka Zdrowia w Ornontowicach za rok
2014 stanowigce zatgcznik do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1 zloZone jest z wprowadzenia do sprawozdania finansowego, bilansu,
rachunku zyskow i strat oraz dodatkowej informaciji i objasnien.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Ornontowice.

Przewod;n’j'étqcy R ’dy/G“miny
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WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. INFORMACJE OGOLNE

Sprawozdanie finansowe za 2014 rok zostalo sporzgdzone przez Gminny Osrodek
Zdrowia w Ornontowicach zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzeénia 1994r., z
uwzglednieniem wszystkich jej nowelizacji (tekst jednolity Dz. U. 2013 poz.330).
Nowelizacje prezentujg stan prawny obowiazujacy od 01.01.2014r.

W art. 45.2. tej ustawy okre$lono jednoznacznie, ze sprawozdanie finansowe sklada sie z:

1) bilansu;

2) rachunku zyskow i strat;

3) informacji dodatkowej, obejmujacej wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz
dodatkowe informacje i objasnienia.

Statut Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach, uchwalony przez Rade Gminy
Ornontowice Uchwalg nr XXI/201/12 z dnia 29.08.2012 r., (facznie z jego zmiang
wprowadzong Uchwalg Rady Gminy Nr XLII/418/14 z dnia 28.05.2014r.) byt respektowany
przy sporzadzeniu sprawozdania finansowego za 2014 rok. Sprawozdanie finansowe
szczegllnie uwzglednia § 14 Statutu dotyczacy gospodarki finansowej osrodka.

Gminny Osrodek Zdrowia prowadzi dzialalno$¢ i gospodarke finansowg w formie

prawnej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej.

Pokrywanie kosztow dziatalnosci i regulowanie zobowigzan z posiadanych $rodkow
i uzyskiwanych przychodow to obowiazek GOZ Ornontowice, wynikajacy z art.52 ustawy
o0 dziatalnosci leczniczej. Do postanowien ustawy o dziatalnosci leczniczej ( Dz. U. Nr 112,
poz. 654 ) dostosowany jest ,,Statut Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
pod nazwg Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach, jako podmiotu leczniczego nie
bedacego przedsigbioreg”.

Whpisanie Gminnego Osrodka Zdrowia Ornontowice do rejestru zakladow opieki
zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Slaskiego nastapito w dniu 23.10.1998r., ale
przepisy, wynikajace z ustawy o dzialalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011r., (z mocg
obowigzujacg od 01.07.2011r.) zobligowaly nas do dokonania zmian wpisu w rejestrze ZOZ,
ktory dokonany zostal w dniu 24.10.2012r. Otrzymali$my nowy numer Ksiegi Rejestrowej:
000000012464 oraz aktualny numer Identyfikatora Terytorialnego podmiotu leczniczego:
2408042.
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Numer KRS 0000037464 Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach wpisany
zostal do rejestru sadowego w Sadzie Rejonowym w Katowicach.

»Podstawowym celem Osrodka jest udzielanie $wiadczen medycznych w zakresie
podstawowe] opieki zdrowotnej dla ludnosci z uwzglednieniem srodowiska, zamieszkania,
pracy 1 nauki”. Cel ten okres$lony zostal w Dziale 3, Rubryka 3 Krajowego Rejestru Sagdowego
(cel dzialania organizacji).

Numer statystyczny, ktory identyfikuje i okresla rodzaj przewazajacej dzialalnoscei,
to: PKD 8621 Z Praktyka Lekarska Ogolna. Numer ten nadany zostal przez Urzad
Statystyczny w Katowicach. Numer identyfikacyjny REGON: 273515190 zarejestrowany
zostal w  Krajowym Rejestrze Urzgdowym Podmiotéw Gospodarki Narodowej. Numer
REGON precyzuje nastepujace informacje:

- Szczegdlna forma prawna: 46 Samodzielne Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej
- Wilasnos¢: 113 Wiasnos¢ Samorzadowa

Numer Identyfikacji Podatkowej NIP 969-11-05-320 Gminnemu Osrodkowi Zdrowia
w Ornontowicach nadany zostat przez Drugi Urzad Skarbowy w Gliwicach.

Zadania Gminnego Os$rodka Zdrowia, jako Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej sa nastepujace :

a) w zakresie diagnostyczno — leczniczym i profilaktycznym dla mieszkancow:
e zapewnienie Swiadczen zdrowotnych ludnosci zamieszkalej na terenie dziatania,
e zapewnienie $wiadczen profilaktycznych dla pracownikow zakladow pracy,
e udzielanie $wiadczen diagnostyczno - leczniczych w zakresie posiadanych specjalnosci,
e opieka nad dzieckiem chorym i zdrowym,
e opieka nad kobietg
b) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w siedzibie Osrodka, a w razie potrzeby réwniez w
miejscu przebywania osoby potrzebujgcej takich swiadczen.
¢) w zakresie szczegdlnej opieki nad dzie¢émi i mlodzieza uczeszczajacymi do
przedszkola i szkoly. Prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej 1 dydaktyczno— zdrowotnej,
d) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
e) w zakresie pomocy doraznej:
© udzielanie pomocy doraznej w stanach zagrazajacych zyciu i zdrowiu w czasie godzin
pracy placowki,
o udzielanie $wiadczen w domu chorego w przypadku zachorowan ostrych

epidemicznych i przewlekle chorych,



~Podstawowym celem ,,O$rodka” jest udzielanie swiadczen medycznych w zakresie
podstawowej 1 ambulatoryjnej , specjalistycznej opieki zdrowotnej dla ogétu ludnosci z
uwzglednieniem Srodowiska zamieszkania, miejsca pracy i nauki, jak rowniez w zakresie
medycyny pracy”, co zapisane zostalo w § 4 Statutu Gminnego Os$rodka Zdrowia w

Ornontowicach.

2. PREZENTACJA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Art. 4 ustawy o rachunkowosci zobowiazuje jednostki do stosowania zasad w niej
zawartych w taki sposob, aby ,rzetelnie i jasno przedstawi¢ sytuacje majatkowg i finansowg
oraz wynik finansowy”. ,,Sprawozdanie finansowe sporzadza si¢ na dzien zamkniecia ksigg
rachunkowych”, co wynika z art. 45.1. ustawy o rachunkowos$ci z dnia 29 wrzesnia 1994r.,
wg. stanu prawnego na 2014 rok. Ksiggi rachunkowe w Gminnym Osrodku Zdrowia
zamykane sa w dniu 31 grudnia roku sprawozdawczego.

W Gminnym Os$rodku Zdrowia w Ornontowicach okres obrachunkowy rozpoczyna sig
w pierwszym dniu danego roku kalendarzowego i konczy w ostatnim dniu roku, ktérego
dotyczy sprawozdanie. Art. 51. ustawy o dzialalnosci leczniczej ustala, ze ,,samodzielny
publiczny zaklad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre$lonych
w ustawie”. Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2014 (od 01.01.2014 r do31.12.2014r.)
sporzgdzone zostalo przez Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach zgodnie z
obowigzujacymi przepisami 1 prezentowane jest celem podjecia prze Rade Gminy uchwaly

dotyczacej jego zatwierdzenia.

GOZ Ornontowice sporzadzil sprawozdanie finansowe przy zalozeniu dalszego

rozwoju 1 rozszerzania dzialalnosci o$rodka z zakresu :

o ustug medycznych w podstawowej opiece zdrowotnej,
o specjalistycznych ustlugach medycznych,

° medycynie pracy,

. profilaktyce i promocji zdrowia.
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3. STOSOWANE METODY I ZASADY RACHUNKOWOSCI

Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994r.- lacznie z nowelizacjami
obowiazujacymi od 01.01.2014r. byla baza i podstawa prawna do sporzadzenia niniejszego
sprawozdania finansowego.

Szczegdlowa wiedza pochodzaca z §14 (dotyczace gospodarki finansowej osrodka)
aktualnego Statutu Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach, uchwalonego w dniu 29
sierpnia 2012r., to akt prawny, bedacy Zrédlem szczegélowej wiedzy przy sporzadzeniu
niniejszego sprawozdania finansowego. Zgodno$¢ sprawozdania finansowego GOZ za 2014
rok z jego statutem jest bezsporna.

W niniejszym sprawozdaniu finansowym za okres od 01.01.2014r. do 31.12.2014r., ujete
zostaly wszystkie przychody i koszty z nimi zwigzane, poniesione przez Gminny Osrodek
Zdrowia Omontowice w okresie sprawozdawczym - niezaleznie od terminéw ich zaplaty.

GOZ Ornontowice prowadzi akcje odplatnych, cigglych szczepien przeciw z6ttaczee typu
B i okresowych szczepien przeciw grypie. Osrodek na krétkie okresy czasu uzycza
specjalistycznym firmom medycznym pomieszczen do przeprowadzania profilaktycznych
akcji zdrowotnych, takich jak :

e badania stuchu ,

e badania wzroku ,

e badania w kierunku osteoporozy,

e Dbadania echa serca,

e badania przeplywow zylnych,

e badania USG stawow.

II. BILANS

1. Rzeczowe aktywa trwale oraz warto$ci niematerialne i prawne

Zgodnie z przepisem art. 46 ustawy o rachunkowosci bilans wykazuje stany aktywow i
pasywow na dzien konczacy biezacy i poprzedni rok obrotowy. ,,Warto$¢ poszezegdlnych
grup sktadnikéw aktywow wynika z ich wartosci ksiggowej, skorygowane;j o:

1) dotychczas dokonane odpisy amortyzacyjne.....,

2) odpisy aktualizujgce wartos$¢ rzeczowych sktadnikéw obrotowych,
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3) odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci”.

Za aktywa uwaza si¢ tylko te skladniki majatku, ktoére jednostce w przysziosci
przyniosg korzysci ekonomiczne (art. 3 ust. 1 pkt 12 ustawy). Korzysci takich nie przyniosg
naleznosci przeterminowane, nieprzeterminowane o znacznym stopniu prawdopodobienstwa
niesciggalnosci oraz naleznosci niesciggalne. Art. 56. 1. ustawy o dzialalnosci leczniczej
precyzuje, ze warto$¢ majatku samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej
okreslaja:

1) fundusz zatozycielski;

2) fundusz zakladu.

Ad 1. Fundusz zalozycielski zakladu stanowi wartos¢ wydzielonej samodzielnemu
publicznemu zakladowi opieki zdrowotnej cze$ci mienia Skarbu Panstwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego, lub mienia uczelni medyczne;j.

Ad 2. Fundusz zakladu stanowi warto$¢ majatku samodzielnego publicznego zakladu opieki

zdrowotnej po odliczeniu funduszu zalozycielskiego.

Art. 28 ust.l pkt.]1 ustawy o rachunkowosci z dnia 29.09.1994r., ustala, ze $rodki
trwale o wartosci poczatkowej wyzszej niz zt 3.500 sa wyceniane w bilansie wg ceny nabycia,
pomniejszonej o odpisy amortyzacyjne. Bilansowa warto$¢ tych $rodkow trwatych jest ich
wartoscig netto. ,,Aktywa i pasywa wycenia si¢ nie rzadziej niz na dzien bilansowy”.
Przyjecie do ewidencji srodkdéw trwalych o warto$ci poczatkowej powyzej zt 3.500 nastepuje
na podstawie dowodu ,,OT”, w ktérym okreslane sg wszystkie dane dotyczace dostawy oraz
osoby materialnie odpowiedzialnej za ich eksploatacj¢ 1 bezpieczne przechowywanie.

Amortyzacja tego typu S$rodkéw trwalych dokonywana jest wedlug stawki
amortyzacyjnej, ustalonej w dniu ich przyjecia do ewidencji, a ustalona stopa procentowa
uwzglednia okres ekonomicznej uzyteczno$cei srodka trwalego w rzeczywistych warunkach
jego eksploatacji - biorgc pod uwage jego ..techniczne starzenie si¢” oraz przepisy zawarte w
ustawie o podatku od 0sob prawnych.

Srodki trwale o wartosci poczatkowej nizszej od kwoty zt 3.500 (,,niskowartosciowe”
srodki trwale) oraz warto$ci niematerialne i prawne amortyzowane sg jednorazowo w
miesigcu, w ktorym sg zakupione i oddane do uzytkowania, a koszty amortyzacji obciazaja
miesige, w ktorym dokonano zakupu tych srodkéw i rozpoczeto ich uzytkowanie. Ewidencja

niskowartosciowych srodkow trwatych prowadzona jest w formie rejestru, a ich zuzycie, w



przypadku kolejnych zakupdw, wykazywane jest w kosztach amortyzacji poszczegdlnych
miesi¢ey, danego roku obrotowego.

Amortyzacja Srodkéw trwalych w 2014r. ustalona zostala dla kazdej grupy
rodzajowej srodkow trwatych oddzielnie. Stawka amortyzacyjna uwzglednia specyfike danej
grupy rodzajowej oraz systematyczno$¢ i czgstotliwosé wykorzystywania srodkdw trwatych
w szczegllnosci tych, ktore uzywane sa do wykonywania ustug medycznych.

Art. 26.1. ustawy o rachunkowosci ustala, ze ,,jednostki przeprowadzajg na ostatni
dzien kazdego roku obrotowego inwentaryzacje”. Roczna inwentaryzacja obejmuje :
° aktywa pieniezne ,
° rzeczowe skladniki aktywow obrotowych,
o srodki trwale,
o aktywa finansowe.

Inwentaryzacja obejmuje si¢ réwniez znajdujace si¢ w jednostce sktadniki aktywow,
bedace wlasnoscia innych jednostek (tzw. obce $rodki trwale i wyposazenie). Przepisy,
wynikajgce z ustawy o rachunkowosci, Zarzadzenie nr 7/2008 Dyrektora GOZ i instrukcja
inwentaryzacyjna, zatwierdzona przez Dyrektora Gminnego Os$rodka Zdrowia w
Ornontowicach — ustalaja sposob i czestotliwos¢ przeprowadzania inwentaryzacji majatku
trwalego. ,Inwentaryzacje $rodkéw trwatych i niskowartosciowych srodkéw trwatych droga
spisu z natury przeprowadza si¢ raz na cztery (4) lata, a droga weryfikacji na koniec kazdego
roku obrotowego”. Inwentaryzacja majatku droga spisu z natury zostata przeprowadzona w
pazdzierniku 2012r. W 2014r. inwentaryzacja zostala sporzagdzona drogg weryfikacji. Na
dzien 31.12.2014r zostala rowniez uaktualniona ewidencja wartosci niematerialnych i
prawnych poprzez sprawdzenie stosowanych w osrodku zdrowia licencji i programow

komputerowych.

2. AKTYWA OBROTOWE

2.1. NALEZNOSCI

Kwoty, wynikajace z faktur i rachunkow, ktore zostaly zaksiggowane w ksiegach

rachunkowych na dzien 31.12.2014r., byly baza do ustalenia wartosci naleznosci i
zobowigzan GOZ Ornontowice. Potwierdzenia zgodnosci sald z kontrahentami wg stanu na
dzien 31.12.2014r., stanowily podstawe zinwentaryzowania naleznosci i zobowigzan,

Naleznosci dlugoterminowych nie stwierdzono, gdyz dzigki wysylanym do kontrahentow
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wezwaniom do zaplaty, od kilku lat w GOZ Ornontowice wystepuja jedynie naleznosci
krotkoterminowe. Wartos$¢ wszystkich naleznosci krotkoterminowych Gminnego Osrodka
Zdrowia w Ornontowicach na dzien 31.12.2014r. wynosita zt 266 533,65 - w tym naleznosci
wymagalne - to kwota zt 2 754,00 (za media — z gabinetu stomatologicznego zt 1 800,00 , a

z1 954,00 za badania wykonane w ramach medycyny pracy). Naleznosci GOZ Ornontowice w
przewazajacej mierze dotycza rachunkéw wystawionych za wykonane ustugi medyczne w
grudniu 2014 r. za wyjatkiem naleznosci z KWK ,,Budryk”, w ktorej zgodnie z podpisang
umowg 1 jej aneksem - termin platnosci wynosi 85 dni od daty otrzymania
rachunkow( praktycznie jest to 90 dni ). W podpisanym aneksie do umowy Jastrzebska
Spotka Weglowa jako podstawe podjecia decyzji o wydluzeniu terminu zaplaty podala
»trudng sytuacje na $wiatowych rynkach handlu weglem i stalg”.

Zestawienie odbiorcow ustug, od ktérych GOZ winien otrzymaé nalezno$ci zgodnie z
terminami platnosci, podanymi na naszych rachunkach, a wynikajacymi z podpisanych umow
wg stanu na dzien 31.12.14r., przedstawia ponizsze zestawienie:

e 2z NFZ zt - 89 999,81 ( za ustugi medyczne wykonane w ramach POZ w miesigcu
grudniu 2014r., (termin platnosci - zgodnie z podpisanym kontraktem wynosi 14 dni ).

e 7z KWK ,Budryk” wartos¢ - z 153 914,64 (wynika ona z rachunkéw za ustugi wykonane

e w ramach medycyny pracy na rzecz pracownikoéw kopalni w miesigcach pazdzierniku,
listopadzie i grudniu roku sprawozdawczego 2014r.)

e 7z innych zakladow pracy - zt 18 014,00 (dotyczy ustug medycznych wykonanych w
ramach medycyny pracy zgodnie z podpisanymi umowami).

e od pozostatych kontrahentéw — zt 4 605,20 (za media i dzierzawe pomieszczen zgodnie z

podpisanymi umowami).

2.2 SRODKI PIENIEZNE I INNE KROTKOTERMINOWE
AKTYWA FINANSOWE.

W  Gminnym Osrodku Zdrowia Ornontowice nie sg zatrudnieni kasjerzy.
Rejestratorki GOZ przyjmujg gotowke za ustugi komercyjne takie, jak:
e wykonywanie zabiegdw fizykoterapeutycznych,
e odpfatne szczepienia (wykonywane poza obowigzujacym kalendarzem szczepien),
e badania ginekologiczno - cytologiczne oraz inne specjalistyczne badania USG (za

wyjatkiem USG jamy brzusznej — wykonywane bezplatnie w ramach kontraktu z NFZ).



e indywidualne badania w ramach medycyny pracy $wiadczone dla kontrahentéw, z
ktérymi nie mamy podpisanych uméw na platnoscei przelewowe lub tych, ktorzy zalegajg

z terminowymi platnosciami.

Osoby pobierajgce gotowke od pacjentéw majg w aktach osobowych zaswiadczenia o
niekaralnosci oraz oswiadczenia o przyjeciu odpowiedzialnosci za powierzone mienie.
Tylko woéwcezas, gdy nie ma mozliwosci rozliczen bezgotéwkowych (przelewowych)
stosujemy platnosci gotéwkowe, ktore ograniczyliSmy do niezbednego minimum.
Gotowka za ustugi komercyjne przekazywana jest do banku na biezacy rachunek bankowy
GOZ Ornontowice w ostatni dzien roboczy danego tygodnia.

Umowa podpisana z Orzesko - Knurowskim Bankiem Spoétdzielczym umozliwia nam
samodzielne lokowanie wolnych $rodkéw pienigznych na dogodne dla nas okresy czasu -
uwzgledniajgce  dotrzymywanie obowiazujacych terminéw platnosci, wynikajacych z
zobowigzan publicznoprawnych i wobec dostawcow ustug oraz materiatow.

Pracownicy GOZ otrzymuja wynagrodzenia w formie przelewow elektronicznych.
Stan $rodkéw pienigznych na rachunku bankowym zostal uzgodniony z bankiem na dzien
bilansowy tj. 31.12.2014r. na zasadzie pisemnego potwierdzenia salda.

Na dzien 31.12.2014r. zostaly zgromadzone $rodki pieniezne na :

e  biezacym rachunku bankowym - zt 376,46

(stownie: trzystasiedemdziesiatszesézlotych46/100)
e rachunku lokat - zt 545 000,00
e (stownie: pigésetczterdziescipieétysiecy00/100)

o lacznie: - zt 545 376,46

(stownie: pigésetczterdziescipieétysigeytrzystasiedemdziesigtszeséziotych46/100)
3. ZOBOWIAZANIA

W Gminnym Osrodku Zdrowia od wielu lat nie stwierdzono zobowiazan
dlugoterminowych ani wymagalnych, ze wzgledu na to, ze wszystkie faktury wierzycieli
regulowane sg w terminach , ktére sa zgodne z dokumentami Zrodlowymi.
Nie ma rowniez zadnych zaleglosci w platnosciach, dotyczacych zobowigzan

publicznoprawnych - dotyczacych ZUS i Urzedu Skarbowego.

g A
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GMINNY DSRI

Sporzadzil

Ornontowice dnia 31.12.2014r.

GMINNEGO C

w Orppgi

BILANS Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach na dzier
31.12.2014 r.
AKTYWA Stan na Stan na PASYWA Stan na Stan na
31.12.2013r, 31,12.2014r. 31.12.2013r.  |31.12.2014r.
A, |Aktywa trwale (art..3ust. 1 pkt 13) 63 047,55/ 58 656,14]A. Kapitat (fundusz) wlasny 574 775,23] 577 190,92
Wartosci niematerialne i prawne (art.3 ust, | Kapital (fundusz) podstawewy 572 630,78
| [1pkt14, art33) 574 775,23
i Kapital (fundusz) zapasowy
1, Koszty zakoriczonych prac rezwojowych
2. |inne wartosci niematerialne i prawne Il |Kapital z aktualizacji wyceny
3. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne IV Pozostale Kapitaly rezerwowe
Il Rzeczowe aktywa trwale 63 047,55 58 656,14|V Zysk (strata) z lat ubieglych
1. Srodki trwale (art.. 3 ust. 1 pkt 15) 63 047,55 58 656,14{VI Zysk (strata) netto 2 144,45 2 415,69
a) |grunty B |Zobowigzania (art.. 3 ust. 1 pkt 20) i 249 102,25] 293 375,33
rezerwy na zobowigzania (art.3 ust 1
pkt 21, art..35d i 37)
b) budynki i budowle I Rezerwy na zobowigzania 128 817,01 168 707,71
c) urzgdzenia techniczne i maszyny 63 047,55 1. Rezerwa z tytulu odroczonego podalku
58 656,14 [dochodowego(art.. 37)
d) Srodki transportu 2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i 128 817,01 168 707,71
podobne
e) inne srodki trwale ke diugoterminowe
v krotkoterminowe
2. Srodki trwale w budowie (art.. 3 ust. 1 pkt 16) 3. Pozostale rezerwy
3. zaliczki na $rodki trwale w budowie i diugoterminowe
1] Diugoterminowe rozliczenia > krotkoterminowe
migdzyokresowe
1. Aktywa z tytulu odroczonego podatku Il Zobowigzania dlugoterminowe
dochodewego (art.. 37)
2. inne rozliczenia migdzyokresowe 1, wobec pozostatych jednostek
a) kredyly i pozyczki
b) Z tytulu emisji diuznych papierow
lwartosciowych
B. |Aktywa obrotowe (art.. 3 ust. 1 pkt 18) 760 829,93 811 910,11|c) inne zobowiagzania finansowe
| Zapasy d) inne
1. Materiaty (] Zobowiazania krotkoterminowe (art. 3 120 285,24, 124 667,62
ust. 1 pkt 22)
2. Pdlprodukty i produkty w toku 1 \Wobec pozostatych jednostek 120 285,24 124 667,62
3. Produkty gotowe a) Kredyty i pozyczki
b) inne zobowigzania finansowe
4. Towary c) zobowigzania z tytulu dostaw: 65 214,60 76 954,65
5. Zaliczki na poczet dostaw i do 12 miesigcy 65 214,60, 76 954,65
Il Naleznosci krotkoterminowe (art.. 3 ust. 1 266 533,65(* powyzej 12 miesiecy
pkt 18c) 268 214,82
1. Naleznoéci od pozostatych jednostek 268 214,82 266 533,65/|d) zaliczki otrzymane na dostawy
a)  |Z tytulu dostaw i ustug o okresie splaty do 12 e) zobowigzania wekslowe
miesigcy 268 214,82 266 533,65
b)  |Z tytulu podatkow, dotacji, ce!, ubezpieczen il z tytulu podatkow, cel, ubezpieczen i
spolecznych i zdrowotnych oraz innych innych swiadczen
swiadczen 55 070,64 47 712,97
c) inne 9) z tytuiu wynagrodzen
d) Dochodzone na drodze sadowej h) inne
Il jinwestycje krotkoterminowe (art.. 3 ust. 1 2. fundusze specjalne
pkt 17 i 18b) 492 615,11 545 376,46
1. |Krétkoterminowe aktywa finansowe 492 615,11 545 376.46(1V Rozliczenia miedzyokresowe
a)  |w pozostalych jednostkach 1. Inne rozliczenia migdzyokresowe (art..
39 ust. 2, art.. 41)
" inne krotkoterminowe aktywa finansowe i diugoterminowe
b) |Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 492 615,11 545 376,46| krétkoterminowe
i Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 492 615,11 545 376,46
* inne $rodki pieniezne
" inne aktywa pieniezne
2. Inne inwestycje krétkaterminowe
IV [|Krotkoterminewe rozliczenia
|miedzyokresowe
[ [Suma aktywow 823 877,48] ET0566.25) Suma pasywéw 823 877,48 870 566,25

dr n:hum:-Tofpasi Holeck!



Zgodnie ze stanem faktycznym i ewidencyjnym na koniec 2014 roku — w Gminnym
Osrodku Zdrowia wystepowaly tylko zobowigzania krétkoterminowe.

Na dzien 31.12.2014r., zobowigzania krotkoterminowe stanowity kwote z1 293 375,33

Ponizej podane sg szczegolowe dane dotyczace zobowiazan krotkoterminowych :

* zobowigzania wobec ZUS (skiadki za m-c grudzien 2014r.- platne w styczniu 2015r.)
to wartos¢ -zt 38 710,97

* zobowigzania wobec Urzgdu Skarbowego (podatek dochodowy od os6b fizycznych za
m-c grudzien 2014 r. — platny w styczniu 2015r.) to kwota - zt 9 002,00

* zobowigzania wobec dostawcow ushug i materialéw (terminy platnosei faktur i
rachunkow przypadajg na styczeni 2015r.) — warto$¢ - z1 76 954,65

e rezerwy na przyszle zobowigzania pracownicze (nagrody jubileuszowe, nagrode
roczng dla Dyrektora GOZ, nagrody z zysku za 2014r), rezerwy na zakup
wyposazenia do gabinetow lekarskich i rezerwy na remont sanitariatow (obowiazek
tworzenia rezerwy wynika z ustawy o dzialalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia

2011r. oraz z art. 39 pkt. 2 a znowelizowanej ustawy o rachunkowosci.

Tworzac rezerwy - wziglismy pod uwage przede wszystkim wplyw przysztych $wiadczen
1 zobowigzan na wynik finansowy Os$rodka w nastepnym okresie sprawozdawczym. Wartosé

rezerwy bilansowej to kwota - zt 168 707,71

III. RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

W rachunku zyskow i strat oddzielnie wykazywane sa przychody, koszty, zyski i straty
oraz obowigzkowe obcigzenia wyniku finansowego za biezacy i poprzedni rok obrotowy (art.
47.1. ustawy o rachunkowosci). Rachunek zyskéw i strat za rok 2014 sporzadzony zostal
metoda kalkulacyjng, w wariancie porownawczym do poprzedniego roku obrotowego.
Rachunek zyskow i strat jest zalgcznikiem do niniejszego sprawozdania finansowego.

Ponizsze zestawienie przedstawia poszczegélne pozycje uzyskanych przychodéw i

poniesionych kosztow w 2014 r.:
1. STRUKTURA RZECZOWA PRZYCHODOW W 2014r.

* POZ -zt 1068 669,18



e Medycyna pracy - zt1029574,92
e Dzierzawa i media - zt 39 885,40
e [Fizykoterapia - ozt 5835200
e Przychody finansowe - oz 8 419,59
RAZEM: zt 2 204 901,09

Ponizej podane sa dwa podstawowe zrodia przychodow GOZ :

e POZ - stanowi 48,47 % ogdlnej kwoty przychodow za 2014 r.
e Medycyna pracy - stanowi 46,69 % ogélnej kwoty przychodéw za 2014 r.

Lacznie obydwie najwigksze pozycje przychodéw (POZ i medycyna pracy), stanowia
95,16 % ogolnej wartosci przychodéw za 2014 r. Zmienila sie struktura przychodéw w
stosunku do 2011r., 2012r.- i 2013r. na korzys$¢ udzialu przychodéw z medycyny pracy w
ogolnej wartosci przychodow.

W okresie ostatnich 3 lat wskazniki procentowe przychodéw z NFZ i medycyny pracy

wynosity odpowiednio :

e  w201Ir. przychody z NFZ stanowity 58,60 %, a z medycyny pracy 34,71 %,
e w2012r. - ” . 56,67 % a3 s  38,23% ;
e  w2013r. - " 5 49,34 % » . 46,20% .
o w2014r. s 2 » 48,47 % 5 . 46,69 % .

Przychody, wynikajace z kontraktu z NFZ na podstawowg opieke zdrowotng (POZ) w
2014r., w porownaniu do 2011r. wzrosty 0 4,53 % , do 2012 roku zwigkszyly si¢ o ok. 2,58%,
a do 2013r., stanowily zwigkszenie 0 2,02 %. Przychody te wynosily odpowiednio:

o w201lr. zt1.022.285,57
o w2012r. z11.041.766,34
e w2013r. z11.047.396.48

e w2014r. z11.068.598,18

Przychody z medycyny pracy w 2014r. w porownaniu do 2011r.wzrosty o 70,03%, w
stosunku do 2012r., zwigkszyty sie 0 46,52% , a do 2013r., wzrost stanowi 4,97 %.
Wartosci tych ustug byty nastepujace :

i A4
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e w20llr.zt 605.525,11 (wtym z KWK ,,Budryk™ zI 403.880,05 )
e w2012r zt 702.699,01 (wtym z KWK ,,Budryk™ zt 394.173,80 )
e w2013r.zt 980.844,24 (w tym z KWK ,,Budryk™ zt 597.488,58 )
e  w20l4r.zl 1.029.574,92 ( w tym z KWK, Budryk” zl 776.286,60 ).

Z kazdym rokiem wzrastaja kwoty przychodéw z KWK , Budryk”. Istotny wplyw na
wzrost wartosci przychodéw z kopalni miaty pelnione przez nas catlodobowe dyzury lekarskie
zarobwno w dni robocze , jak rdwniez w dni wolne od pracy. Dyzury te zgodnie z umowa - sa
wykonywane od czerwca 2013r.

Dla zwigkszenia naszych przychoddéw, czynimy na biezaco starania, majace na celu
pozyskanie nowych kontrahentéw na badania z zakresu medycyny pracy. W 2014 roku
podpisaliSmy 6 nowych umoéw z zaktadami pracy. Zgodnie ze stanem na 31.12.2014r,
mieliSmy podpisane i zarejestrowane 84 umowy z pracodawcami.

Od kilku lat dzialalnos¢ komercyjna umozliwia Gminnemu Osrodkowi Zdrowia w
Ornontowicach uzyskiwanie dodatniego wyniku finansowego i utrzymywanie plynnosci
finansowej. Umowy, ktore podpisywane sa na badania pracownikéw w zakresie medycyny
pracy umozliwiaja tez inwestowanie w nowy sprzg¢t medyczny i komputerowy.

Obowigzek SP ZOZ, dotyczacy wyplaty nagrdd jubileuszowych (jest to obowiazek
pracodawcy wynikajacy z ustawy o dzialalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011r.) jest mozliwy
do wykonania tylko dzigki przychodom z medycyny pracy i innych ushug komercyjnych.
Rowniez partycypowanie w kosztach drobnych remontéw, ktdére czesto wykonujemy we
wlasnym zakresie umozliwiaja nam przede wszystkim przychody z medycyny pracy.
Wyplaty dodatkowych swiadczen dla naszych pracownikow takich, jak swiadczenia urlopowe
i nagrody S$wigteczne mozliwe sa dzigki wzrastajgcym z roku na rok przychodom z
komercyjnych ustug medycznych (odplatne szczepienia profilaktyczne takie, jak p/grypie i
zottaczee, USG , badania kierowcow).

Brak kontraktu z NFZ na lata 2011 - 2013. Informacja na temat ustug
ginekologicznych w:
2011r. - liczba pacjentek przyjetych ogétem - 979 (Srednio w miesigcu 82 pacjentki), w tym:
ushugi ginekologiczne bezplatne w ramach dotacji z UG — 625, ustugi ginekologiczne
odplatne - 354
2012 r. - od m-ca stycznia gabinet ginekologiczny jest czynny, ale wizyty odbywaja si¢ za
pelng odplatnoscia pacjentek. Koszt wizyty - 2zt 50/pacjentkg, koszt cytologii

/
/
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z} 20 /pacjentke, koszt USG ginekologicznego - zt 45/pacjentke. Lacznie w okresie 2012r. z
porad ginekologicznych skorzystaly 524 pacjentki, co stanowi ok. 54% ogdlnej ilosci
pacjentek przyjetych w 2011r. W w/w ilosci - mieszkanek gminy Ornontowice bylo 415, a
72 pacjentki spoza Ornontowic. Srednio w miesigcu z porad ginekologicznych skorzystaty 44
pacjentki.

2013r. - przyjelismy 646 pacjentek (Srednio 54 pacjentki/m-c, co stanowi $rednio w miesigcu

o 10 pacjentek wigcej niz w 2012r.), w tym 55 pacjentek spoza Ornontowic.

2014r. - nie realizujemy procedur specjalistycznych finansowanych z NFZ, gdyz nie bylo
mozliwosci stanigcia do kontraktu o érodki publiczne na ten cel. Publiczny Platnik podpisal
wylacznie aneksy do umow juz zawartych, a GOZ miat tylko podpisany kontrakt na POZ. W
biezgcym roku sprawozdawczym nie otrzymali$my tez dotacji z budzetu Gminy Ornontowice
na profilaktyke 1 promocje zdrowia, w szczegdlnosci na ginekologie. W gabinecie
ginekologicznym znajdujgcym sie¢ w budynku GOZ przyjetych zostalo 387 pacjentek w tym
59 pacjentek spoza Ornontowic ($rednio w miesigcu ok. 32 pacjentki ). Ilo$¢ ta byla o ok.

40% nizsza niz w 2013 r.

Dla zwickszenia oferty dla pacjentow GOZ nawigzaliSmy wspolprace ze Slaskim
Uniwersytetem Medycznym w Katowicach, ktorego pracownicy i studenci zorganizowali w
miesigcach kwietniu i maju 2014r. tzw. ,,dietetyczne piatki” — bezplatne porady zywieniowe.
Oferta kierowana byla do réznych grup pacjentéw z problemami zdrowotnymi, zwigzanymi z

nieprawidlowym odzywianiem i dietetyka.

Podobnie, jak w latach ubieglych -przy aktualnym stanie zatrudnienia - przychody z
zawartego kontraktu z NFZ pokrywaja jedynie koszty wynagrodzen i ok.15% kosztéw
ubezpieczen spolecznych. Przychody roczne uzyskiwane z POZ nie wystarczajg na pozostate
pozycje kosztowe, miedzy innymi takie jak: zuzycie materialow, energii elektrycznej,
lekarstw i oleju opatlowego oraz obce ustugi medyczne, remontowe, serwisowe i amortyzacj¢
srodkéw trwatych. W/w koszty pokrywane sg przychodami z medycyny pracy, dzierzawy 1

mediow oraz odsetek bankowych.
2. KOSZTY DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ W UKLADZIE RODZAJOWYM

Wynagrodzenia - zt 1007 682,20

e Swiadczenia na rzecz pracownikow - zZt 324 989,39

) A
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Zuzycie materialow i energii - zt 112 686,60
Obce ustugi medyczne i inne - zt 554 844,29
Amortyzacja - zt 64 511,68
Pozostate koszty rodzajowe - zt 2993409
Pozostate koszty operacyjne - zt 107 837,15
RAZEM: zt 2202 485,40

Glowne pozycje kosztow pod wzgledem wartosci to :

Wynagrodzenia - stanowia 45,75 % ogdlnej kwoty kosztoéw 2014r.

Swiadczenia na rzecz pracownikow - stanowig 14,76 % ogdlnej kwoty kosztow 2014r.

Ushugi obce (medyczne i inne ) - stanowia 25,19 % ogdlnej kwoty kosztow 2014r.
Zuzycie materialow i energii - stanowiag 5,12 % ogdlnej kwoty kosztow 2014r.
Pozostale koszty operacyjne - stanowig 4,90 % ogdlnej kwoty kosztéw 2014r.

Lacznie w/w pozycje stanowig 95,72 % ogolnej wartosci kosztéw poniesionych w 2014r.

Ponizej podajemy pozycje kosztowe, ktére ulegly znacznemu zwigkszeniu, w stosunku do

2013 r.:

koszty ustug obcych - z zt 435 650,51 do kwoty zt 554 844,29. Stanowi to wzrost o
27,36% (szczegdlnie w pozycji obcych ushug medycznych dla zabezpieczenia badan z
zakresu medycyny pracy i dyzurow lekarskich na KWK ,Budryk”, jak réwniez
zatrudnienia jednego z lekarzy pediatrow i lekarza POZ na umowy cywilnoprawne),
koszty wynagrodzen — z zt 978 768,56 do kwoty zt 1 007 682,20. Jest to wzrost 0 2,95% i
spowodowany byl podwyzkami wynagrodzen dla pracownikéw GOZ,

koszty amortyzacji — z zt 47 575,93 do zl 64 511,68, co stanowi wzrost o 35,60%
(zwiagzane byly z zakupem niskowarto$ciowych $rodkéw trwatych o wartosci ponizej z
3500,00 amortyzowanych jednorazowo w miesigcu ich przyjecia do eksploatacji).

Tak jak w latach poprzednich w 2014r.koszty utrzymania gabinetu fizykoterapii w

znacznej mierze przekraczaly przychody z tej dzialalnosci . Ponizej podajemy dane dotyczgce

rozliczenia kosztow i przychodow za lata 2012 —2014:

13



2012 r. 2013r. 2014r.
Koszty :
e wynagrodzenia 71 79226 72 978,82 56 625,13
e ZUS 14 121,54 14 158,23 11 138,16
e os$wietlenie 1 933,30 1 830,05 1 589,51
e ogrzewanie 2 905,68 2 367,20 1 340,22
e przeglad i naprawa sprz¢tu 350,55 1221,80 953,25
o (o2 1 406,23 776,32 981,51
e plastry do tapingu 705,00 367,00 212,00
* woda 81,89 142,02 159,50
Razem : 9329645 9384164 7299928
Przychody : 39 178,00 46 387,00 58 352,00
e pokrycie kosztéw 41,99 % 49.43 % 79,94 %
Wynik : - 5411845 - 47 454,64 - 14 647,28
[lo$¢ pacjentow 733 717 777
Koszty na 1 pacjenta 127,28 130,88 93,95
Przychod na 1 pacjenta 53,45 64,70 75,10
Wynik na 1 pacjenta : - 73,83 - 66,18 - 18,85
[loé¢ zabiegdw 8 868 9349 9770
Koszty za jeden zabieg 10,52 10,03 7,47
Przychody za jeden zabieg 4,42 4,96 597
Wynik za jeden zabieg - 6,10 - 5,07 - 1,50

14

7 uwagi na to, ze cennik na zabiegi fizykoterapeutyczne nie zmieniat si¢ od 2012r. od
miesigca kwietnia 2014r., podniesiona zostala odplatno$é¢ za te ustugi medyczne o
symboliczng zlotowke za kazdy zabieg (za wyjatkiem krioterapii, gdzie cena zostala

utrzymana na dotychczasowym poziomie).

)

b 4



Dla poprawy wyniku finansowego na tej dzialalnosci osrodka i lepszego
wykorzystania pracownikéw od miesigca lipca 2014r. jedna fizjoterapeutka zostala
przeniesiona do rejestracji, celem uzupelnienia zatrudnienia na tym stanowisku oraz dla
usprawnienia czasu rejestrowania pacjentow. Reorganizacja byla mozliwa ze wzgledu na
ustawowo zwigkszony dzien roboczy pracy fizykoterapeutow . Czas ten zostal wydtuzony z 5
godzin dziennie do 7 godzin i 35 minut. Od miesigca lipca 2014r. zabiegi fizykoterapeutyczne
wykonywane sg przez jedng fizjoterapeutke, a druga petni zastepstwo w przypadku urlopu lub
choroby.

Gminny Osrodek Zdrowia Ornontowice, jako SP ZOZ zgodnie z § 52 ustawy o
dzialalnosci leczniczej z 15 kwietnia 2011r., zobowiagzany jest do pokrywania wszystkich
kosztow swojej dzialalnosci oraz zobowigzan z posiadanych $rodkow i1 uzyskiwanych
przychodow. Gospodarka finansowa GOZ prowadzona jest na zasadach okreslonych w § 51
tej ustawy oraz zgodnie ze Statutem - pozytywnie zaopiniowanym przez Rade Spoleczng i
uchwalonym przez Rad¢ Gminy Ornontowice w dniu 29.08.2012r.

Art.55 ustawy o dzialalnosci leczniczej szczegdétowo podaje mozliwosci i kierunki
uzyskiwania przez SP ZOZ $rodkéw finansowych :
e 7 odplatnej dzialalnosci leczniczej,
e 7z wydzielonej dzialalnosci gospodarczej,
e 7z darowizn, zapisow, spadkdéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,
e na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117,
e na realizacj¢ innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami,

e na pokrycie ujemnego wyniku finansowego ( art. 59 ust.2 ).

Na kazdy kolejny rok obrotowy - Dyrektor Gminnego Osrodka Zdrowia w
Ornontowicach ustala Plan Finansowy, ktory zgodnie z § 53 ustawy o dziatalnosci lecznicze]
z 15 kwietnia 2011 r., jest podstawa gospodarki samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej. Plan finansowy na rok 2014 zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rade
Spoteczng Gminnego Osrodka Zdrowia w Ornontowicach uchwatg nr 24/2014.

Zgodnie z § 14 Statutu Gminnego Osrodka Zdrowia, ktéry nadany zostal Uchwala Nr
XXI/201/12 Rady Gminy z dnia 29.08.2012r. doprecyzowano réwniez mozliwos¢
uzyskiwania srodkow finansowych w szczegdlnosci w oparciu o:

e Ustawe z dnia 15 kwietnia o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112,p0z.654),

.
/
~
/
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GIVIINNY OSROD

Rachunek zyskow i strat Gminnego Osrodka Zdrowia - wariant
poréwnawczy

Za poprzedni rok obrotowy 2013r.

Za biezacy rok obrotowy 2014r.

Przychody netto ze sprzedazy i
zrownane z nimi

2113 075,11

2 196 481,50

Przychody netto ze sprzedazy
produktow

2113 075,11

2 196 481,50

Zmiana stanu produktow (zwiekszenie
warto$¢ dodatnia zmniejszenie wartosc
ujemna)

Przychody netto ze sprzedazy
towarow i materiatow

Dotacje i dofinansow dziat podst zoz

|Koszty dziatalnosci operacyjnej

1995 939,51

2 094 648,25

Amortyzacija

47 575,93

64 511,68

Zuzycie materiatow i energii

170 784,87

112 686,60

usfugi obce

435 650,51

554 844,29

Podatki i optaty

wynagrodzenia

978 786,56

1007 682,20

Vi

ubezpieczenia spoteczne i inne
Swiadczenia

340 553,34

324 989,39

VI

Pozostate koszty rodzajowe

22 606,30

29 934,09

VI

\Wartosc sprzedanych towardw i
materiatow

Zysk (strata) ze sprzedazy

117 135,60

101 833,25

Pozostate przychody operacyjne

Zysk ze zbycia aktywow trwatych

Il

Dotacje

Inne przychody operacyjne

Pozostale koszty operacyjne

124 934,61

107 837,15

Strata ze zbycia niefinansowych
aktywow trwatych

Aktualizacja wartosci aktywow
niefinansowych

Inne koszty operacyjne

124 934,61

107 837,15

Zysk (strata) z dziatalnosci
operacyjnej

-7 799,01

-6 003,90

Przychody finansowe

9 943,46

8 419,59

Odsetki

9 943,46

8 419,59

Inne

Koszty finansowe

Odsetki

Inne

Zysk (strata ) z dziatalnosci
gospodarczej

214445

2 415,69

Wynik zdarzen nadzwyczajnych

Zyski nadzwyczajne

Straty nadzwyczajne

Zysk [ strata brutto

2 144,45

2 415,69

Podatek dochodowy

M

Pozostale ohowigzkowe
zmniejszenia zysku (zwigkszenia
straty)

=z

[zysk (strata)netto

2 144,45

sporzadzit .

|\ H

”
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o Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U.Nr 121 poz. 591 z pézn. zm. —
tekst ujednolicony na 01.01.2012r. Dz.U. Nr 152 poz. 1223 ze zm.),
e Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U/Nr 157 poz. 1240 z

pdzniejszymi zmianami).

IV. DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA

1. Organami ,,Osrodka” sg :

1) Rada Spoteczna,

2) Dyrektor.

Dyrektor kieruje ,,Osrodkiem” przy pomocy (§ 9.1. Statutu GOZ)..
e Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa

e Glownej Ksiggowe;j

e Pielggniarki Koordynujacej

e Rejestratorki Koordynujacej

W zwigzku z rezygnacja z pelnienia obowigzkéw Dyrektora GOZ przez lek. med. Barbare
Szczuka w wyniku ogloszonego przez Gming Ornontowice konkursu (zgodnie z ustawg o
dziatalnosci leczniczej) wybrano nowego Dyrektora Gminnego Osrodka Zdrowia. Z dniem 29
stycznia 2014r.na stanowisko Dyrektora GOZ zostal powotany dr n. hum. Tomasz Holecki.
Na stanowisko Z-cy dyrektora ds. lecznictwa w drodze konkursu powotano lek. med. Barbare
Szczuka.

Na dzien 31.12.2014r. w Gminnym Os$rodku Zdrowia w Ornontowicach zatrudnionych
bylo 26 pracownikéw — na n/w stanowiskach :

e dyrektor Y etatu ,
e |ckarze 4 osoby
(w tym 1 osoba pelnigca funkcje zastepcy dyrektora d/s. lecznictwa, 1 lekarz pediatra na 1/6

etatu — od 03.03.2014r.),

e pielegniarki 9 0s6b ( wtym I osoba na ' etatu),
e rejestratorki 5 0s0b,

o fizykoterapeutka 1 osoba,

e pracownicy administracji 3 osoby ( w tym 1 osoba na ' etatu),
e pracownicy gospodarczy 3 osoby ( na %: etatu).

b A
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Pracownicy GOZ zatrudnieni sg na umowy o pracg na czas nieokreslony, za
wyjatkiem lekarza pediatry, ktory pracuje zgodnie z umowa - na czas okreslony (na 1/6 etatu
i przyjmuje dwa razy w tygodniu po 3 godziny). W osrodku pracuje dwoch lekarzy pediatrow.
Drugi lekarz pediatra zatrudniony jest na umowe cywilnoprawng na zasadzie wykonywania
ustug medycznych w ramach prywatnego gabinetu lekarskiego przez 4 godziny dziennie. W
zwiazku z wypowiedzeniem umowy o prace przez lekarza POZ od dnia 01.07.2014r., do dnia
30.06.2015r. zatrudnilismy lekarza POZ na umowg cywilnoprawng w ramach indywidualnej
specjalistycznej praktyki lekarskiej. Lekarz ten pracuje 3 razy w tygodniu po 4 godziny.
Posiada rowniez uprawnienia z zakresu medycyny pracy i przeprowadza badania w tym
zakresie.

Personel osrodka to w wiekszosci przypadkow kadra o dlugoletnim stazu pracy,

duzym dos$wiadczeniu zawodowym oraz odpowiednim wyksztalceniu na kazdym z

poszczegolnych stanowisk pracy.

W miare potrzeb i posiadanych srodkéw finansowych Gminny Osrodek Zdrowia w
Ornontowicach inwestuje w zakup nowego sprzetu i aparatury medycznej celem zwiekszenia
zakresu ofert ustug medycznych, wykonywanych dla:

e pacjentow POZ (w ramach zawartego kontraktu z NFZ),

e pracodawcow, z ktorymi zawierane sg umowy na badania z zakresu medycyny pracy,

e pacjentek ktore placga za ustugi ginekologiczne (lgcznie z cytologia i USG
ginekologicznym),

e pacjentéow korzystajacych z cze$ciowo odplatnych zabiegéw fizykoterapeutycznych
(leczenie zimnem przy uzyciu aparatu do krioterapii, zabiegi laserem plaszczyznowym,
urzadzeniem z polem magnetycznym i biopradami oraz zabiegéw przy uzyciu tapingu — z
zastosowaniem specjalnych plastrow leczacych béle stawow, miesni i czesci ciala, ktore
ulegly urazom),

e pacjentow, ktérzy korzystajg z odptatnych badan USG réznych narzadéw (za wyjatkiem
USG jamy brzusznej, ktore jest bezplatne i wykonywane w ramach kontraktu z NFZ).

Ze wzgledu na to, ze w naszym osrodku zdrowia byl przestarzaly i czgsciowo
niesprawny oraz nie spetniajacy aktualnych norm sprzet komputerowy (niektére komputery i
monitory uzywane byty od 6 do 8 lat i kilkakrotnie naprawiane) zaszta koniecznos¢ wymiany
wiekszosci z nich na nowe raz z nowoczesnym oprogramowaniem. Niezbedne tez jest

utworzenie w jednym z pomieszczen serwerowni dla wilasciwego zabezpieczenia serwera i

pAS
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wszystkich danych pacjentow oraz dokumentow rozliczeniowych, dotyczacych ustug
medycznych wykonywanych przez GOZ.

W 2014 r. dla potrzeb Gminnego Osrodka Zdrowia zakupione zostaly n/w $rodki trwate i

wyposazenie:
e Telefony stacjonarne (3 szt.) zt 195,02
e  Zestaw do komputera zt 995,87

(drukarka, monitor z klawiatura i osprzetem zasilajgcym do gabinetu dyrektora)

e Lawki (dwu i trzyosobowe na korytarze osrodka — tacznie 23 szt.) zt  8.462,40
e  Stoliki (na korytarze — 5 szt.) zt 2.003,67
e  Stotf do pielegnacji noworodkdw (do poczekalni poradni ,,D) zt 640,01
e Tablice (na Sciany korytarzy — na informacje dla pacjentow) zt 2.376,36
e Pawka RIO L 3 z blatem zt 507,99
(do pomieszczenia za drzwiami wejSciowymi do budynku)

e  Wieszaki Arizona (4 szt. na korytarze) zZt 639,60
e Kosze na smieci (5 szt. na korytarze) zt 467,40
e  Gablotka na klucze (do rejestracji) zZt 223,86
e Laptopy (5 szt. dla lekarzy i pielggniarki koordynujgcej) zt 11.410,00
e Komputery stacjonarne (4 szt. do rejestracji) zt 13.052,00
e Serwer (do administracji) zt  2.546,00
e  Stol rehabilitacyjny SR-S zt 410,66
e  Szafy kartotekowe (3 szt. do rejestracji) zt  2.422,50
e (Ciemnia kabinowa zt  5.500,0
e Szafanaakta zl 551,00
e Komputer Lenovo (do administracji) zt 2.797,00
e  Drukarka HP laserjet (do administracji) zt 946,30
e  Skaner Canon (do administracji) zt 280,07
e  Monitor Samsung (do administracji) zt 526,19
e  Polomierz (do gabinetu okulistycznego medycyny pracy) zt 2.706,00
RAZEM WARTOSC : z} 59.659,90

W/w wartos¢ jest wyzsza o zt 43.542,52 od tacznej kwoty zakupu srodkow trwatych i

wyposazenia dokonanych w 2013r.

-



Swiadczenia pracownicze, takie jak nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne sa
zagwarantowane pracownikom SP ZOZ w Ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r., o dzialalnosci
leczniczej — w art. 62 1 63. (Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654). To uregulowanie prawne obliguje
nas do tworzenia rezerwy na przyszle $wiadczenia pracownicze. Tworzenie rezerwy, jako
obowiazek pracodawcy zapisany zostal rowniez w znowelizowanej ustawie o rachunkowosci
(od 1 stycznia 2009 r. - art. 39 ust. 2A). Rezerwa utworzona zostala rowniez na nagrode
roczng dla dyrektora GOZ (mozliwa jest do wyplacenia po zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego przez Rad¢ Gminy oraz na nagrody z zysku 1 przyszte zobowigzania zwigzane z
zakupem wyposazenia do gabinetow lekarskich oraz kolejne remonty sanitariatow.

Przyszle zobowigzania sg ujete w bilansie za 2014r., jako rezerwa na zobowigzania.
Laczna kwota rezerwy uwidoczniona w bilansie za 2014r., to wartos¢ zi 168.707,71.
Poszczegdlne przeliczniki dotyczace nagrdd jubileuszowych dla jubilatéw wynikajg z art. 62
ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011r. Rezerwa rozliczana jest na koniec
kolejnych okreséw sprawozdawczych 1 okresla realng sytuacje finansowg podmiotu
leczniczego.

W lutym 2014r. renegocjowaliSmy z bankiem umowe¢ na prowadzenie naszego
rachunku bankowego. W ich wyniku uzyskalismy calkowite zwolnienie z miesigcznej oplaty
poczawszy od marca 2014 r. Oplata ta wynosita zt 50-/ m-c. W wyniku tego porozumienia
obnizyliSmy roczne Kkoszty 2014r. z tego tytulu o kwote 500 =zl (slownie:
piecsetzlotych00/100). W nastepnych latach bedzie to obnizenie kosztow o wartos¢ 600 zt.

W roku sprawozdawczym 2014 w Gminnym Os$rodku Zdrowia mieliSmy
ustabilizowang sytuacje finansowg. Tak, jak w latach poprzednich nie korzystaliSmy z
kredytéw, a wszystkie nasze koszty 1 zobowigzania pokrywali$my z posiadanych $rodkow i
na biezgco osigganych przychodow. Wolne $rodki finansowe byly lokowane na terminowym
rachunku bankowym, na takie okresy, ktére umozliwialy biezace regulowanie wszystkich
zobowigzan (publicznoprawnych, wobec dostawcow uslug i materialdow oraz wobec
pracownikow).

Gminny Oérodek Zdrowia, jako SPZOZ jest jednostka, ktérej podstawowym celem nie
jest zysk, ale $wiadczenie réznorodnych ustug medycznych, niezbednych do ochrony i
ratowania zycia pacjentow. Te podstawowe obowigzki nie skazuja jednak SPZOZ na
deficytowos¢. Osigganie dobrych wynikéw finansowych i1 gospodarczych jest mozliwe
poprzez efektywne swiadczenie ustug medycznych oraz racjonalne gospodarowanie

posiadanymi $rodkami finansowymi. W takich warunkach mozliwy jest dalszy rozwoj

ey
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osrodka zdrowia oraz inwestowanie w sprzet, remonty i kapitat ludzki (poprzez stopniowe,
systematyczne podwyzki wynagrodzen oraz nagrody swigteczne i nagrody z zysku).

Sytuacja finansowa GOZ Ornontowice w roku sprawozdawczym, tak, jak w latach
poprzednich byta stabilna, a ptynno$¢ finansowa nie byla niezagrozona. W 2014 roku Gminny
Osrodek Zdrowia Ornontowice osiagnal zysk w wysokosci 2.415,69 zl (stownie:

dwatysigceczterystapietnascieztotych69/100 ).
PROPOZYCJA PODZIALU ZYSKU ZA 2014r.:

GOZ dysponuje obrotowymi $rodkami finansowymi i dlatego nie zachodzi potrzeba
przeznaczenia wyniku finansowego na biezacg dziatalno$¢ Osrodka. ,,Samodzielny publiczny
zaklad opieki zdrowotnej pokrywa z posiadanych sSrodkow i uzyskiwanych przychodow
koszty dzialalnosci i reguluje zobowigzania”, co wynika z art.52 ustawy o dziatalnodci
leczniczej z 15 kwietnia 2011r. Ustawa ta w art.57 precyzuje, ze fundusz zakladu
samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej zwigksza o wypracowang kwote zysku
netto, a zmniejsza o wartos¢ ponoszonej straty netto. ,.Samodzielny publiczny zaktad opieki
zdrowotnej decyduje o podziale zysku™ (art.58 ustawy o dziatalnosci leczniczej ), w zwiazku
z czym wnioskujemy o przeznaczenie zysku netto za 2014r. na podwyzszenie funduszu
zakladu o warto$¢ z1 2.415,69 (stownie: dwatysiaceczterystapigtnascieztotych69/100).

Biorac pod uwage wszystkie rzetelne dane, zawarte w prezentowanej statystyce i
opisie faktycznej sytuacji ekonomicznej, Gminny O$rodek Zdrowia Ornontowice przedklada
Radzie Spolecznej sprawozdanie finansowe za 2014 rok, wnioskujac o podjecie uchwaly
pozytywnie opiniujgcej ten dokument i wnoszac o przedlozenie go Radzie Gminy do

zatwierdzenia.

Gloéwna Ksiggowa GOZ

JSWIA

10 NIP 969 1

Ornontowice, 31.12.2014r.




