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I. OCENA WDRAZANIA STRATEGII ZA 2019 ROK

W celu kompleksowej i prawidtowej oceny wdrazania Strategii zostat powotany przez
Wdjta Gminy Ornontowice Zarzgdzeniem Nr 0050.0198.2020 z dnia 14 stycznia
2020 r. Zespot ds. opracowania monitoringu i ewaluacji Gminnej Strategii

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2016 - 2025 w sktadzie:

1. Irena Jabtonka — Dyrektor Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w
Ornontowicach;

2. Joanna Bieniek Strgczek — Zastepca Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ornontowicach;

3. Katarzyna Lemanczyk — Specjalista Pracy Socjalnej Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ornontowicach;

4. Bozena Zelek — Specjalista Pracy Socjalnej Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ornontowicach;

5. Agnieszka Lobato Cortesao — Specjalista Pracy Socjalnej Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ornontowicach;

6. Paulina Polus Drewniak — Psycholog Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w
Ornontowiach

7. Agnieszka Konsek — Kierownik Swietlicy Profilaktyczno — Wychowawczej i
Terapeutycznej w Ornontowicach;

8. Maria Zawierta - Tomala - Pedagog Zespotu Szkolno - Przedszkolnego
w Ornontowicach;

9. Barbara Szczuka — Zastepca Dyrektora ds. lecznictwa Gminnego Osrodka
Zdrowia w Ornontowicach;

10.Justyna Jaroszek — Przewodniczgcy Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Ornontowicach;

11.Aleksandra Malczyk - Dyrektor ARTerii Centrum Kultury i Promocji w
Ornontowicach;

12.Dariusz Spyra — V-ce prezez Forum Aktywnosci Spoteczneje Ornontowic

13.Marcin Wajszczyk — Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Ornontowicach;



Na posiedzeniu w dniu 15.03.2018 roku Zespdt przeprowadzit ocene poziomu
wdrazania poszczegolnych celdw i kierunkéw dziatan Strategii Integracii i
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2016 -2025 za
2018 rok.

1. CELE STRATEGICZNE

1.1. CEL STRATEGICZNY 1.: PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU,
BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI ORAZ ZAPOBIEGANIE ICH
SKUTKOM.

1.1.1. CELE OPERACYJNE

1. Wsparcie bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
2. Zapewnienie ubogim bezpieczenstwa socjalnego.

3. Pomoc zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym.

1.1.2. KIERUNKI DZIALAN

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.:

1. Podejmowanie wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy z siedzibg w
taziskach Gérnych w zakresie upowszechniania ofert pracy, informacji o
wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach,
przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach oraz organizacji robot
publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.

2. Zmniejszanie skutkow bezrobocia poprzez realizacje swiadczen z pomocy
spotfecznej (zasitki celowe, okresowe, pomoc zywnosciowa).

3. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w tym w oparciu o
kontrakt socjalny.

4. Pozyskiwanie inwestorow spoza gminy, wspieranie samozatrudnienia,

inicjowanie tworzenia podmiotow ekonomii spoteczne;j.



5.

Promowanie wsrod lokalnych przedsiebiorcow subsydiowanych form
zatrudnienia oraz tworzenia miejsc pracy dla oséb bedacych w trudnej sytuacji
na rynku pracy.

Opracowywanie i realizowanie projektéw stuzgcych aktywizacji osob
bezrobotnych, w tym wspoffinansowanych z funduszy zewnetrznych, np.
unijnych.

Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na
rzecz oséb bezrobotnych oraz z podmiotami ekonomii spotecznej o

ponadgminnym obszarze dziatania.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.:

1.

Systematyczne monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow
gminy.

Wsparcie oséb ubogich pracg socjalng, w tym poprzez zawieranie kontraktéw
socjalnych.

Promowanie wsrod zagrozonych utratg bezpieczenstwa socjalnego aktywnych
postaw oraz samopomocy, np. pomocy sgsiedzkie;.

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej (w tym w postaci
positku) osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialne;j.

Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz ubogich.

6. Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci z rodzin dotknietych i zagrozonych

ubdstwem, m.in. poprzez organizowanie dla nich dozywiania w szkotach,

wypoczynku letniego i zimowego, wyposazenie ich w podreczniki i pomoce

szkolne oraz odziez, a takze zapewnienie im dostepu do alternatywnych form

spedzania czasu wolnego.

Opracowanie, realizacja lub wspétudziat w realizacji programow i projektow na

rzecz zagrozonych i dotknietych ubdéstwem.

Wspieranie dziatan majgcych na celu budowanie na terenie gminy mieszkan

socjalnych i chronionych oraz umozliwienie najmu czynszowego.
Podejmowanie wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na

rzecz dotknietych i zagrozonych ubdéstwem, podmiotami ekonomii spotecznej

oraz z Kosciotem.



Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.:

1.

Monitorowanie zjawiska bezdomnosci i zagrozenia bezdomnos$cig na terenie
gminy.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagrozonymi i dotknietymi
bezdomnoscia.

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom zagrozonym i
dotknietym bezdomnoscig, opracowywanie indywidualnych programow
wychodzenia z bezdomno$ci.

Zapewnianie osobom bezdomnym miejsc w noclegowniach i schroniskach.

5. Podejmowanie wspotpracy z dziatajgcymi na rzecz osob bezdomnych

organizacjami pozarzgdowymi o zasiegu ponadgminnym oraz z Kosciotem.



1.1.3. HARMONOGRAM WDRAZANIA CELU STRATEGICZNEGO 1

Podmioty
odpowiedzialne | Partnerzy w o o Zrodta finansowania L
o L Wskazniki monitoringowe o realizacji
za realizacje realizacji dziatan dziatan _
: dziatan

dziatan
Wit, Powiatowy Urzad ¢ wielkos¢ stopy bezrobocia, Budzet Dziatania
Rada Gminy, Pracy z siedzibg w | e liczba 0s6b bezrobotnych w gminie, w tym liczba oséb objetych samorzadowy ciagte
Urzad Gminy, taziskach Goérnych, przez Powiatowy Urzad Pracy roznymi formami wsparcia, (gminny, powiatowy) | w latach
Gminny szkoty « liczba 0s6b bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objetych pracg | I centrainy, 2016-2025.
Osrodek ponadgimnazjalne w | socjalng oraz liczba oséb objetych kontraktami socjalnymi, fundusze
Pomocy powiecie, e liczba beneficjentéw systemu pomocy spotecznej objetych zewnetrzne, m.in.
Spoteczne;, inwestorzy, wsparciem z powodu bezrobocia, ubdstwa i bezdomnosci. fundusze
placowki lokalni « liczba nowych inwestoréw strukturalne Unii
oswiatowe przedsiebiorcy, e liczba nowych podmiotéw gospodarczych, w tym liczba nowych Europejskiej, inne

bl I ie i N ,
szezebia nociegownie matych i Srednich przedsiebiorstw oraz podmiotow ekonomii programy
podstawowego i | schroniska, organizacje

gimnazjalnego.

organizacje
pozarzgdowe,
podmioty ekonomii

spotecznej, Koscidt,

spotecznej,

e liczba nowych miejsc pracy,

e liczba opracowanych i realizowanych projektéw oraz liczba os6b
nimi objetych,

e liczba programéw wsparcia zagrozonych i dotknigetych ubostwem

pozarzgdowe,
sponsorzy
indywidualni
(krajowi i

zagraniczni).




spotecznos¢ oraz liczba osob nimi objetych,

lokalna. e liczba przedsiewzie¢ realizowanych przy wspotpracy z

organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami ekonomii spotecznej,

e liczba przeprowadzonych akcji charytatywnych,

e liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem,

e liczba programow wsparcia zagrozonych i dotknietych ubdstwem
oraz liczba osob nimi objetych,

e liczba opracowanych i realizowanych indywidualnych programow
wychodzenia z bezdomno$ci oraz liczba osob nimi objetych,

e liczba mieszkan socjalnych, chronionych

e liczba 0séb bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie.




1.2. CEL STRATEGICZNY 2.: WSPIERANIE RODZIN ORAZ
WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECI | MLODZIEZY.

1.2.1. CELE OPERACYJNE

1. Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania.
2. Pomoc rodzinom bedgcym w kryzysie; rozwijanie systemu wsparcia.

3. Wsparcie dzieci i mtodziezy w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoju.

1.2.2. KIERUNKI DZIALAN

Kierunki dziatan do celéw operacyjnych 1-3.:

1. Promowanie w gminie prawidtowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w
zakresie wiasciwego wypetniania rél rodzicielskich, m.in. przez pracownikow
GOPS-u i placowek oswiatowych oraz asystentow rodziny.

2. Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegdlnosci dotknietymi
bezradnoscig opiekunczo-wychowawcza.

3. Udzielanie przez GOPS pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji
materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz swiadczen rodzinnych i
alimentacyjnych.

4. Zwiekszenie dostepnosci dla rodzin oraz os6b samotnie wychowujgcych dzieci
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, prawnego i socjalnego.

5. Zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych, w tym sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych, organizowanie
wypoczynku (np. potkolonii).

6. Zwiekszenie liczby zaje¢ wychowawczych i edukacyjnych oraz dostepnosci
wsparcia pedagogicznego, psychologicznego i logopedycznego w placéwkach
o$wiatowych.

7. Rozszerzenie dozywiania dzieci uczeszczajgcych do placéwek oswiatowych
dziatajgcych na obszarze gminy.

8. Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.



9. Zwiekszenie liczby miejsc w placéwkach przedszkolnych dziatajgcych w gminie
oraz utworzenie ztobka.

10.Rozwijanie sieci i oferty Swietlic w gminie.

11.Zintegrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez statg
wspotprace placowek oswiatowo-wychowawczych i kulturalnych, jednostek
pomocy spotecznej i stuzby zdrowia, Sgdu Rejonowego i kuratoréw sgdowych,

Policji, organizacji pozarzgdowych i Kosciota.



1.2.3. HARMONOGRAM WDRAZANIA CELU STRATEGICZNEGO 2

Podmioty . . . Czas
o Partnerzy w o o Zrodta finansowania -
odpowiedzialne za L Wskazniki monitoringowe o realizacji
o _ realizacji dziatan dziatan .
realizacje dziatan dziatan
Wojt, Rada Gminy, Powiatowe e liczba rodzin objetych pracg socjalng, Budzet samorzgdowy | Dziatania
Urzad Gminy, Gminny [ Centrum Pomocy | e liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy (gminny, powiatowy) | ciagte
Osrodek Pomocy Rodzinie, Poradnia | spoteczne;j, i centralny, fundusze | w latach
Spotecznej, Gminna Psychologiczno- e liczba 0s6b i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym | Zewnetrzne, m.in. 2016-
Komisja Pedagogiczna, fundusze strukturalne | 2025.

Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych i
Przeciwdziatania
Narkomanii,
placowki przedszkolne,
placéwki oswiatowe
szczebla
podstawowego

I gimnazjalnego,
instytucje kultury.,
jednostki sportowo-

specjalisci, szkoty
ponadgimnazjalne
w powiecie,
placowki stuzby
zdrowia,

Sad Rejonowy,
kuratorzy sgdowi,
Policja,
organizacje
pozarzgdowe,

Kosciot.

oraz liczba porad,
e liczba os6b objetych dziataniami zespotu
interdyscyplinarnego,
e liczba alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla
dzieci i mtodziezy oraz liczba oséb z nich korzystajgcych,
e liczba zaje¢ wychowawczych i edukacyjnych,
e liczba dzieci objetych wsparciem pedagoga, psychologa
i logopedy,
e liczba dzieci objetych dozywianiem,
e liczba przedsiewzie¢ stuzgcych wyrownywaniu szans
edukacyjnychdzieci i mtodziezy,
e liczba dzieci uczeszczajgcych do ztobka i placowek

przedszkolnych,

Unii Europejskiej,
inne programy,
organizacje
pozarzgdowe,
sponsorzy
indywidualni (krajowi i

zagraniczni).




rekreacyjne, placowki
opiekunczo -
wychowawcze
wsparcia dziennego.

e liczba Swietlic oraz liczba dzieci z nich korzystajgcych,
e liczba wspdlnych przedsiewzie¢ roznych podmiotéw

na rzecz rodziny i dziecka.




1.3. CEL STRATEGICZNY 3.: UTRZYMANIE OSOB
STARSZYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH W SRODOWISKU
ZAMIESZKANIA ORAZ UMOZLIWIENIE IM UDZIALU W ZYCIU
SPOLECZNYM.

1.3.1. CELE OPERACYJNE

1. Usprawnianie os6b starszych i zapewnienie im wtasciwej opieki.
2. Ograniczenie skutkow niepetnosprawnosci oraz aktywizacja spoteczna i

zawodowa 0soOb niepetnosprawnych.

1.3.2. KIERUNKI DZIALAN

Kierunki dziatan do celéow operacyjnych 1-2.:

1. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

2. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym
i niepetnosprawnym.

3. Poprawa dostepnosci i jakosci ustug opiekunczych, obejmujgcych pomoc w
zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong
przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z
otoczeniem poprzez zwiekszenie liczby opiekunek w GOPS-ie.

4. Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spedzania czasu wolnego przez osoby
starsze i niepetnosprawne — zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-spotecznych,
rekreacyjnych i edukacyjnych, w tym organizowanie cyklicznych imprez i
spotkan integracyjnych, wycieczek, zaje¢ edukacyjnych.

Swiadczenie ustug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Uczestnictwo podopiecznych w zajeciach Warsztatu Terapii Zajeciowe.

Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia integracyjnego w gminie

© N o Oa

Podejmowanie wspotpracy z PCPR-em, PUP-em i PFRON-em w zakresie
rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych, m.in. przy
likwidacji barier architektonicznych.



9. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na
rzecz osoéb starszych i niepetnosprawnych oraz z kosciotem.
10. Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze i

niepetnosprawne w codziennym zyciu.



1.3.3. HARMONOGRAM WDRAZANIA CELU STRATEGICZNEGO 3

Podmioty

. . . .. Z . . CZaS
odpowiedzialne Partnerzy w realizaciji o o Zrodta finansowania L

o o Wskazniki monitoringowe o realizacji
za realizacje dziatan dziatan

dziatan

dziatan
Wijt, Rada Powiatowe Centrum | e liczba oséb w wieku poprodukcyjnym i ich udziat Budzet Dziatania
Gminy, Urzad Pomocy Rodzinie, w ogdle mieszkancow, samorzadowy ciagte
Gminy, Gminny | Powiatowy Urzad « liczba 0s6b dotknietych niepetnosprawnoscia, (gminny, powiatowy) [ w latach
Osrodek Pomocy | Pracy, Panstwowy « liczba 0s6b starszych i niepetnosprawnych objetych praca i centralny, 2016-2025.
Spotecznej, Fundusz Rehabilitacji socjalng Panstwowy
placowki Osob o liczba 0sdb starszych i niepetnosprawnych beneficjentow Fundusz
osSwiatowe Niepetnosprawnych, objetych wsparciem z systemu pomocy spoteczne, Rehabilitacji Osob
szczebla Poradnia e liczba oséb objetych ustugami opiekunczymi oraz liczba Niepetnosprawnych,
podstawowego Psychologiczno- fundusze

i gimnazjalnego,

instytucje kultury.

Pedagogiczna,
placowki stuzby
zdrowia, organizacje
pozarzgdowe,
kosciot, spotecznosé
lokalna.

opiekunek,
e liczba przedsiewzie¢ organizowanych dla oséb starszych
i niepetnosprawnych oraz liczba oséb nimi objetych,
e liczba klas integracyjnych oraz liczba oséb do nich
uczeszczajgcych,
e liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,
e liczba 0séb korzystajgcych z warsztatow terapii zajeciowej,

e liczba nowych miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych,

zewnetrzne, m.in.
fundusze
strukturalne Unii
Europejskiej, inne
programy,
organizacje

pozarzgdowe,




e liczba przedsiewziec€ realizowanych przy wspétpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi,

e liczba wolontariuszy.

sponsorzy
indywidualni
(krajowi i

zagraniczni).




1.4. CEL STRATEGICZNY 4.: ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM
ROWNEGO DOSTEPU DO SLUZBY ZDROWIA ORAZ
WSPIERANIE RODZIN | 0SOB DOTKNIETYCH PROBLEMAMI
UZALEZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE.

1.4.1. CELE OPERACYJNE

1. Zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.
2. Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych i narkomanii oraz

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

1.4.2. KIERUNKI DZIALAN.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.:

1. Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotne;.

2. Zabezpieczanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
potoznictwa, ginekologii i stomatologii, zgodnie z minimalnym planem
zabezpieczenia ambulatoryjnej opieki zdrowotnej.

3. Doposazenie placowek medycznych w dodatkowy sprzet.

Podejmowanie dziatah wynikajgcych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu
zdrowia mieszkancow, w tym opracowywanie i realizowanie programow
zdrowotnych.

5. Inicjowanie przedsiewzie¢ lokalnych majgcych na celu zaznajomienie

mieszkancéw z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.:
1. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i narkotykdw.
2. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami alkoholowymi, narkomanii i
przemocy w rodzinie szerszego dostepu do wsparcia psychologicznego,

prawnego i spotecznego.



. Zintensyfikowanie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej i
szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i
przemocy w rodzinie, w szczegolnosci skierowanej do dzieci i mtodziezy.
Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.

. Kontynuowanie dziatalnosci zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocy w
rodzinie.

. Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia.

Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, dziatajgcymi na

rzecz dotknietych problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie.

Szczegotowe dziatania w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i narkomanii oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie zawierajg
stanowigce zatgcznik do strategii gminne programy:

o profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i narkomanii,

e przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
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Podmioty . . . Czas
o Partnerzy w o o Zrodta finansowania -
odpowiedzialne za L Wskazniki monitoringowe o realizacji
o _ realizacji dziatan dziatan .
realizacje dziatan dziatan
Wojt, Rada Gminy, | Placowki stuzby e liczba przedsiewzig¢ w zakresie promocji zdrowia Budzet samorzgdowy | Dziatania
Urzad Gminy , zdrowia, specjalisci, | i profilaktyki zdrowotnej, (gminny, powiatowy) | ciagte
Gminny Osrodek szkoty « liczba 0s6b objetych $wiadczeniami zdrowotnymi, i centralny, fundusze | w latach
Pomocy Spotecznej, | ponadgimnazjalne, | o liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych | Zewnetrzne, m.in. 2016-
Gminna Komisja Sad Rejonowy, fundusze strukturalne | 2025.

Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych,
grupy
samopomocowe,
placowki oswiatowe
szczebla
podstawowego i
gimnazjalnego,
placowki

opiekunczo

kuratorzy sgdowi,
Policja, osrodki
wsparcia,
organizacje
pozarzgdowe,
Kosciot,
spotecznosé

lokalna.

oraz liczba oséb nimi objetych,

e liczba 0s6b objetych pomoca terapeutyczng i rehabilitacyjng,

e liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym
oraz z systemu pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu,
narkomanii i przemocy w rodzinie,

e liczba przedsiewziec¢ realizowanych w ramach dziatalno$ci
informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej,

e liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwenciji
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e liczba 0sob objetych oddziatywaniem zespotu

interdyscyplinarnego,

e liczba przedsiewziec¢ realizowanych przy wspoétpracy

Z organizacjami pozarzgdowymi.

Unii Europejskiej,
inne programy,
organizacje
pozarzgdowe,
sponsorzy
indywidualni (krajowi i

zagraniczni).




wychowawcze

wsparcia dziennego




1.5. CEL STRATEGICZNY 5.: PODNIESIENIE POZIOMU
BEZPIECZENSTWA W GMINIE.

1.5.1. CELE OPERACYJNE

1.
2.

Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsréd nieletnich.

Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

1.5.2. KIERUNKI DZIALAN

Kierunki dziatan do celow operacyjnych 1-2.:

1.

Opracowywanie i realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych w
placowkach oswiatowych; wigczanie w ich realizacje policjantow.
Podejmowanie w gminie przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych

poswieconych przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie).

3. Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie.

4. Podejmowanie przez jednostki gminne i jej mieszkancow wspotpracy z

instytucjami o zasiegu ponadgminnym, Policjg, Prokuraturg Rejonowg, Sgdem
Rejonowym, kuratorami sgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
na rzecz przeciwdziatania przestepczo$ci.

Zapewnienie dzieciom i mtodziezy alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

Zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na drodze, m.in. poprzez remont ulic
i drog gminnych, budowe przydroznych chodnikéw, przejs¢ dla pieszych i

oswietlenia, organizacje dowozu dzieci i mtodziezy do szkot.
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Podmioty . . . Czas
o Partnerzy w o o Zrodta finansowania -
odpowiedzialne za S Wskazniki monitoringowe _ realizacji
L _ realizacji dziatan dziatan .
realizacje dziatan dziatan
Wojt, Rada Gminy Placowki e liczba popetnionych i wykrytych przestepstw, Budzet samorzgdowy | Dziatania
Urzad Gminy, Gminny | ponadgimnazjalne | e liczba opracowanych i realizowanych programéw (gminny, powiatowy) | ciagte
Osrodek Pomocy W powiecie, profilaktyczno-edukacyjnych oraz liczba oséb nimi objetych, | icentralny, fundusze | w latach
Spotecznej, Gminna Policja, » liczba przedsiewzig¢ edukacyjno-informacyjnych, zewnetrzne, m.in. 2016-
Komisja Rozwigzywania | Prokuratura o liczba wspolnych przedsiewzieé réznych podmiotow fundusze strukturalne | 2025.
Problemow Rejonowa, dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przestepczosci, Unii Europejskiej,
Alkoholowych i Sad Rejonowy, inne programy,

Przeciwdziatania
Narkomanii, placéwki
oswiatowe szczebla
podstawowego i
gimnazjalnego,
placowki kulturalne,
jednostki sportowo-
rekreacyjne, placowki

opiekunczo-

kuratorzy sgdowi,
spotecznos¢

lokalna.

e liczba alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla

dzieci i mtodziezy oraz liczba oséb z nich korzystajgcych,

e liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy
bezpieczenstwa na drodze,

e liczba dzieci i mtodziezy dowozonych do szkot,

e stopien poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw.

organizacje
pozarzgdowe,

sponsorzy

indywidualni (krajowi i

zagraniczni).




wychowawcze wsparcia

dziennego.




1.6. CEL STRATEGICZNY 6.: ROZWOJ KAPITALU
LUDZKIEGO | SPOLECZNEGO.

1.6.1. CELE OPERACYJNE.

1.
2.
3.

Wzmacnianie kadry pomocy spotecznej oraz rozwijanie infrastruktury socjalne;.
Wyzwalanie aktywnosci obywatelskiej.

Wspolne diagnozowanie problemow spotecznych i potrzeb mieszkancow.

1.6.2. KIERUNKI DZIALAN.

Kierunki dziatan do celow operacyjnych 1-3.

1.

Utrzymanie liczby pracownikéw socjalnych na poziomie zgodnym z zapisami

ustawy o pomocy spoteczne;.

2. Doksztatcanie kadry pomocy spoteczne;.

Rozwijanie infrastruktury socjalnej w gminie poprzez poszerzenie oferty juz
dziatajgcych jednostek oraz utworzenie, w razie potrzeby, nowych.
Zachecanie mieszkancow do udziatu w rozwigzywaniu lokalnych problemow
spotecznych oraz wspieranie inicjatyw spotecznych

. Inicjowanie powstawania w gminie nowych organizacji, funkcjonujgcych w
obszarze polityki spotecznej lub zachecanie do podejmowania w gminie
dziatalnosci przez organizacje tego typu o ponadlokalnym obszarze dziatania.
Inicjowanie powstawania w gminie podmiotéw ekonomii spoteczne.
Realizowanie zadan z zakresu rozwigzywania problemoéw spotecznych przy
wspotpracy z sektorem pozarzgdowym oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego (takze o zasiegu ponadgminnym).
Wspieranie lokalowe organizacji pozarzgdowych, promowanie ich dziatalnos$ci
oraz udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspotpracy miedzynarodowej oraz w
pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet gminy Zrodet finansowania.
Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy do udziatu w

realizacji zadan dotyczgcych rozwigzywania probleméw spotecznych.
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Podmioty

L. . . . Czas
odpowiedzialne | Partnerzy w o o Zrodta finansowania o

L L Wskazniki monitoringowe _ realizacji
za realizacje realizacji dziatan dziatan

dziatan

dziatan
Wojt, Rada Powiatowe Centrum | e liczba pracownikéw socjalnych, Budzet samorzadowy | Dziatania
Gminy, Urzad Pomocy Rodzinie, | e liczba szkolen, w ktérych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej, | (@minny, powiatowy, | ciggte
Gminy, Gminny [ Regionalny Osrodek |  jiczba nowo powstatych jednostek pomocy spoteczne;, wojewodzki) i w latach
Osrodek Polityki Spotecznej, | 4 jiczba inicjatyw spotecznych centralny, fundusze 2016-
Pomocy organizacje e liczba dziatajgcych w gminie organizacji pozarzgdowych zewnetrzne, m.in. 2025.
Spotecznej. pozarzgdowe i inne fundusze strukturalne

podmioty
prowadzgce
dziatalnos¢ pozytku
publicznego,
Koscidt,
spotecznosé

lokalna.

funkcjonujgcych w obszarze polityki spotecznej,
e liczba powstatych podmiotéw ekonomii spotecznej,
e liczba wspdlnych przedsiewzie¢ z zakresu rozwigzywania
problemow spotecznych,
e liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji
pozarzgdowych,

e liczba wolontariuszy

Unii Europejskiej,
inne programy,
organizacje
pozarzgdowe,
sponsorzy
indywidualni (krajowi i

zagraniczni).




W rezultacie podjetych w 2018 roku dziatan ujetych w Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych na lata 2016 — 2025 przewidywano:

wzrost profesjonalizacji kadry systemu pomocy spotecznej,

e zwiekszenie jakosci Swiadczonych ustug,

e wzrost zaufania mieszkancéw do instytucji pomocowych,

e zwiekszenie aktywnosci mieszkancow, wzrost liczby inicjatyw spotecznych,

e wzrost aktywnos$ci spoteczno-gospodarczej mieszkancéw Gminy,

e zroznicowanie form i zwiekszenie efektywnosci wspotpracy z sektorem
pozarzgdowym,

e zmniejszenie zasiegu wystepujgcych na jego terenie problemow spotecznych,

ktére zostaty szczegotowo scharakteryzowane w przedmiotowym dokumencie.

Prognozowane zmiany sg procesem ciggtym, wieloletnim. Osiggane sg poprzez
wspotprace wszystkich oséb, instytucji i organizacji pozarzgdowych dziatajgcych dla
dobra mieszkancéw Ornontowic w zakresie interdyscyplinarnosci systemu pomocy

spoteczne;.



Zespot ustalit, iz realizacja Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Ornontowice na lata 2016 -2025 w 2018 roku przebiegata
zgodnie z planem. Wszystkie instytucje zaangazowane w realizacje Strategii
dazyly tym samym do wyznaczonych Celdw szczegotowych, przez co staraty sie

0siggngc¢ poszczegolne Cele Strategiczne.

Zadania realizowane w ramach strategii byty zgodne z przyjetymi kierunkami

dziatan. Ponadto cechowata je:

. Efektywnosé¢ — jest to jedna z najbardziej pozgdanych cech polityki spotecznej i
jednoczesnie kryterium jej oceny. Stosowana jest w polityce spotecznej

w znaczeniach nadawanych jej przez ekonomieg, prakseologie i socjologie. Jest to
relacja miedzy osiggnietymi badz planowanymi celami (korzysciami) danego
dziatania a ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Mozna tego dokonac
dwoma sposobami: osiggajgc maksymalny stopien realizacji celu przy danym
naktadzie zasobow (zwiekszenie wydajnosci) lub uzywajgc minimalnego naktadu
Srodkow, by w jak najwiekszym stopniu zblizy¢ sie do realizacji celu (oszczedzanie
zasobow). Efektywne programy, realizowane w ramach strategii, rozwigzujg jedng
kwestie spoteczng, nie przyczyniajgc sie do powstania nowych. Stuzg zachowaniu
réwnowagi miedzy interesami réznych grup spotecznych oraz podnoszg poziom
zaspokajania potrzeb spoteczenstwa, oszczednie i wydajnie dysponujgc

posiadanymi srodkami.

. Skutecznos¢ — jest to zgodnos¢ miedzy stanem rzeczy, okreslanym jako skutek
danego dziatania, a zaktadanym celem. Skutecznos¢ jest stopniowalna: za
skuteczne uznaje sie nie tylko dziatania, ktorych skutki sg tozsame z celem, ale i
te, ktore zblizajg do jego osiggniecia. Skutecznosc jest oceng, dla ktérej punktem
odniesienia jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelowy w polityce
spotecznej moze by¢ postrzegany bardziej konkretnie — jako pozgdane

i zaplanowane zmiany w jakiej$ dziedzinie zycia spotecznego (np. ograniczanie

obszarow biedy).



3. Celowos¢ — jest to cecha oznaczajgca dotarcie z danym programem do
Srodowiska 0s6b rzeczywiscie go potrzebujgcych. Ocena celowosci powinna sie

opierac¢ na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.
Zespot Wdrazajgcy Strategie stwierdzit, ze wszystkie podejmowane dziatania byty

zgodne z Misjg Strategii:

Ornontowice Gming podnoszacy jakos¢ zycia mieszkancow poprzez
efektywne rozwigzywanie problemoéw spotecznych i dazenie do integraciji

spoteczne;j.

Il. PLAN WDRAZANIA STRATEGII NA 2020 ROK



Zespot ustalit, iz zapisy zawarte w Strategii bedg realizowane w ramach kierunkow
poszczegolnych dziatan, w zaleznosci od posiadanych przez samorzad i pozyskanych z
zewnatrz srodkéw finansowych. W 2019 roku planuje sie kontynuacije dziatan.
Ewentualne wprowadzanie zmian, innych rozwigzan kazdorazowo wymagato bedzie

akceptacji Rady Gminy Ornontowice .

Lp. | Imie i Nazwisko Stanowisko Podpis
1. Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy
Irena Jabtonka Spotecznej w Ornontowicach
2. | Joanna Bieniek - Zastepca Dyrektora Gminnego Osrodka
Strgczek Pomocy Spotecznej w Ornontowicach
3. | Katarzyna Specjalista pracy socjalnej Gminnego
Lemanczyk Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ornontowicach
4. | Bozena Zelek Specjalista pracy socjalnej Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w

Ornontowicach

5. | Agnieszka Lobato Specjalista pracy socjalnej Gminnego

Cortesao Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ornontowicach
6. | Paulina Polus Psycholog Zespotu Szkolno -
Drewniak Przedszkolnego w Ornontowicach
7. Kierownik Swietlicy Profilaktyczno —

Agnieszka Konsek | Wychowawczej i Terapeutycznej w

Ornontowicach
8. | Maria Zawierta - Pedagog Gimnazjum im. Nobilistow
Tomala Polskich w Ornontowicach
9. | Barbara Szczuka Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa

Gminnego Osrodka Zdrowia

w Ornontowicach

10. Sekretarz Gminnej Komisji
Teresa Gendarz Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych w Ornontowicach

11. | Aleksandra Malczyk | Dyrektor ARTerii Centrum Kultury




I Promocji w Ornontowicach

12.| Dariusz Spyra V-ce Prezes Forum Aktywnosci
Spotecznej Ornontowic
13. | Marcin Wajszczyk Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej

w Ornontowicach




